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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF SP

Município SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

Região de Saúde São José do Rio Preto

Área 431,31 Km²

População 469.173 Hab

Densidade Populacional 1088 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 28/01/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Número CNES 2705648

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 46588950000180

Endereço AV ROMEU STRAZZI 199

Email smsaude@riopreto.sp.gov.br

Telefone (17)32169743

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/01/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) EDSON EDINHO COELHO ARAÚJO

Secretário(a) de Saúde em Exercício ALDENIS ALBANEZE BORIM

E-mail secretário(a) sms.fms@riopreto.sp.gov.br

Telefone secretário(a) 1732169753

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 28/01/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 11.965.112/0001-01

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Aldenis Albaneze Borim

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 28/01/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 21/01/2020

1.6. Informações sobre Regionalização
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Região de Saúde: São José do Rio Preto

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BADY BASSITT 109.587 18013 164,37

BÁLSAMO 150.41 9209 61,23

CEDRAL 197.619 9452 47,83

GUAPIAÇU 325.028 22087 67,95

IBIRÁ 270.748 12639 46,68

ICÉM 363.132 8363 23,03

IPIGUÁ 135.617 5557 40,98

MIRASSOL 243.802 60768 249,25

MIRASSOLÂNDIA 166.421 4966 29,84

NEVES PAULISTA 232.143 8917 38,41

NOVA ALIANÇA 217.829 7161 32,87

NOVA GRANADA 531.855 21871 41,12

ONDA VERDE 243.435 4462 18,33

ORINDIÚVA 248.299 7318 29,47

PALESTINA 695.358 13285 19,11

PAULO DE FARIA 740.833 8973 12,11

POTIRENDABA 342.388 17668 51,60

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO 431.307 469173 1.087,79

TANABI 745.233 26231 35,20

UCHOA 252.213 10191 40,41

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua Independência 2651 Centro

E-mail drfernandoaraujo@folha.com.br

Telefone 1797723640

Nome do Presidente Antonio Fernando de Araujo

Número de conselheiros por segmento Usuários 12

Governo 3

Trabalhadores 7

Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202105

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Os Relatórios Quadrimestrais foram apresentados segundo Lei Complementar n.º 141, de 13/01/2012.

Além das apresentações no Poder Legislativo, os Relatórios foram apresentados e aprovados no Conselho Municipal de Saúde.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

31/05/2021 29/09/2021 17/02/2022
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Apresentamos o Relatório Anual de Gestão (RAG) do SUS do Município de São José do Rio Preto, conforme previsto na lei complementar nº141/2012, submeter ao Conselho Municipal de Saúde, até 31 de
março de cada ano, com a finalidade de dar visibilidade às ações desenvolvidas neste período. O RAG 2021 é o documento utilizado para comprovação da aplicação de recursos recebidos dos três entes da
federação na aplicação das ações de saúde, os resultados alcançados ao final do ano. Também foi útil para subsidiar o processo de monitoramento e avaliação da gestão do SUS no âmbito municipal. O
Relatório foi elaborado em conjunto com todas as áreas da Secretaria Municipal de Saúde de São José do Rio Preto. Além da sistematização das informações referentes às receitas e despesas de saúde do
exercício de 2021 o relatório contempla a produção dos serviços, as avaliações do perfil demográfico, a composição da rede municipal de saúde e os dados epidemiológicos representados por indicadores de
saúde pactuados. O presente relatório apresenta os avanços da política municipal de saúde implementada a partir do Plano Municipal de Saúde de São José do Rio Preto 2018 a 2021. O ano de 2021 foi marcado
pela pandemia ainda em curso do coronavírus, uma doença respiratória aguda causada pelo coronavírus da síndrome respiratória aguda grave 2 (SARS-CoV-2), que vem produzindo repercussões não apenas de
ordem biomédica e epidemiológica em escala global, mas também repercussão e impactos sociais, econômicos, políticos, culturais e históricos sem precedentes na história recente das epidemias. Neste relatório
apresentaremos os recursos recebidos e utilizados para o enfrentamento da pandemia bem como as ações realizadas.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 13088 12491 25579

5 a 9 anos 13467 12859 26326

10 a 14 anos 13526 13243 26769

15 a 19 anos 13788 13676 27464

20 a 29 anos 31927 31413 63340

30 a 39 anos 38723 39509 78232

40 a 49 anos 33866 35930 69796

50 a 59 anos 28443 32557 61000

60 a 69 anos 20791 25640 46431

70 a 79 anos 11104 15071 26175

80 anos e mais 5124 8747 13871

Total 223847 241136 464983

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 11/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

São José do Rio Preto 5461 5627 5678

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 11/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 911 846 1324 3317 5853

II. Neoplasias (tumores) 2725 3028 3086 2632 2575

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 219 175 160 125 124

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 453 463 387 277 240

V. Transtornos mentais e comportamentais 874 946 825 741 750

VI. Doenças do sistema nervoso 601 560 601 453 441

VII. Doenças do olho e anexos 325 323 336 274 303

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 94 81 90 26 24

IX. Doenças do aparelho circulatório 4203 4218 3924 3242 2859

X. Doenças do aparelho respiratório 2686 2533 2239 1759 1517

XI. Doenças do aparelho digestivo 3108 3038 3085 2324 2078

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 478 443 442 289 276

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 608 725 701 304 318

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2428 2303 2373 1716 1380

XV. Gravidez parto e puerpério 4054 4111 4475 4184 4271

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 681 671 744 1074 1219

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 372 382 368 232 151

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 746 637 521 293 212
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XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 2882 2938 2850 2531 2368

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 929 972 1227 782 572

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 29377 29393 29758 26575 27531

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 137 118 151

II. Neoplasias (tumores) 628 637 635

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 15 16 8

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 87 88 118

V. Transtornos mentais e comportamentais 4 6 27

VI. Doenças do sistema nervoso 134 120 119

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 912 920 935

X. Doenças do aparelho respiratório 546 497 576

XI. Doenças do aparelho digestivo 211 221 206

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 13 27 21

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 28 21 22

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 171 142 196

XV. Gravidez parto e puerpério 2 2 2

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 22 24 23

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 24 26 26

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 39 13 26

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 316 342 337

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 3289 3221 3429

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 11/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade

O município de São José do Rio Preto tem população estimada de 469.173 habitantes para o ano de 2021 (IBGE, 2021). Na tabela 3.1 acima a distribuição por faixa etária mostra um
envelhecimento populacional, apresentando 18,59% da população idosa com 60 anos ou mais (86.477 habitantes) para o ano de 2020. A população na faixa etária entre 20 a 59 anos,
considerada economicamente produtiva corresponde a 272.368 habitantes (58,57%). Ainda é possível observar uma predominância da população do sexo feminino (51,85%) assim como
nas faixas etárias mais avançadas. Tais características populacionais devem ser norteadoras para o planejamento das ações de saúde uma vez que o aumento de idosos traz consigo a
necessidade de uma assistência especializada e de alto custo, em grande parte em consequência do desenvolvimento de doenças crônicas ou deficiências decorrentes da idade avançada,
implicando em um crescimento dos gastos do sistema em função das especificidades do próprio processo de envelhecimento, que apresenta características de morbimortalidade distintas dos
demais grupos etários. Esta questão requer do sistema de saúde uma organização assistencial contínua e multidisciplinar, enfatizando ações de prevenção ao longo de toda a vida. 
As cinco principais causas de internação hospitalar segundo SIH (Sistema de Informação Hospitalar) capítulo CID 10 de 2021, conforme tabela acima foram: Algumas doenças infecciosas
e parasitárias, 5.853 (21,26%), Gravidez parto e puerpério, 4.271 (15,51%), doenças do aparelho circulatório, 2.859 (10,38%), neoplasias, 2.575 (9,35%), Lesões envenenamento e outras
causas, 2.367 (8,59%). No ano de 2020, Algumas doenças infecciosas e parasitárias foram as principais causas de internação.
No ano de 2019 dados do SIM (Sistema de Informação de Mortalidade), conforme tabela acima, as principais causas de morte por capítulo da CID 10 foram: Doenças do aparelho
circulatório, 935 (27,26%), Neoplasias, 635 (18,51%), Doenças do Aparelho Respiratório, 576 (16,79%), causas externas, 337 (9,82%) e Doenças do aparelho digestivo, 206 (6,00%).
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 153.349

Atendimento Individual 460.764

Procedimento 678.320

Atendimento Odontológico 30.730

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1267 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2509 18242,94 6 2288,65

03 Procedimentos clínicos 23523 115871,00 10901 33756783,20

04 Procedimentos cirúrgicos 1193 28578,28 3012 7312208,63

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - 23 56534,33

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 21833 263468,47 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 38 195,00 - -

Total 50363 426355,69 13942 41127814,81

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/03/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 61111 4424,83

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 2680 3579700,58

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/03/2022.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 648723 11863,02 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2565622 20674243,61 22 9317,91

03 Procedimentos clínicos 3674793 17949199,91 12983 36239656,27

04 Procedimentos cirúrgicos 34040 2018886,04 5106 13758860,80

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células 3 345,00 23 56534,33

06 Medicamentos - - - -
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07 Órteses, próteses e materiais especiais 62687 1766685,86 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 12165 81654,60 - -

Total 6998033 42502878,04 18134 50064369,31

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/03/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 32615 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 5833 -

Total 38448 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Nas tabelas acima são apresentadas as produções ambulatoriais e hospitalares do ano de 2021 no município de São José do Rio Preto. A produção da Atenção
Básica apresentou 1.323.163 procedimentos realizados no ano de 2021 dados do SISAB. A produção de urgência e emergência ambulatorial apresentou o
quantitativo físico de 50.363 procedimentos e financeiro de R$ 426.355,69 e a produção de Urgência e Emergência Hospitalar apresentou o quantitativo físico de
13.942 nternações e financeiro de R$ 41.127.814,81. A produção de Atenção Psicossocial Ambulatorial apresentou o quantitativo físico de 61.111 procedimentos
e financeiro de R$ 4.424,83 e a produção de Atenção Psicossocial Hospitalar apresentou o quantitativo físico de 2.680 internações e financeiro de R$
3.579.700,58. A produção de Atenção Especializada ambulatorial apresentou o quantitativo físico de 6.998.033 procedimentos e financeiro de R$ 42.502.878,04 e
a produção de atenção especializada hospitalar apresentou o quantitativo físico de 18.134 internações e financeiro de R$ 50.064.369,31. A produção de Vigilância
em Saúde apresentou 38.448 procedimentos realizados no ano de 2021.  
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 13 13

FARMACIA 0 2 2 4

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 30 30

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 1 1 2

HOSPITAL GERAL 0 2 2 4

CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB DE ORGAOS ESTADUAL 0 1 0 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 7 7

HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 2 2

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 1 2

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1

POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 0 1 1

PRONTO SOCORRO GERAL 0 0 2 2

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 3 13 16

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 1 1 2

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

PRONTO ATENDIMENTO 0 0 3 3

POLICLINICA 0 0 3 3

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 1 2

HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 1 1

Total 0 14 90 104

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/01/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 1 0 0 1

MUNICIPIO 75 0 0 75

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 3 10 0 13

AUTARQUIA ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 3 1 0 4

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
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FUNDACAO PRIVADA 0 2 0 2

ASSOCIACAO PRIVADA 7 0 0 7

PESSOAS FISICAS

Total 90 14 0 104

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 28/01/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
A rede física de saúde pública e privada prestadora de serviços ao SUS no município é composta por 104 estabelecimentos sendo que 86,53% está sob gestão
municipal e 13,46% sob gestão estadual. A rede própria de serviços de saúde é composta por: Atenção Básica: 27 unidades básicas de saúde, 2 consultórios na
rua, 5 NASF. A Atenção Especializada é composta por 20 serviços próprios sendo 6 ambulatórios, 7 CAPS, 2 centros de reabilitação, 2 centros odontológicos, 1
banco de leite, 1 laboratório e 1 serviço de atendimento domiciliar. Na Urgência, os serviços municipais disponíveis são 3 unidades de pronto atendimento (UPA)
e dois prontos socorros (PS), um SAMU (composto por 3 unidades de suporte avançado, 8 unidades de suporte básico, 2 motolâncias) e 1 SAMU regional. Além
dos serviços próprios, o município conta com serviços prestados por terceiros: 4 centros de reabilitação, 1 serviço de atendimento uro e nefro, 1 laboratório de
prótese dentária e 5 hospitais. Existem ainda, serviços de apoio composto por 2 centrais de regulação, 1 central de remoção, 1 secretaria da saúde, 2 farmácia
municipal e 1 serviço de vigilância em saúde (vigilância epidemiológica, vigilância sanitária, vigilância ambiental, 1 centro de referência saúde do trabalhador e 1
centro de controle de zoonoses). Outros serviços sob gestão estadual no município são: 3 equipes de saúde penitenciária, 1 centro de reabilitação, 1 serviço de uro
e nefro, 1 laboratório, 1 hemocentro e 1 ambulatório de especialidades,  2 hospitais, 1 central de regulação, 2 farmácia de alto custo, 1 vigilância em saúde e 1
secretaria de saúde. 
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 131 89 224 324 234

Intermediados por outra entidade (08) 538 158 226 507 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 13 1 38 0 0

Bolsistas (07) 7 0 0 0 0

Informais (09) 1 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 1 1 3 14 0

Autônomos (0209, 0210) 49 0 2 3 0

Residentes e estagiários (05, 06) 8 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 1 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 61 73 75 69

Celetistas (0105) 26 29 30 25

Servidores públicos cedidos para a iniciativa privada (10) 0 0 1 0

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 8 7 6 10

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 1.871 1.774 1.687 1.646

Informais (09) 3 2 1 1

Intermediados por outra entidade (08) 1.611 1.784 1.976 3.101

Residentes e estagiários (05, 06) 41 25 25 85

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

1 2 2 2

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O quadro acima demonstra o número de profissionais que trabalham na rede de assistência do SUS. O número de funcionários inseridos na rede SUS do
município é de 3.043 trabalhadores (trabalhadores da rede municipal e da rede contratada/conveniada ao SUS), rede conveniada Funfarme 1.377, profissionais
municipalizados (Servidores federais e estaduais) 21, prestadores de serviços (limpeza, motorista e seguranças) 394, residentes 7. Servidores municipais
prefeitura: 925 estatutários, 280 profissionais CLT, CLT estável 8, Cargo em comissão 10, Regime de trabalho especial 16 e estágio 12. As informações acima
foram disponibilizadas pela Gestão de Pessoas da Secretaria de Saúde atualizadas em 11/03/2022.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Garantia do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Acesso aos serviços de saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida
- Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de saúde para
qualificar os encaminhamentos às unidades

Percentual de resolutividade da
Atenção Básica

Percentual 85 Percentual 96 85,00 Percentual 112,94

OBJETIVO Nº 1.2 - Garantir e fortalecer as ações e estratégia para a recuperação das deficiências nutricionais dos usuários assistidos na rede pública municipal de Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implementar os Programas de alimentação e Nutrição na rede de atenção a
saúde garantindo a aquisição dos insumos necessários aos beneficiários da
Rede.

média do número de beneficiários/mês
acompanhados nos Programas de nutrição por
100000 habitantes

Número 95 Número 73 95 Número 76,84

OBJETIVO Nº 1.3 - Qualificar a Rede de Atenção Básica

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir adesão das equipes ao PMAQ de acordo com
pactuações do MS

Percentual de adesão ao PMAQ (equipes ESF e NASF) Percentual 100 Percentual 0 100,00 Percentual 0

2. Manter atualizadas 100% das Equipes de Saúde da Família no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde

Percentual de equipes cadastradas e atualizadas no
CNES

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

3. Ampliar a cobertura de equipes de Saúde Bucal no
Municipio

Cobertura populacional estimada de saúde bucal na
atenção básica

Percentual 39 Percentual 24.96 39,00 Percentual 64,00

4. Aumentar o acesso da população à 1ª consulta odontológica
programática

Acesso primeira consulta odontológica Número 36406 Número 11948 36.406 Número 32,82

5. Garantir o alcance da cobertura de acompanhamento da
condicionalidades do Programa Bolsa Família (PBF)

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades
de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

Percentual 84 Percentual 69.24 84,00 Percentual 82,43

6. Aumentar cobertura populacional estimada pelas equipes de
atenção básica.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 64 Percentual 47.64 64,00 Percentual 74,44

7. Diminuir internações por causas sensíveis à atenção básica. Percentual de internações por causas sensíveis à
atenção básica

Percentual 17 Percentual 14.85 17,00 Percentual 87,35

OBJETIVO Nº 1.4 - Garantir o acesso aos serviços terapêuticos e diagnósticos de média complexidade próprios do município
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar o acesso dos atendimentos de média complexidade em serviços
próprios e qualificá-los.

Número de consultas, exames de
especialidade e exames de patologia clinica.

Número 371693 Número 1820560 371.693 Número 489,80

2. Fortalecer o acesso da pessoa com deficiência através da ampliação de
serviços de reabilitação de média e alta complexidade.

Número de atendimentos de reabilitação. Número 138254 Número 85187 138.254 Número 61,62

3. Manter o fornecimento de órteses, Próteses e Meios Auxiliares de
Locomoção e Ostomia

Número de OPM e insumos de Ostomia
entregues

Número 185550 Número 84554 185.550 Número 45,57

4. Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Saúde Mental através do
fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial

Número de atendimentos em saúde mental Número 157060 Número 53274 157.060 Número 33,92

5. Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doenças crônicas
transmissíveis.

Número de atendimentos a portadores de
HIV, hepatites virais; tuberculose e
hanseniase

Número 54127 Número 44920 54.127 Número 82,99

6. Fortalecer o acesso da pessoa acamada e do idoso aos serviços de saúde no
município

Número de pacientes cadastrados pelo SAD e
CAESI

Número 6628 Número 10417 6.628 Número 157,17

7. Garantir recursos humanos, insumos, materiais e equipamentos para os
serviços próprios de média complexidade, conforme portarias ministeriais
vigentes

Número de serviços próprios em
funcionamento

Número 20 Número 20 20 Número 100,00

8. Garantir acesso aos serviços de Saúde Bucal Especializada a população em
geral, grupos específicos e vulneráveis

Número de consultas nas especialidades
odontológicas

Número 32775 Número 15268 32.775 Número 46,58

9. Estabelecer fluxo para atendimento odontológico sob sedação de pacientes
com necessidade especiais (PNE)

Número de usuários portadores de
necessidade especial atendidos

Número 936 Número 1017 936 Número 108,65

10. Qualificar e ampliar a oferta dos serviços de especialidade odontológica,
conforme demanda.

Numero de procedimentos realizados nas
especialidades odontológicas

Número 72423 Número 40705 72.423 Número 56,20

11. Cumprir os procedimentos parametrizados nas especialidades
odontológicas

Taxa de cumprimento dos procedimentos
parametrizados nas especialidades
odontológicas

Número 13608 Número 17848 13.608 Número 131,16

12. Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doenças crônicas
transmissíveis.

Proporção de cura dos casos novos de
hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes

Proporção 90 Proporção 95.45 90,00 Proporção 106,06

OBJETIVO Nº 1.5 - Urgência e Emergência

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Garantir um atendimento de urgência e
emergência em saúde bucal de qualidade

Ampliar a quantidade de atendimentos mensais realizados
por unidade de pronto atendimento

Número 1390 Número 460 1.390 Número 33,09

2. Garantir um atendimento de urgência e
emergência em saúde bucal de qualidade.

Ampliar a quantidade de procedimentos curativos
realizados por mês

Número 1660 Número 370 1.660 Número 22,29

OBJETIVO Nº 1.6 - DERAC

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar o financiamento com recursos federais para
ações de média e alta complexidade

Aumentar o teto MAC Moeda 0 Moeda 0 100.506.114,58 Moeda 0

2. Informatizar os atendimentos nos prestadores,
segundo sistema municipal

Implantar o sistema de informação utilizado na rede
municipal de saúde em todos os prestadores

Número 10 Número 0 10 Número 0

DIRETRIZ Nº 2 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção, prevenção e vigilância em saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir ações de vigilância em saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir ações de Vigilância Sanitária Percentual de Inspeções realizadas Percentual 35 Percentual 36.89 35,00 Percentual 105,40

2. Reduzir a incidência das doenças crônicas transmissíveis, bem como,
implementar as ações de promoção, prevençao e medidas de controle (busca
ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério
da Saúde)

Número de casos novos de sífilis congênita em
menores de um ano de idade

Número 28 Número 23 28 Número
82,14

3. Reduzir a incidência das doenças crônicas transmissíveis, bem como,
implementar as ações de promoção, prevençao e medidas de controle (busca
ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério
da Saúde)

Número de casos novos de aids em menores de 5
anos.

Número 0 Número 0 Número
0

4. Implementar a vigilância das Doenças crônicas não transmissíveis,
principalmente, câncer, Hipertensão, diabetes e doenças respiratórias

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho
circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias
crônicas)

Taxa 315 Taxa 298.34 315,00 Taxa
94,71

5. Garantir a execução de ações referentes aos agravos e doenças de
notificação compulsória e vigilâncias sentinelas

Percentual de amostras coletadas Percentual 80 Percentual 98.9 80,00 Percentual 123,63

6. Garantir ações de vigilância sanitária Percentual de municípios que realizam no mínimo seis
grupos de ações de Vigilância Sanitária consideradas
necessárias a todos os municípios no ano

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

7. Garantir a execução de ações referentes aos agravos e doenças de
notificação compulsória e vigilâncias sentinelas

Proporção de registro de óbitos com causa básica
definida

Proporção 98.57 Proporção 96.7 98,57 Proporção 98,10

8. Garantir a execução de ações referentes aos agravos e doenças de
notificação compulsória e vigilâncias sentinelas

Proporção de casos de doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60
dias após notificação.

Proporção 95 Proporção 95 95,00 Proporção 100,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Planejar e desenvolver ações de prevenção, promoção e vigilância nos serviços de média complexidade

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de medida
- Meta

% meta
alcançada

1. Garantir as ações de prevenção, diagnóstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites
virais contemplando as ações pactuadas pela Programação de Ações e Metas (PAM)

Percentual de metas da PAM
cumpridas

Percentual 90 Percentual 40 90,00 Percentual 44,44

OBJETIVO Nº 2.3 - Fortalecer as condições de Alimentação e Nutrição , contribuindo para a saúde da população

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar, fortalecer e promover ações de alimentação e de nutrição
referentes a segurança alimentar e a práticas alimentares adequadas e
saudáveis.

Percentual participação das Unidades de saúde em
pelo menos 2 campanhas de alimentação saudavel

Percentual 100 Percentual 0 100,00 Percentual 0

OBJETIVO Nº 2.4 - Aprimorar a qualidade da Atenção à Saúde dos usuários da Rede pública municipal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implementar a vigilância nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos
adultos, gestantes, idosos e crianças com vistas à estratificação de risco para o cuidado do
sobrepeso e obesidade

Percentual de usuários com
obesidade do total acompanhado
no SISVAN/ano

Percentual 24 Percentual 27.6 24,00 Percentual 115,00

OBJETIVO Nº 2.5 - Fortalecer e ampliar as ações para fomento da Política de Promoção da Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Ampliar e qualificar as equipes de NASF Número de Nasf implantado Número 11 Número 5 11 Número 45,45

2. Garantir a realização das ações pactuadas nas escolas aderidas no
PSE

Percentual de metas atingidas no PSE Percentual 100 Percentual 0 100,00 Percentual 0

3. Ampliar e fortalecer as práticas corporais nos distritos Número de PICS implantadas nas
Unidades da Atenção Básica

Número 4 Número 4 4 Número 100,00

4. Ampliar o número de Equipes de Atenção Básica apoiadas por
Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF)

Número de equipes apoiadas pelo
NASF

Número 69 Número 63 69 Número 91,30
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DIRETRIZ Nº 3 - Garantia da atenção integral à saúde em todos os Ciclos de Vida

OBJETIVO Nº 3.1 - Reorganizar a Rede de Atenção à Saúde da Criança e Adolescentes para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Investigar os óbitos Infantis e Fetais do
Município

Investigar 100% dos óbitos infantis menores de
1 ano

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Promover o aleitamento materno na atenção
básica e nas maternidades

Percentual parturientes do SUS sensibilizadas
para o aleitamento materno

Percentual 6 Percentual 3 24,00 Percentual 50,00

3. Estruturar ações para a manutenção das baixas
taxas de mortalidade infantil

Taxa de mortalidade infantil Taxa 9 Taxa 5.95 8,50 Taxa 66,11

OBJETIVO Nº 3.2 - Reorganizar a Rede de Atenção à Saúde da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Manter a investigação dos óbitos maternos e os
óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas
presumíveis no município

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados.

Percentual 100 Percentual 94.96 100,00 Percentual 94,96

2. Implementar as ações do Programa da Saúde da
Mulher em todos os níveis de atenção

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a
64 anos na população residente de determinado local e a população da
mesma faixa etária

Razão .5 Razão .22 0,50 Razão 44,00

3. Implementar as ações do Programa da Saúde da
Mulher em todos os níveis de atenção

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres
de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população
da mesma faixa etária.

Razão .49 Razão .14 0,49 Razão 28,57

4. Fortalecer a assistência ao pré natal e no momento
do parto

Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde
Suplementar

Proporção 22 Proporção 19.77 22,00 Proporção 89,86

5. Fortalecer a assistência ao pré natal e no momento
do parto

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos Proporção 9 Proporção 7.89 9,00 Proporção 87,67

6. Implementar as ações do Programa da Saúde da
Mulher em todos os níveis de atenção

Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência Número 0 Número 2 Número 0

OBJETIVO Nº 3.3 - Saúde do Homem

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Implementar, fortalecer e aperfeiçoar as iniciativas prioritárias da Política
Nacional Integral à Saúde do Homem- PNAISH

Capacitar 100% dos clínicos para
atendimento dos homens

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 3.4 - Saúde Pessoa com Deficiência

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir o acesso ao atendimento odontológico da pessoa com deficiência na atenção
básica,especializada em em nível hospitalar, através da sensibilização dos profissionais da rede e
respeito ao programas ja instituídos.

Percentual de
profissionais capacitados

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 3.5 - Ampliar as ações de promoção da saúde do idoso

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Redução da taxa de internação hospitalar de pessoas
idosas por fratura de fêmur

Taxa de internação hospitalar em pessoas
idosas por fratura de fêmur

Taxa 19 Taxa 13.13 19,00 Taxa 69,11

OBJETIVO Nº 3.6 - Garantir ações de vigilância em saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de
medida -
Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Prevenir e/ou controlar a ocorrência de
doenças imuno preveníveis na população
infantil mantendo elevadas e homogêneas
coberturas vacinais

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal
preconizada

Percentual 100 Percentual 0 100,00 Percentual
0

OBJETIVO Nº 3.7 - Garantir ações que visem a atenção a saúde integral da população geral e grupos vulneráveis nos serviços de saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Fortalecer a assitência a saúde visando a integralidade do
cuidado prioritariamente as populações vulneráveis

Garantir 100 % da equipe mínima dos
Consultórios na Rua conforme Portaria vigente

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 4 - Aprimoramento dos serviços de Urgência e emergência

OBJETIVO Nº 4.1 - Garantir atendimento na Urgência e Emergência

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de medida
- Meta

% meta
alcançada

1. Qualificar o atendimento de urgência e emergência, adotando nova modalidade de assistência
- Unidades de Pronto Atendimento (UPA) - Portaria Ministerial nº 10/2017 e SAMU

Número de capacitações
oferecidas

Número 150 Número 62 150 Número 41,33

2. Manter a Cobertura do serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) em todo
município.

Número de viaturas por
100.000 habitantes

Número 1 Número 1 1 Número 100,00

OBJETIVO Nº 4.2 - Garantir ações de Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Garantir o cumprimento das metas das Unidades Sentinelas de
arboviroses, Influenza e acidentes de trabalho.

100% das metas atingidas da Unidade
sentinela da Influenza

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco nas
UPAs e SAMU

nº inspeções realizadas nos
serviços/nº serviços existentes

Proporção 1 Proporção 1 1,00 Proporção 100,00

OBJETIVO Nº 4.3 - Garantir ações de Saúde Bucal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir a qualificação da
Equipe de saúde bucal das UPAS.

Número de reuniões ou qualificações realizadas com os profisisonais das UPAS Norte
e Jaguaré (comprovadas por lista de presença ou certificado de curso)

Número 3 Número 0 3 Número 0

2. Ampliar o acesso ao
atendimento odontológico de
urgência.

Número de períodos de atendimento odontológico na UPA Norte e Jaguaré. Número 4 Número 4 4 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento das Redes de Atenção à Saúde

OBJETIVO Nº 5.1 - Consolidar as redes temáticas do SUS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida
- Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Fortalecer a Rede de Atenção Psicossocial em
todos os seus componentes.

Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS
com equipes de Atenção Básica

Percentual 100 Percentual 71.42 100,00 Percentual 71,42

OBJETIVO Nº 5.2 - Garantir ações de Vigilância em Saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco
nos estabelecimentos hospitalares e de assistência psicossocial a
dependentes químicos

Número de inspeções por estabelecimento Número 2 Número 23 2 Número 115,00

2. Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco
nos serviços de assistência à saúde, inclusive relacionados à
saúde bucal

Número de inspeções por serviço Percentual .47 Percentual .47 0,47 Percentual 100,00

3. Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco
nos serviços de assistência à saúde, inclusive relacionados à
saúde bucal

Proporção de análises realizadas em amostras de água para
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Proporção 73.41 Proporção 67.25 73,41 Proporção 91,61

DIRETRIZ Nº 6 - Formação, alocação, qualificação, valorização e democratização das relações de trabalho dos profissionais que atuam na área da saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Fortalecer as ações voltadas para a Educação Popular/Educação em Saúde como elemento de ampliação do cuidado em saúde

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Apoiar ações educativas nas Unidades/Serviços de Saúde e comunidade, visando a percepção dos
usuários aos processos de saúde e doença, ampliando o conhecimento popular e o controle social.

Número de vídeos
elaborados para sala de
espera no ano

Número 12 Número 12 12 Número 100,00

OBJETIVO Nº 6.2 - Qualificação Conselheiros Municipais de Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade
de medida
- Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Promover a qualificação dos conselheiros de saúde por meio de educação
permanente de acordo com a Política Nacional de Educação Permanente para o
Controle Social no SUS (Portaria 2761 de 2013)

Número de participantes nas Educações
Permanentes realizadas para conselheiros
municipais e locais de saúde

Percentual 100 Percentual 50 100,00 Percentual 50,00

OBJETIVO Nº 6.3 - Investir na qualificação dos trabalhadores do SUS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcançada

1. Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria Número cursos novos no ano Número 4 Número 7 16 Número 175,00

2. Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria Número de alunos no ano Número 200 Número 937 800 Número 468,50

3. Garantir a participação dos trabalhadores e Conselheiros em
eventos científicos, conferências, congressos, seminários,
encontros e outros.

Número de eventos científicos, conferências, congressos, seminários,
encontros e outros com participação de conselheiros locais e/ou
municipais de saúde

Número 2 Número 0 8 Número 0

OBJETIVO Nº 6.4 - Garantir a valorização dos profissionais

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implantar mesa de discussão permanente sobre os processos de trabalho, adoecimento e
valorização do trabalhador e a realização do Forum dos Trabalhadores no SUS

Número de Fórum de
trabalhadores realizados

Número 11 Número 11 44 Número 100,00

OBJETIVO Nº 6.5 - Implementar ações para fortalecimento da integração ensino e serviço

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Implantar a Residência Médica e Multiprofissional Número de residencias
médicas implantadas

Número 2 Número 2 2 Número 100,00

2. Implantar a Residência Médica e Multiprofissional Número de vagas
disponibilizadas

Número 25 Número 10 25 Número 40,00

3. Implantar a Biblioteca Virtual de Saúde da Secretaria Municipal como uma estratégia de
fortalecimento da produção técnica, científica, de ensino e de educação em saúde.

Número de biblioteca virtual
implantada

Número 0 Número 1 1 Número 0

OBJETIVO Nº 6.6 - Fomento a produção científica com foco nas vulnerabilidades à saúde.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Apoiar a realização de estudos em parceria com as IES que contribuam para o
fortalecimento das ações em saúde

Número de pesquisas
realizadas

Número 50 Número 26 200 Número 52,00

2. Promover discussões com as Instituições de Ensino e colegiados no município para
revisão e implantação de novos protocolos de assistência em saúde

Número de protocolos
revisados

Número 0 Número 0 4 Número 0

DIRETRIZ Nº 7 - Qualificação dos instrumentos de gestão, gerando ganhos de produtividade e eficiência para o SUS

OBJETIVO Nº 7.1 - Indicadores e instrumentos de gestão

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de medida -
Meta

% meta alcançada

1. Instrumentos de planejamento
realizados.

Número de instrumentos de planejamento
realizados

Número 6 Número 6 5 Número 100,00

OBJETIVO Nº 7.2 - Gestão

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir despesas permanentes, insumos e materiais necessários para o funcionamento
das Unidades bem como dos serviços de suporte da Rede de Saúde

Número de dias do ano de
funcionamento do CMS

Número 365 Número 365 365 Número 100,00

OBJETIVO Nº 7.3 - Fortalecimento da Gestão

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Fortalecer a capacidade gestora da SMS por meio da
qualificação do seu corpo funcional

Número de congressos por ano Número 1 Número 0 4 Número 0

2. Subsidiar o gestor com informações para facilitar a tomada
de decisão

Número de reuniões do comitê gestor
durante o ano

Número 36 Número 6 144 Número 16,67

OBJETIVO Nº 7.4 - Reorganizar a estrutura da SMS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de medida
- Meta

% meta alcançada

1. Elaborar novo organograma
funcional da SMS.

Número de decretos de alteração do
organograma.

Número 0 Número 0 8 Número 0

OBJETIVO Nº 7.5 - Atendimento terciário

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de medida
- Meta

% meta alcançada

1. Construir hospital de médio porte no
município.

Número de construção iniciada Número 0 Número 1 1 Número 0

OBJETIVO Nº 7.6 - Estruturação dos Setores Administrativos da SMS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir calibração, manutenção
preventiva e corretiva dos equipamentos

Número de chamados atendidos para manutenção de equipamentos pelo total
de chamados no sistema para manutenção de equipamentos

Percentual 95 Percentual 95 95,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.7 - Garantir o Custeio e Funcionamento das Unidades da SMS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de medida -
Meta

% meta alcançada

1. Garantir o custeio da
SMS

Percentual de unidades da SMS em
funcionamento

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.8 - Garantir transporte pessoas assistidas pela rede pública de saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir o deslocamento de usuários (passe) para realizar
procedimentos de caráter eletivo no âmbito SUS conforme protocolo
municipal

( (nº. de passes fornecidos às Unidades para os
usuários) / (nº. total de passes solicitados pelas
Unidades) )*100

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.9 - Departamento de Apoio Jurídico

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Garantir o assessoramento aos Departamentos da SMS em consonância com
as diretrizes da PGM.

Percentual de solicitações
formais realizadas via CI

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Garantir o recebimento, monitoramento, encaminhamento das demandas
oriunda da PGM.

Percentual de solicitações
formais realizadas via interno

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

3. Garantir o cumprimento da ordens judiciais, que envolvam insumos de
saúde, entre outros atendimentos de competência da SMS.

Percentual de ações judiciais
atendidas

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

4. Garantir o atendimento dos usuários do SUS quanto aos requerimentos
direcionados ao DAJ

Percentual de requerimentos
atendidos

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.10 - TI

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Renovar, ampliar e modernizar a infraestrutura tecnológica, visando o
desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Saúde

Proporção de sistemas operacionais windows
XP instalados pelo total de equipamentos

Proporção 0 Proporção .9 53,00 Proporção 0

2. Renovar, ampliar e modernizar a infraestrutura tecnológica, visando o
desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Saúde

Proporção de sistemas operacionais windows 7
instalados pelo total de equipamentos

Proporção 0 Proporção 51 45,00 Proporção 0

OBJETIVO Nº 7.11 - Administração

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida
- Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Apurar e monitorar os custos das
Unidades Próprias da SMS

( (nº. de unidades próprias com apuração de custos) / (nº. total
de unidades próprias da SMS) )*100

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.12 - Gestão de Projetos

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida
- Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Elaborar Projeto de aumento de Teto Financeiro para
consultas/exames/procedimentos de Média e Alta Complexidade

Recurso Federal recebido para o
Teto MAC

Moeda 0 Moeda 0 100.506.114,58 Moeda 0

OBJETIVO Nº 7.13 - Ouvidoria/Disque Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Estimular práticas que ampliem o acesso dos usuários ao processo de
avaliação das ações e serviços públicos da saúde.

Número de telefonistas no Disque
Saúde

Número 4 Número 4 4 Número 100,00

OBJETIVO Nº 7.14 - Auditoria

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de medida -
Meta

% meta alcançada

1. Número de ações de auditoria
realizadas

Número de ações de auditoria realizadas Número 18 Número 30 50 Número 166,67

2. Percentual de ações realizadas Percentual de ações realizadas Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.15 - Projetos e Obras
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Elaborar projetos arquitetônicos conforme a demanda
dos outros departamentos

Percentual de projetos arquitetônicos
realizados

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Gerenciamento das obras de construção, ampliação,
reforma e adequações

Percentual de obras acompanhadas Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 7.16 - Contole Social/CMS

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de medida
- Meta

% meta
alcançada

1. Número de Conselhos Locais de Saúde Implantados (CLS) Número de Conselhos Locais de Saúde
Implantados (CLS)

Número 27 Número 27 27 Número 100,00

2. Número de coordenadores do CLS em exercício Nº de coordenadores do CLS em
exercício

Número 2 Número 2 2 Número 100,00

3. Realização do processo eleitoral do CMS Número de processos eleitorais
realizados

Número 1 Número 0 1 Número 0

4. Realização de Conferência Municipal de Saúde Número de Conferências Municipais
de Saúde realizadas

Número 1 Número 0 1 Número 0

5. Garantir a oferta de serviços de saúde de qualidade e em conformidade com o
pactuado/contratualizado, considerando as necessidades de saúde da população

Participação do CMS em 100% das
avaliações de contratualizações da
SMS

Percentual 100 Percentual 0 100,00 Percentual 0

DIRETRIZ Nº 8 - Aprimoramento e garantia da assistência farmacêutica universal e integral no âmbito do SUS

OBJETIVO Nº 8.1 - Garantir o acesso da população aos medicamentos, promover o uso racional de medicamentos e qualificar os serviços farmacêuticos.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Atender a demanda de medicamentos da REMUME em tempo
oportuno na Atenção Básica, Especializada e das UPAs.

Proporção de unidades de medicamentos atendidas
pela CAF em relação ao total solicitado.

Proporção 98 Proporção 99 95,00 Proporção 101,02

2. Integrar a Assistência Farmacêutica às ações e serviços do município. Número de grupos técnicos pedagógicos Número 300 Número 9 1.200 Número 3,00

3. Aprimorar os serviços clínicos farmacêuticos na Atenção Básica e
Especializada.

Número de pacientes em seguimento
farmacoterapêutico.

Número 587 Número 1416 587 Número 241,23

4. Disponibilizar acesso a informação atualizada sobre medicamentos
aos profissionais de saúde da rede SUS.

Número de atualizações da REMUME. Número 1 Número 1 4 Número 100,00

5. Ampliar o número de pacientes com doenças crônicas em
seguimento farmacoterapêutico nas Unidades de Saúde

Proporção de pacientes com doenças crônicas em
seguimento farmacoterapêutico em relação ao ano
anterior.

Percentual 10 Percentual 0 40,00 Percentual 0

6. Disponibilizar serviço farmacêutico com dispensação a partir da
farmácia durante todo o funcionamento da UPA.

Proporção de UPAs com Assistência Farmacêutica
Integral.

Percentual 25 Percentual 28 50,00 Percentual 112,00

7. Aplicar a tecnologia da informação para o fortalecimento da gestão
da Assistência Farmacêutica.

Número de relatórios na ferramenta BI disponíveis. Número 1 Número 2 4 Número 200,00

8. Aprimorar o sistema informatizado de gestão da Assistência
Farmacêutica

Proporção de melhorias atendidas em relação as
solicitadas.

Proporção 100 Proporção 69 100,00 Proporção 69,00

9. Garantir a quantidade de recursos humanos da Atenção Básica e
Especializada de acordo com a parametrização da Assistência
Farmacêutica

Proporção de unidades com o quadro de recursos
humanos de acordo com a parametrização.

Proporção 100 Proporção 0 100,00 Proporção 0

10. Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. Proporção de inutilização em relação ao faturamento
total (dispensação e inutilização) da farmácia

Proporção .17 Proporção 1.17 0,17 Proporção 688,24

11. Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. Proporção de pedidos entregues pela CAF de acordo
com o cronograma de distribuição

Proporção 99 Proporção 95 99,00 Proporção 95,96

12. Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. Número de consultas farmacêuticas disponibilizadas na
agenda do sistema informatizado

Percentual 70 Percentual 59 70,00 Percentual 84,29

13. Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. Proporção de medicamentos dispensados no Pronto
Atendimento da AB registrado no PFJ do paciente

Proporção 98 Proporção 95.71 98,00 Proporção 97,66

DIRETRIZ Nº 9 - Aprimoramento da política nacional de comunicação em saúde

OBJETIVO Nº 9.1 - Promover a Comunicação em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de medida
- Meta

% meta alcançada

1. Divulgar informações de interesse público
sobre saúde

Número de boletins publicados por ano Número 12 Número 12 48 Número 100,00

2. Fortalecer a participação da população nas
ações de saúde

Número de ações realizadas Número 5000 Número 5000 25.000 Número 100,00

OBJETIVO Nº 9.2 - Comunicação e Controle Social

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Fortalecer e ampliar a participação da comunidade
e controle social na gestão do SUS

Número de ofícios respondidos pela Secretaria Municipal
de Saúde

Número 100 Número 100 400 Número 100,00

2. Avaliar a qualidade dos serviços de saúde
ofertados aos usuários do SUS municipal

Número de unidades com realização da pesquisa de
satisfação do usuário realizadas pelo CMS

Número 27 Número 27 108 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 10 - Aprimoramento do controle das doenças endêmicas, parasitárias e zoonoses, melhorando a vigilância à saúde, especialmente ao combate do mosquito Aedes aegypti e demais
arboviroses, raiva e leishmaniose

OBJETIVO Nº 10.1 - Garantir Ações de Vigilância em Saúde
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida - Linha-
Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida - Meta

% meta
alcançada

1. Realizar ações para controle
populacional do Aedes aegypti

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de
imóveis visitados para controle vetorial da dengue

Número 4 Número 34 4 Número 85,00

OBJETIVO Nº 10.2 - Diminuir a incidência das zoonoses através de políticas de bem estar animal

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de medida
- Meta

% meta alcançada

1. Garantir estrutura operacional do Bem
Estar Animal

Percentual da estrutura operacional em
funcionamento

Percentual 100 Percentual 80 100,00 Percentual 80,00

DIRETRIZ Nº 11 - Ampliação e garantia de funcionamento de pelo menos um Centro de Referência de Saúde do Trabalhador (CEREST) por região de saúde

OBJETIVO Nº 11.1 - Garantir ações de Vigilância em Saúde

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2021

Unidade de
medida -
Linha-Base

Resultado Anual Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida -
Meta

% meta
alcançada

1. Manter o programa de vigilância a acidentes de trabalho graves ocorridos
no trânsito

Percentual de visitas domiciliares Percentual 80 Percentual 25 80,00 Percentual 31,25

2. Manter o programa Vigilância em Saúde do Trabalhador (VISAT- online),
disponibilizando a todos os municípios da região, da rede de atenção Básica à
hospitalar

Percentual de municípios capacitados e com
implantação do VISAT.

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

3. Fortalecer o papel da Vigilância em Saúde do Trabalhador através de ações
intersetoriais

Proporção de preenchimento do campo
ocupação nas notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporção 98.5 Proporção 100 98,50 Proporção 101,52

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício

122 - Administração Geral Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de saúde para qualificar os encaminhamentos às unidades 85,00

Garantir estrutura operacional do Bem Estar Animal 80,00

Realizar ações para controle populacional do Aedes aegypti 34

Fortalecer e ampliar a participação da comunidade e controle social na gestão do SUS 100

Divulgar informações de interesse público sobre saúde 12

Atender a demanda de medicamentos da REMUME em tempo oportuno na Atenção Básica, Especializada e das UPAs. 99,00

Número de Conselhos Locais de Saúde Implantados (CLS) 27

Elaborar projetos arquitetônicos conforme a demanda dos outros departamentos 100,00

Número de ações de auditoria realizadas 30

Estimular práticas que ampliem o acesso dos usuários ao processo de avaliação das ações e serviços públicos da saúde. 4

Elaborar Projeto de aumento de Teto Financeiro para consultas/exames/procedimentos de Média e Alta Complexidade 0,00

Apurar e monitorar os custos das Unidades Próprias da SMS 100,00

Renovar, ampliar e modernizar a infraestrutura tecnológica, visando o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Saúde 0,90

Garantir o assessoramento aos Departamentos da SMS em consonância com as diretrizes da PGM. 100,00

Garantir o deslocamento de usuários (passe) para realizar procedimentos de caráter eletivo no âmbito SUS conforme protocolo municipal 100,00

Garantir o custeio da SMS 100,00

Garantir calibração, manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos 95,00

Construir hospital de médio porte no município. 1

Elaborar novo organograma funcional da SMS. 0

Fortalecer a capacidade gestora da SMS por meio da qualificação do seu corpo funcional 0

Garantir despesas permanentes, insumos e materiais necessários para o funcionamento das Unidades bem como dos serviços de suporte da Rede de Saúde 365

Instrumentos de planejamento realizados. 6

Apoiar a realização de estudos em parceria com as IES que contribuam para o fortalecimento das ações em saúde 26

Implantar a Residência Médica e Multiprofissional 2

Implantar mesa de discussão permanente sobre os processos de trabalho, adoecimento e valorização do trabalhador e a realização do Forum dos Trabalhadores no SUS 11

Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria 7

Promover a qualificação dos conselheiros de saúde por meio de educação permanente de acordo com a Política Nacional de Educação Permanente para o Controle Social no SUS
(Portaria 2761 de 2013)

50,00

Apoiar ações educativas nas Unidades/Serviços de Saúde e comunidade, visando a percepção dos usuários aos processos de saúde e doença, ampliando o conhecimento popular e o
controle social.

12
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Garantir a qualificação da Equipe de saúde bucal das UPAS. 0

Garantir o cumprimento das metas das Unidades Sentinelas de arboviroses, Influenza e acidentes de trabalho. 100,00

Qualificar o atendimento de urgência e emergência, adotando nova modalidade de assistência - Unidades de Pronto Atendimento (UPA) - Portaria Ministerial nº 10/2017 e SAMU 62

Fortalecer a assitência a saúde visando a integralidade do cuidado prioritariamente as populações vulneráveis 100,00

Prevenir e/ou controlar a ocorrência de doenças imuno preveníveis na população infantil mantendo elevadas e homogêneas coberturas vacinais 0,00

Redução da taxa de internação hospitalar de pessoas idosas por fratura de fêmur 13,13

Implementar, fortalecer e aperfeiçoar as iniciativas prioritárias da Política Nacional Integral à Saúde do Homem- PNAISH 100,00

Manter a investigação dos óbitos maternos e os óbitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumíveis no município 94,96

Investigar os óbitos Infantis e Fetais do Município 100,00

Ampliar, fortalecer e promover ações de alimentação e de nutrição referentes a segurança alimentar e a práticas alimentares adequadas e saudáveis. 0,00

Garantir as ações de prevenção, diagnóstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as ações pactuadas pela Programação de Ações e Metas (PAM) 40,00

Garantir ações de Vigilância Sanitária 36,89

Ampliar e qualificar as equipes de NASF 5

Implementar a vigilância nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e crianças com vistas à estratificação de risco para o cuidado do
sobrepeso e obesidade

27,60

Ampliar o financiamento com recursos federais para ações de média e alta complexidade 0,00

Garantir um atendimento de urgência e emergência em saúde bucal de qualidade 460

Ampliar o acesso dos atendimentos de média complexidade em serviços próprios e qualificá-los. 1.820.560

Garantir adesão das equipes ao PMAQ de acordo com pactuações do MS 0,00

Manter atualizadas 100% das Equipes de Saúde da Família no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde 100,00

Manter o programa Vigilância em Saúde do Trabalhador (VISAT- online), disponibilizando a todos os municípios da região, da rede de atenção Básica à hospitalar 100,00

Avaliar a qualidade dos serviços de saúde ofertados aos usuários do SUS municipal 27

Fortalecer a participação da população nas ações de saúde 5.000

Integrar a Assistência Farmacêutica às ações e serviços do município. 9

Número de coordenadores do CLS em exercício 2

Gerenciamento das obras de construção, ampliação, reforma e adequações 100,00

Percentual de ações realizadas 100,00

Renovar, ampliar e modernizar a infraestrutura tecnológica, visando o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Saúde 51,00

Garantir o recebimento, monitoramento, encaminhamento das demandas oriunda da PGM. 100,00

Subsidiar o gestor com informações para facilitar a tomada de decisão 6

Promover discussões com as Instituições de Ensino e colegiados no município para revisão e implantação de novos protocolos de assistência em saúde 0

Implantar a Residência Médica e Multiprofissional 10

Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria 937

Ampliar o acesso ao atendimento odontológico de urgência. 4

Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco nas UPAs e SAMU 1,00

Manter a Cobertura do serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) em todo município. 1

Implementar as ações do Programa da Saúde da Mulher em todos os níveis de atenção 0,22

Promover o aleitamento materno na atenção básica e nas maternidades 3,00

Reduzir a incidência das doenças crônicas transmissíveis, bem como, implementar as ações de promoção, prevençao e medidas de controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir
cura conforme a meta do Ministério da Saúde)

23

Garantir a realização das ações pactuadas nas escolas aderidas no PSE 0,00

Informatizar os atendimentos nos prestadores, segundo sistema municipal 0

Garantir um atendimento de urgência e emergência em saúde bucal de qualidade. 370

Fortalecer o acesso da pessoa com deficiência através da ampliação de serviços de reabilitação de média e alta complexidade. 85.187

Ampliar a cobertura de equipes de Saúde Bucal no Municipio 24,96

Fortalecer o papel da Vigilância em Saúde do Trabalhador através de ações intersetoriais 100,00

Aprimorar os serviços clínicos farmacêuticos na Atenção Básica e Especializada. 1.416

Realização do processo eleitoral do CMS 0

Garantir o cumprimento da ordens judiciais, que envolvam insumos de saúde, entre outros atendimentos de competência da SMS. 100,00

Implantar a Biblioteca Virtual de Saúde da Secretaria Municipal como uma estratégia de fortalecimento da produção técnica, científica, de ensino e de educação em saúde. 1

Garantir a participação dos trabalhadores e Conselheiros em eventos científicos, conferências, congressos, seminários, encontros e outros. 0

Implementar as ações do Programa da Saúde da Mulher em todos os níveis de atenção 0,14

Estruturar ações para a manutenção das baixas taxas de mortalidade infantil 5,95

Reduzir a incidência das doenças crônicas transmissíveis, bem como, implementar as ações de promoção, prevençao e medidas de controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir
cura conforme a meta do Ministério da Saúde)

0

Ampliar e fortalecer as práticas corporais nos distritos 4

Manter o fornecimento de órteses, Próteses e Meios Auxiliares de Locomoção e Ostomia 84.554
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Aumentar o acesso da população à 1ª consulta odontológica programática 11.948

Disponibilizar acesso a informação atualizada sobre medicamentos aos profissionais de saúde da rede SUS. 1

Realização de Conferência Municipal de Saúde 0

Garantir o atendimento dos usuários do SUS quanto aos requerimentos direcionados ao DAJ 100,00

Fortalecer a assistência ao pré natal e no momento do parto 19,77

Implementar a vigilância das Doenças crônicas não transmissíveis, principalmente, câncer, Hipertensão, diabetes e doenças respiratórias 298,34

Ampliar o número de Equipes de Atenção Básica apoiadas por Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF) 63

Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Saúde Mental através do fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial 53.274

Garantir o alcance da cobertura de acompanhamento da condicionalidades do Programa Bolsa Família (PBF) 69,24

Ampliar o número de pacientes com doenças crônicas em seguimento farmacoterapêutico nas Unidades de Saúde 0,00

Garantir a oferta de serviços de saúde de qualidade e em conformidade com o pactuado/contratualizado, considerando as necessidades de saúde da população 0,00

Fortalecer a assistência ao pré natal e no momento do parto 7,89

Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doenças crônicas transmissíveis. 44.920

Fortalecer o acesso da pessoa acamada e do idoso aos serviços de saúde no município 10.417

Disponibilizar serviço farmacêutico com dispensação a partir da farmácia durante todo o funcionamento da UPA. 28,00

Implementar as ações do Programa da Saúde da Mulher em todos os níveis de atenção 2

Diminuir internações por causas sensíveis à atenção básica. 14,85

Aplicar a tecnologia da informação para o fortalecimento da gestão da Assistência Farmacêutica. 2

Garantir recursos humanos, insumos, materiais e equipamentos para os serviços próprios de média complexidade, conforme portarias ministeriais vigentes 20

Garantir acesso aos serviços de Saúde Bucal Especializada a população em geral, grupos específicos e vulneráveis 15.268

Aprimorar o sistema informatizado de gestão da Assistência Farmacêutica 69,00

Estabelecer fluxo para atendimento odontológico sob sedação de pacientes com necessidade especiais (PNE) 1.017

Garantir a quantidade de recursos humanos da Atenção Básica e Especializada de acordo com a parametrização da Assistência Farmacêutica 0,00

Qualificar e ampliar a oferta dos serviços de especialidade odontológica, conforme demanda. 40.705

Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. 1,17

Cumprir os procedimentos parametrizados nas especialidades odontológicas 17.848

Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. 95,00

Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doenças crônicas transmissíveis. 95,45

Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. 59,00

Aprimorar as atividades da Assistência Farmacêutica. 95,71

301 - Atenção Básica Garantir adesão das equipes ao PMAQ de acordo com pactuações do MS 100,00

Manter o programa de vigilância a acidentes de trabalho graves ocorridos no trânsito 25,00

Ampliar e qualificar as equipes de NASF 5

Garantir a realização das ações pactuadas nas escolas aderidas no PSE 0,00

Ampliar a cobertura de equipes de Saúde Bucal no Municipio 24,96

Ampliar e fortalecer as práticas corporais nos distritos 4

Aumentar o acesso da população à 1ª consulta odontológica programática 11.948

Ampliar o número de Equipes de Atenção Básica apoiadas por Núcleos de Apoio à Saúde da Família (NASF) 63

Garantir o alcance da cobertura de acompanhamento da condicionalidades do Programa Bolsa Família (PBF) 69,24

Aumentar cobertura populacional estimada pelas equipes de atenção básica. 47,64

Diminuir internações por causas sensíveis à atenção básica. 14,85

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Ampliar o acesso dos atendimentos de média complexidade em serviços próprios e qualificá-los. 371.693

Fortalecer a Rede de Atenção Psicossocial em todos os seus componentes. 71,42

Garantir o cumprimento das metas das Unidades Sentinelas de arboviroses, Influenza e acidentes de trabalho. 100,00

Qualificar o atendimento de urgência e emergência, adotando nova modalidade de assistência - Unidades de Pronto Atendimento (UPA) - Portaria Ministerial nº 10/2017 e SAMU 62

Garantir o acesso ao atendimento odontológico da pessoa com deficiência na atenção básica,especializada em em nível hospitalar, através da sensibilização dos profissionais da rede e
respeito ao programas ja instituídos.

100,00

Garantir as ações de prevenção, diagnóstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as ações pactuadas pela Programação de Ações e Metas (PAM) 40,00

Ampliar o financiamento com recursos federais para ações de média e alta complexidade 0,00

Garantir um atendimento de urgência e emergência em saúde bucal de qualidade 460

Fortalecer o acesso da pessoa com deficiência através da ampliação de serviços de reabilitação de média e alta complexidade. 85.187

Manter a Cobertura do serviço de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU 192) em todo município. 1

Implementar as ações do Programa da Saúde da Mulher em todos os níveis de atenção 0,22

Reduzir a incidência das doenças crônicas transmissíveis, bem como, implementar as ações de promoção, prevençao e medidas de controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir
cura conforme a meta do Ministério da Saúde)

23

Informatizar os atendimentos nos prestadores, segundo sistema municipal 0
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Garantir um atendimento de urgência e emergência em saúde bucal de qualidade. 370

Manter o fornecimento de órteses, Próteses e Meios Auxiliares de Locomoção e Ostomia 84.554

Implementar as ações do Programa da Saúde da Mulher em todos os níveis de atenção 0,14

Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Saúde Mental através do fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial 53.274

Fortalecer a assistência ao pré natal e no momento do parto 19,77

Implementar a vigilância das Doenças crônicas não transmissíveis, principalmente, câncer, Hipertensão, diabetes e doenças respiratórias 298,34

Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doenças crônicas transmissíveis. 44.920

Fortalecer a assistência ao pré natal e no momento do parto 7,89

Fortalecer o acesso da pessoa acamada e do idoso aos serviços de saúde no município 10.417

Implementar as ações do Programa da Saúde da Mulher em todos os níveis de atenção 2

Garantir recursos humanos, insumos, materiais e equipamentos para os serviços próprios de média complexidade, conforme portarias ministeriais vigentes 20

Garantir acesso aos serviços de Saúde Bucal Especializada a população em geral, grupos específicos e vulneráveis 15.268

Estabelecer fluxo para atendimento odontológico sob sedação de pacientes com necessidade especiais (PNE) 1.017

Qualificar e ampliar a oferta dos serviços de especialidade odontológica, conforme demanda. 40.705

Cumprir os procedimentos parametrizados nas especialidades odontológicas 17.848

Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doenças crônicas transmissíveis. 95,45

304 - Vigilância Sanitária Garantir ações de Vigilância Sanitária 35,00

Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco nos estabelecimentos hospitalares e de assistência psicossocial a dependentes químicos 23

Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco nos serviços de assistência à saúde, inclusive relacionados à saúde bucal 0,47

Garantir ações de Vigilância Sanitária para controle de risco nos serviços de assistência à saúde, inclusive relacionados à saúde bucal 67,25

Garantir ações de vigilância sanitária 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Prevenir e/ou controlar a ocorrência de doenças imuno preveníveis na população infantil mantendo elevadas e homogêneas coberturas vacinais 100,00

Garantir a execução de ações referentes aos agravos e doenças de notificação compulsória e vigilâncias sentinelas 98,90

Garantir a execução de ações referentes aos agravos e doenças de notificação compulsória e vigilâncias sentinelas 96,70

Garantir a execução de ações referentes aos agravos e doenças de notificação compulsória e vigilâncias sentinelas 95,00

306 - Alimentação e Nutrição Implementar os Programas de alimentação e Nutrição na rede de atenção a saúde garantindo a aquisição dos insumos necessários aos beneficiários da Rede. 95

Implementar a vigilância nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e crianças com vistas à estratificação de risco para o cuidado do
sobrepeso e obesidade

27,60

Ampliar, fortalecer e promover ações de alimentação e de nutrição referentes a segurança alimentar e a práticas alimentares adequadas e saudáveis. 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e
de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 159.700.000,00 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 159.740.000,00

Capital N/A 1.100.000,00 N/A 2.000.000,00 30.000,00 1.000,00 N/A N/A 3.131.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 13.000.000,00 26.520.000,00 1.840.000,00 N/A N/A N/A N/A 41.360.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 70.200.000,00 112.910.000,00 N/A 3.400.000,00 N/A N/A N/A 186.510.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 15.420.000,00 2.717.000,00 830.000,00 N/A N/A N/A N/A 18.967.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 61.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.623.000,00 1.684.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 250.000,00 250.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 500.000,00 1.957.000,00 231.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.688.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
As análises e as considerações a respeito da execução da Programação Anual de Saúde de 2021 foram elaboradas em documento anexado a este Relatório. O
documento também apresenta os resultados das metas, ações e indicadores pactuadas e as considerações a respeito da não realização e/ou reprogramação de
algumas ações. 
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

% alcançada da
meta

Unidade de
Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 282,43 298,34 94,37 Taxa

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 94,96 94,96 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 98,57 96,70 98,10 Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 100,00 0,00 0 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 95,00 95,00 100,00 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 90,00 95,45 100,00 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 18 23 72,30 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 0 100,00 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 73,41 67,25 91,60 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,50 0,22 44,00 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,49 0,14 28,57 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 19,80 19,77 100,00 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 7,50 7,89 94,80 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 8,80 5,95 100,00 Taxa

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 2 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 64,00 47,64 74,43 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 84,00 69,24 82,42 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 39,00 24,96 64,00 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E 100,00 71,42 71,42 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 4 34 75,00 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 100,00 100,00 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Os resultados dos indicadores de Pactuação interfederativa são apresentados acima. Esses indicadores estão incorporados nas ações de saúde realizadas na
Programação Anual de Saúde ano de 2021. O documento anexo a este relatório denominado Avaliação da Programação Anual de Saúde 2021 apresenta as
principais considerações a respeito de cada indicador.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo
Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União
- inciso I do art. 5º da
Lei Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 89.101.109,55 37.472.982,00 10.882.773,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137.456.865,32

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 157.345.545,58 147.880.275,91 0,00 5.031.407,88 0,00 0,00 0,00 0,00 310.257.229,37

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 29.518,50 0,00 0,00 0,00 0,00 29.518,50

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 25.676.219,70 9.510.216,13 1.123.335,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36.309.771,26

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.014.196,18 2.014.196,18

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 78.989,17 78.989,17

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 9.603.439,96 2.130.225,33 48.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.781.665,29

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 25.284.029,85 72.047,77 5.735,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.361.813,23

Capital 0,00 1.271.592,23 6.314.784,14 3.018.742,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.605.118,72

TOTAL 0,00 308.281.936,87 203.380.531,28 15.078.587,16 5.060.926,38 0,00 0,00 0,00 2.093.185,35 533.895.167,04

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 34,80 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 56,41 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 19,01 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  84,41 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 53,36 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 64,24 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.158,95  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 23,15 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 7,16 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 61,76 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 2,01 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,22 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 38,23 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 25,53 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)
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RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 585.183.000,00 585.183.000,00 653.915.539,71 111,75

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 250.730.000,00 250.730.000,00 261.934.290,62 104,47

IPTU 194.272.000,00 194.272.000,00 206.916.885,63 106,51

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 56.458.000,00 56.458.000,00 55.017.404,99 97,45

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 36.612.000,00 36.612.000,00 61.958.403,68 169,23

ITBI 36.561.000,00 36.561.000,00 61.789.366,65 169,00

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 51.000,00 51.000,00 169.037,03 331,45

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 233.201.000,00 233.201.000,00 264.431.042,95 113,39

ISS 217.520.000,00 217.520.000,00 246.712.006,43 113,42

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 15.681.000,00 15.681.000,00 17.719.036,52 113,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na
Fonte - IRRF

64.640.000,00 64.640.000,00 65.591.802,46 101,47

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 457.811.000,00 457.811.000,00 553.202.559,37 120,84

Cota-Parte FPM 71.341.000,00 71.341.000,00 88.032.432,14 123,40

Cota-Parte ITR 41.000,00 41.000,00 308.689,13 752,90

Cota-Parte do IPVA 136.647.000,00 136.647.000,00 135.100.872,93 98,87

Cota-Parte do ICMS 247.011.000,00 247.011.000,00 327.311.161,26 132,51

Cota-Parte do IPI - Exportação 1.671.000,00 1.671.000,00 2.449.403,91 146,58

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 1.100.000,00 1.100.000,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

1.042.994.000,00 1.042.994.000,00 1.207.118.099,08 115,74

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 89.783.007,40 89.783.007,40 89.101.109,55 99,24 89.034.570,89 99,17 88.830.819,63 98,94 66.538,66

Despesas Correntes 89.783.007,40 89.783.007,40 89.101.109,55 99,24 89.034.570,89 99,17 88.830.819,63 98,94 66.538,66

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

158.193.337,40 158.193.337,40 157.345.545,58 99,46 156.625.164,01 99,01 154.108.051,01 97,42 720.381,57

Despesas Correntes 158.193.337,40 158.193.337,40 157.345.545,58 99,46 156.625.164,01 99,01 154.108.051,01 97,42 720.381,57

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(VI)

27.957.749,80 27.957.749,80 25.676.219,70 91,84 25.503.074,25 91,22 25.089.474,16 89,74 173.145,45

Despesas Correntes 27.957.749,80 27.957.749,80 25.676.219,70 91,84 25.503.074,25 91,22 25.089.474,16 89,74 173.145,45

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 9.707.334,20 9.707.334,20 9.603.439,96 98,93 9.600.583,44 98,90 9.581.696,02 98,71 2.856,52

Despesas Correntes 9.707.334,20 9.707.334,20 9.603.439,96 98,93 9.600.583,44 98,90 9.581.696,02 98,71 2.856,52

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 28.739.931,20 28.739.931,20 26.555.622,08 92,40 24.434.762,91 85,02 23.949.183,86 83,33 2.120.859,17

Despesas Correntes 27.227.931,20 27.227.931,20 25.284.029,85 92,86 24.013.489,62 88,19 23.527.910,57 86,41 1.270.540,23

Despesas de Capital 1.512.000,00 1.512.000,00 1.271.592,23 84,10 421.273,29 27,86 421.273,29 27,86 850.318,94

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII +
IX + X)

314.381.360,00 314.381.360,00 308.281.936,87 98,06 305.198.155,50 97,08 301.559.224,68 95,92 3.083.781,37

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS LIQUIDADAS
(e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 308.281.936,87 305.198.155,50 301.559.224,68

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada em
ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 308.281.936,87 305.198.155,50 301.559.224,68

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 181.067.714,86

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 127.214.222,01 124.130.440,64 120.491.509,82

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei
Orgânica Municipal)

25,53 25,28 24,98

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO
NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE

APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS
25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor Mínimo
para aplicação
em ASPS (m)

Valor aplicado
em ASPS no
exercício (n)

Valor aplicado
além do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total inscrito
em RP no

exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de RP
pagos (s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de RP
cancelados

ou
prescritos

(u)

Diferença
entre o valor

aplicado além
do limite e o
total de RP

cancelados (v)
= ((o + q) -

u))

Empenhos de 2021 181.067.714,86 308.281.936,87 127.214.222,01 6.722.712,19 0,00 0,00 0,00 6.722.712,19 0,00 127.214.222,01

Empenhos de 2020 148.216.359,75 275.090.041,50 126.873.681,75 4.997.696,99 2.330.675,12 0,00 3.712.577,38 0,00 1.285.119,61 127.919.237,26

Empenhos de 2019 148.801.292,78 263.474.500,30 114.673.207,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.673.207,52

Empenhos de 2018 138.926.726,47 232.528.838,52 93.602.112,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.602.112,05

Empenhos de 2017 128.718.382,12 219.355.159,31 90.636.777,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.636.777,19

Empenhos de 2016 122.051.880,13 199.204.008,21 77.152.128,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.152.128,08

Empenhos de 2015 120.122.438,36 189.487.728,56 69.365.290,20 0,00 757.674,28 0,00 0,00 0,00 0,00 70.122.964,48

Empenhos de 2014 108.967.230,11 166.885.305,68 57.918.075,57 0,00 183.093,59 0,00 0,00 0,00 0,00 58.101.169,16

Empenhos de 2013 99.557.574,56 167.173.985,73 67.616.411,17 0,00 278.436,88 0,00 0,00 0,00 0,00 67.894.848,05

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI)
(soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI -
XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

2
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CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE

DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) = (w

- (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 144.746.000,00 144.746.000,00 204.131.436,50 141,03

Provenientes da União 134.148.000,00 134.148.000,00 172.339.462,42 128,47

Provenientes dos Estados 7.398.000,00 7.398.000,00 27.637.001,58 373,57

Provenientes de Outros Municípios 3.200.000,00 3.200.000,00 4.154.972,50 129,84

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS
A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 38.948,34 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) =
(XXIX + XXX + XXXI)

144.746.000,00 144.746.000,00 204.170.384,84 141,05

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 57.258.249,74 57.258.249,74 48.355.755,77 84,45 47.979.126,57 83,79 47.874.928,75 83,61 376.629,20

Despesas Correntes 57.184.412,04 57.184.412,04 48.355.755,77 84,56 47.979.126,57 83,90 47.874.928,75 83,72 376.629,20

Despesas de Capital 73.837,70 73.837,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

181.474.592,34 181.474.592,34 152.941.202,29 84,28 147.398.496,75 81,22 144.103.843,71 79,41 5.542.705,54

Despesas Correntes 180.482.593,54 180.482.593,54 152.911.683,79 84,72 147.368.978,25 81,65 144.074.325,21 79,83 5.542.705,54

Despesas de Capital 991.998,80 991.998,80 29.518,50 2,98 29.518,50 2,98 29.518,50 2,98 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

12.703.121,96 12.703.121,96 10.633.551,56 83,71 10.516.868,91 82,79 10.516.868,91 82,79 116.682,65

Despesas Correntes 12.703.121,96 12.703.121,96 10.633.551,56 83,71 10.516.868,91 82,79 10.516.868,91 82,79 116.682,65

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 3.179.431,17 3.179.431,17 2.093.185,35 65,84 2.039.716,62 64,15 1.996.789,03 62,80 53.468,73

Despesas Correntes 2.829.431,17 2.829.431,17 2.014.196,18 71,19 1.960.727,45 69,30 1.917.799,86 67,78 53.468,73

Despesas de Capital 350.000,00 350.000,00 78.989,17 22,57 78.989,17 22,57 78.989,17 22,57 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 2.713.623,00 2.713.623,00 2.178.225,33 80,27 2.169.550,32 79,95 2.160.342,32 79,61 8.675,01

Despesas Correntes 2.641.723,00 2.641.723,00 2.178.225,33 82,45 2.169.550,32 82,13 2.160.342,32 81,78 8.675,01

Despesas de Capital 71.900,00 71.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 15.490.000,00 15.490.000,00 9.411.309,87 60,76 8.060.345,50 52,04 7.861.950,47 50,76 1.350.964,37

Despesas Correntes 509.500,00 509.500,00 77.783,38 15,27 76.783,38 15,07 76.783,38 15,07 1.000,00

Despesas de Capital 14.980.500,00 14.980.500,00 9.333.526,49 62,30 7.983.562,12 53,29 7.785.167,09 51,97 1.349.964,37

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO
(XL) = (XXXIII + XXXIV + XXXV +
XXXVI + XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

272.819.018,21 272.819.018,21 225.613.230,17 82,70 218.164.104,67 79,97 214.514.723,19 78,63 7.449.125,50

1
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DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o bimestre
(f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 147.041.257,14 147.041.257,14 137.456.865,32 93,48 137.013.697,46 93,18 136.705.748,38 92,97 443.167,86

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

339.667.929,74 339.667.929,74 310.286.747,87 91,35 304.023.660,76 89,51 298.211.894,72 87,80 6.263.087,11

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XLIII) = (VI + XXXV)

40.660.871,76 40.660.871,76 36.309.771,26 89,30 36.019.943,16 88,59 35.606.343,07 87,57 289.828,10

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII +
XXXVI)

3.179.431,17 3.179.431,17 2.093.185,35 65,84 2.039.716,62 64,15 1.996.789,03 62,80 53.468,73

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

12.420.957,20 12.420.957,20 11.781.665,29 94,85 11.770.133,76 94,76 11.742.038,34 94,53 11.531,53

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

44.229.931,20 44.229.931,20 35.966.931,95 81,32 32.495.108,41 73,47 31.811.134,33 71,92 3.471.823,54

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

587.200.378,21 587.200.378,21 533.895.167,04 90,92 523.362.260,17 89,13 516.073.947,87 87,89 10.532.906,87

(-) Despesas da Fonte: Transferências da União
- inciso I do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

272.818.018,21 272.818.018,21 225.613.230,17 82,70 218.164.104,67 79,97 214.514.723,19 78,63 7.449.125,50

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

314.382.360,00 314.382.360,00 308.281.936,87 98,06 305.198.155,50 97,08 301.559.224,68 95,92 3.083.781,37

FONTE: SIOPS, São Paulo05/03/22 09:55:54
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a
pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2021 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos
de Saúde (INVESTIMENTO)

1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 13.500,00 13500,00

1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 1.518.286,00 6301284,14

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 33.000,00 33000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
25.416.746,16

23926308,43

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 30.394,14 30394,14

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 650.000,00 650000,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.833.849,00 1833849,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$
116.668.617,15

87181239,57

1030250188585 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE - NACIONAL (CRÉDITO
EXTRAORDINÁRIO)

R$
18.876.655,20

73445861,78

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 2.754.103,92 7935676,12

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 278.989,80 278989,80

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 2.540.777,96 1678380,53

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 40.000,00 72047,77

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União
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Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

11.165.054,38 36.116.375,08 47.281.429,46

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos fundos
de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de 2020,
e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos do
Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de
2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de Importância
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

11.165.054,38 36.116.375,08 47.281.429,46

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 12.833.279,43 12.833.279,43 12.833.279,43

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 58.865.187,34 58.865.187,34 58.865.187,34

Suporte profilático e terapêutico 1.574.540,01 1.574.540,01 1.574.540,01

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 172.855,00 172.855,00 172.855,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 73.445.861,78 73.445.861,78 73.445.861,78

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020 -

Saldo total
(c) = a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 25.437,61 0,00 25.437,61 25.437,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 159.492,60 194.900,79 354.393,39 159.492,60 0,00 0,00 160.218,84 34.681,95 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 184.930,21 194.900,79 379.831,00 184.930,21 0,00 0,00 160.218,84 34.681,95 0,00 0,00 0,00

Gerado em 12/03/2022 09:44:44
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios
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Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 20.928.454,04 20.928.454,04

Total 0,00 20.928.454,04 20.928.454,04

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 8.886.934,11 8.886.934,11 8.886.934,11

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 11.981.989,93 11.981.989,93 11.981.989,93

Suporte profilático e terapêutico 37.000,00 37.000,00 37.000,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 22.530,00 22.530,00 22.530,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 20.928.454,04 20.928.454,04 20.928.454,04

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020 -

Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 8.850,00 8.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.850,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 8.850,00 8.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.850,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 12/03/2022 09:44:43
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

711.361,61 7.276.488,18 7.987.849,79

Total 711.361,61 7.276.488,18 7.987.849,79

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)
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Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 3.132.920,94 3.132.920,94 3.132.920,94

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 5.051.733,87 5.051.733,87 5.051.733,87

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 37.600,00 37.600,00 37.600,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 8.222.254,81 8.222.254,81 8.222.254,81

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020 -

Saldo total
(c) = a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2020 -
RPs não

processados
-

Cancelado
(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Saldo
até o

bimestre
- Saldo

Total k=
(i + j)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 17.922,28 17.922,28 35.844,56 17.922,28 0,00 0,00 17.922,28 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 51.616,79 228.539,31 280.156,10 51.616,79 0,00 0,00 202.445,18 26.094,13 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 69.539,07 246.461,59 316.000,66 69.539,07 0,00 0,00 220.367,46 26.094,13 0,00 0,00 0,00

Gerado em 12/03/2022 09:44:45
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Análise Sobre a Utilização dos Recursos

No exercício de 2021 a Secretaria Municipal de Saúde de São José do Rio Preto, executou (liquidado) o orçamento no valor de R$ 523.362.260,17, dos quais R$
305.198.155,50 são recursos do Tesouro, R$ 14.514.471,39 são recursos do Estado, R$ 2.039.716,62 são recursos do Fundo de Vigilância Sanitária, R$
196.553.635,91 são recursos da União e R$ 5.056.280,75 são recursos de Outras Fontes; o que nos permiti afirmar que o maior financiador da saúde no município
de São José do Rio Preto é de origem do Tesouro Municipal. 
Análise dos indicadores financeiros
 
As despesas com saúde no município de São José do Rio Preto em 2021, conforme a lei complementar nº 141/2012, em relação à receita de impostos e
transferências constitucionais legais foi de 25,53%, ou seja, 10,53% acima do mínimo obrigatório, o que representou uma aplicação total de R$ 308.281.936,87.
As despesas totais com saúde por habitante em 2021 totalizaram R$ 1.158,95, sendo que R$ 123.616.522,89 com pessoal ativo, R$ 34.866.217,47 com
medicamentos, R$ 329.747.880,83 com serviços de terceiros ¿ pessoa jurídica, R$ 10.713.626,39 com investimentos e R$ 34.950.919,46 com outras despesas.
Análise Sobre Demonstrativo Orçamentário
No exercício de 2021 a receita líquida do município de São José do Rio Preto foi R$ 1.768.578.756,23 sendo aproximadamente 12,91% acima da previsão inicial.
Em relação às transferências de recursos do Sistema Único de Saúde o repasse foi de R$ 204.131.436,50.
Pode-se verificar que os gastos da Secretaria de Saúde formam um conjunto de operações que se realizam de modo contínuo e sistemático. Dentro desse contexto
destacam-se as despesas com o pessoal ativo e a prestação de serviços de pessoa jurídica.
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10. Auditorias
Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA APAE RIO PRETO - APAE ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde INSTITUTO RIO PRETENSE DOS CEGOS TRABALHADORES - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA UBSF SAO DEOCLECIANO - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA FARMACIA MUNICIPAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA NUCLEO DE DIAGNOSTICO E HOSPITAL DIA - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde CENTRO DE SAUDE ESCOLA ESTORIL - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA CAE SAD - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde UPA TANGARA ESTORIL - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA CAPS AD III ENGENHEIRO SCHMITT - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -
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Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde UPA TANGARA ESTORIL - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gab. do Secretário de Estado de Saúde UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Secretaria Municipal de Saúde BANCO DE LEITE HUMANO SAO JOSE DO RIO PRETO - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Secretaria Municipal de Saúde UBSF CIDADE JARDIM - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde UBSF SOLO SAGRADO - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Secretaria Municipal de Saúde CENTRO DE LITOTRIPSIA LTDA - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de Saúde UBSF JARDIM MARIA LUCIA - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Componente Municipal do SNA ARCD ASSOCIACAO REABILITACAO CRIANCA DEFICIENTE SJRIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade
Auditada Finalidade Status

Gabinete do Secretário Municip. de
Saúde

ASSOCIACAO RENASCER SAO JOSE DO RIO PRETO - FMS SAO JOSE DO RIO
PRETO

- - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Secretaria Municipal de Saúde CAE SAD - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO - - -

Recomendações -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 29/03/2022.

Outras Auditorias
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Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

436 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Anchieta Auditoria Concluí�do

Recomendações Manter CNES atualizado; Manter adequações possíveis referente a microáreas descobertas; Manter atualizados contratos com serviços terceirizados; Manter legislação atualizada em
Gerenciamento de resíduos e utilizar de forma adequada o abrigo de resíduos Manter telas em janelas nos ambientes orienta a legislação vigente.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

435 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UPA Norte Processo Apuratório E.C.P.S Concluí�‐
do

Recomendações Realizar de modo presencial, efetivamente, as passagens de plantão Melhorar fluxo de informações entre as equipes nos casos de suspeitas de agressão Ao prestador, sugeridas melhorias
no processo de registro e informações histórico e evolução do paciente

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Departamento de Urgência e emergência para conhecimento e encaminhamentos necessários.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

432 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde P. S. Santo Antônio Processo Apuratório M.B Concluí�‐
do

Recomendações Em decorrência da falta de dados técnicos precisos, sugerimos o arquivamento do processo e recomendamos que seja viabilizado os protocolos citados pelo radiologista.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e DUE

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

427 Gabinete do Secretário Municipal de
Saúde

Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em
Saúde

Hospital Adolfo Bezerra de
menezes

Monitoramento Concluí�‐
do

Recomendações Gerenciamento de resíduos: Sugerimos que as devidas adequações sejam colocadas em caráter prioritário.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DERAC e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

426 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UPA Vila Toninho Processo Apuratório N. L. C. Concluí�‐
do

Recomendações Salientamos que houve discordância entre o médico assistente e o médico regulador sobre o protocolo vigente utilizado na rede municipal de saúde para o tratamento do quadro clínico
apresentado pelo usuário.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, ao Departamento de Urgência e Emergência e para a Comissão de Ética Médica.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

419 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UPA Jaguaré Processo Apuratório H. F. P. Concluí�‐
do

Recomendações Recomendamos a imediata implementação e formalização das ações de segurança assim como a ampliação das medidas adotadas após a ocorrência para outros serviços da rede.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Departamento de Urgência e Emergência

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

430 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Jardim Maria Lúcia Monitoramento Concluí�do

Recomendações Adequar itens pontuados referente á estrutura física e infraestrutura; Manter adequações possíveis referente as microáreas descobertas;

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

422 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Parque Industrial Monitoramento Concluí�do

Recomendações Estrutura física: Sugerimos envio de comunicado sobe os apontamentos do Departamento de Auditoria relacionados aos "Ralos" ao Departamento de Obras.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

417 Componente Municipal do
SNA

Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em
Saúde

Instituto Rio-pretense dos Cegos
Trabalhadores

Monitoramento Concluí�‐
do

Recomendações CNES: Manter atualizado Equipe Multidisciplinar: Providenciar contratação de profissional nutricionista Estrutura física: Providenciar adequações apontadas em visita, realizar
adequações em setor apontado em visita Prontuários: Registrar todos os atendimentos prestados Documentações técnicas: Providenciar confecção de protocolos apontados em visita

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DERAC e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

437 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Jardim Gabriela Monitoramento Concluí�do

Recomendações Implementar protocolos de estratégias e ações de gestão de risco conforme as atividades desenvolvidas no serviço de acordo com Art. 8º da RDC 36 de 25/07/2013

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado
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Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

433 Gabinete do Secretário Municipal de
Saúde

Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em
Saúde

Santa Casa de Misericórdia S.J.Rio
Preto

Monitoramento Concluí�‐
do

Recomendações Adequar estrutura física e infraestrutura da Endoscopia; Retomar as obras paralisadas assim que possível.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Serviço Auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

431 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Lealdade e Amizade Monitoramento Concluí�do

Recomendações Utilizar de forma adequada o abrigo de resíduos; Adequar itens pontuados referente á infraestrutura e organização e itens de segurança.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço Auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

425 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde USV Fraternidade Processo Apuratório M.C Concluí�do

Recomendações Tendo em vista que essa não foi a primeira ocorrência semelhante reafirmamos a sugestão de que a segurança ambiental seja verificada e que uma capacitação sobre noções básicas do
funcionamento dos respiradores principalmente quanto aos tipos de alarmes e reconhecimento de notificações presentes na tela do respirador sejam oferecidas para o serviço de
enfermagem.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Departamento de Urgência e Emergência

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

418 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UPA Jaguaré Processo Apuratório S. de P. Concluí�‐
do

Recomendações Recomendamos que o protocolo proposto seja também adotado por outros serviços da rede e que sejam instaladas câmeras na área assistencial, visto que o serviço só conta com estas em
algumas áreas não assistenciais.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Departamento de Urgência e Emergência

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

414 Componente Municipal do SNA Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde Banco de Leite Humano Monitoramento Concluí�do

Recomendações CNES: manter atualizado Contratos com empresas terceirizadas: providenciar contrato com empresa de manutenção em ar condicionado Itens de Segurança: providenciar aquisição de
gerador de energia Área física e infra estrutura: providenciar troca de telas milimétricas de janelas apontadas em visita Gerenciamento de Resíduos e abrigo externo: providenciar
adequação interna do local Documentos Técnicos: providenciar readequação do Manual de Higiene e Limpeza

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, Departamento de Atenção Especializada e Unidade

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

423 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF CAIC Monitoramento Concluí�do

Recomendações Estrutura física/gases medicinais: Recomendamos que em ocasião de futura reforma ou ampliação solicitar instalação de rede canalizada dos gases medicinais. Documentos assistenciais:
Recomendamos a organização desses documentos téncico assistenciais de forma que os profissionais do serviço tenham acesso para garantir assistência normatizada e padronizada.
Estrutura fisica/expurgo: Recomendamos que em caso de futura reforma ou apliação seja solicitado adequação.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

420 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UPA Tangará/Estoril Processo Apuratório S. N. Concluí�‐
do

Recomendações Recomendamos atenção especial relativa a implementação do programa de segurança do paciente com ênfase para comunicação e ambiente seguros.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Departamento de Urgência e Emergência

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

416 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde APAE Monitoramento Concluí�do

Recomendações Realizar as adequações necessárias emissão da licença Licença do Corpo de Bombeiros (CLCB) Implantar protocolos médicos do serviço considerando as patologias mais comumente
atendidas no serviço Registrar em prontuário médico fluxo e frequência de atendimento médico, encaminhamentos, resultados de exames e outras informações pertinentes relacionadas
ao histórico do paciente e possibilidade de seguindo em outros pontos de atenção.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal, Departamento de Regulação, Avaliação e Controle e Serviço Auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

411 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Maria Lucia Processo Apuratório M. A. B. Concluí�‐
do

Recomendações Chefia de Departamento e de Enfermagem: implantar o Programa de Segurança do Paciente e Protocolo de Medicação Segura, realizar capacitações sobre o mesmo.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, Departamento de Atenção Básica e Unidade

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

410 Gabinete do Secretário Municipal de
Saúde

Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em
Saúde

UBSF Solo
Sagrado

Processo Apuratório L. da S.
S.

Concluí�‐
do
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Recomendações Chefia de Departamento e de Enfermagem: tomar em conjunto medidas éticas profissionais cabíveis incluindo consulta junto ao Conselho Região de Enfermagem para fundamentação e
formação da Comissão de Ética de Enfermagem, implantar com urgência o Programa de Segurança do Paciente nas Unidades.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, Departamento de Atenção Básica e Unidade.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

408 Componente Municipal do SNA Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde Centro de Controle de Zoonoses Monitoramento Concluí�do

Recomendações CNES: manter atualizado Contratos com empresas terceirizadas: providenciar contrato empresa manutenção de refrigeração Estrutura Física: providenciar identificação na fachada,
placas indicativas de transito, sala para DML, sala para apoio administrativo, sala de vacinas e almoxarifado. Sala de procedimentos cirúrgicos: recomendamos que na descrição da
técnica de limpeza terminal seja descrita a forma de retirada da água proveniente da lavagem da sala, considerando a inexistência do ralo. Salientamos que existe no mercado os
chamados ralos críticos próprios para uso em áreas críticas como salas de cirurgias e outros ambientes destinados a assistência. Programa de Gerenciamento de Resíduos: providenciar
plano de gerenciamento e quadro resumo Itens de Segurança: providenciar aquisição de gerador para fonte alternativa de energia e serviço de segurança para o local

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Serviço envolvido

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

434 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UPA Jaguaré Processo Apuratório L.P.S. Concluí�‐
do

Recomendações Rever protocolo e fluxo de aquisição de resultados de exames diagnósticos de maior complexidade, principalmente para os pacientes que permanecem aguardando vaga para unidade
hospitalar.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e DUE para conhecimento e encaminhamentos necessários.

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

429 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBSF Vila Mayor Monitoramento Concluí�do

Recomendações CNES: Manter atualizado Corrigir não conformidades apontadas referente á infraestrutura; Manter atualizado contratos de serviços terceirizados e documentações técnicas do serviço.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade
Auditada Finalidade Status

412 Gabinete do Secretário Municipal de
Saúde

Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em
Saúde

UPA Tangará Processo Apuratório F. M. da
S.

Concluí�‐
do

Recomendações Não houve

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, Comissão de Ética Médica, Departamento de Urgência e Emergência e Unidade

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

409 Componente Municipal do SNA Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde ARCD Monitoramento Concluí�do

Recomendações CNES: manter atualizado Documentos Funcionais: providenciar Regimento Interno Itens de Segurança: providenciar recarga de extintores e identificação dos quadros de energia
Estrutura Física: providenciar pequenos reparos em paredes e identificação correta do SAME Atendimento de Emergência: providenciar documento comprobatório de capacitação e
treinamento dos profissionais para esse atendimento. Documentos Técnicos: providenciar protocolos apontados durante visita e sobre técnica de lavagem das mãos em algumas salas

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal, Departamento de Regulação, Avaliação e Controle e Serviço Auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

407 Componente Municipal do SNA Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde Farmácia Municipal Auditoria Concluí�do

Recomendações Documentos Funcionais: providenciar Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros e Regimento Interno CNES: manter atualizado Itens de Segurança: providenciar extintores e outros itens
apontados durante a visita Documentos Técnicos: providenciar documentos junto a empresa de higiene e limpeza conforme apontamento em visita Estrutura física: providenciar
organização de itens apontados que são de governabilidade do responsável pelo serviço

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, Departamento de Assistência Farmacêutica e Serviço envolvido

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

428 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde UBS São Francisco Monitoramento Concluí�do

Recomendações Todas as inconformidades foram justificadas, tomadas às medidas corretivas

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde, DAB e Serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

424 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde USV Fraternidade Processo apuratório A. I. Concluí�‐
do

Recomendações Sugerimos que os protocolos do programa de segurança do paciente sejam implantados imediatamente, considerando as dificuldades e vulnerabilidades de cada serviço.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal de Saúde e Departamento de Urgência e Emergência

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

421 Gabinete do Secretário Municipal de Saúde Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde Hospital Dia Monitoramento Concluí�do
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Recomendações Gerenciamento de resíduos: Recomendamos que sejam disponibilizadas lixeiras para acondicionamento dos lixos contaminados no abrigo de tamanho. Indicadores do serviço: O
instrumento de satisfação apresentado atende a necessidade e permite a formulação de um indicador de qualidade referente a satisfação do usuário quanto ao atendimento recebido.
Outros indicadores de qualidade podem ser formulados referenciando resultados dos procedimentos diagnósticos e terapêuticos. ( ex: taxa de infecção de sítio cirúrgico, solicitação de
realização de novo exame por falta de dados suficientes para diagnóstico ou dúvidas de laudos médico, etc.... Documentações técnicas: A falta de paramentação foi verificada in loco
tanto para profissionais da enfermagem e médicos, portanto a correção no POP do Centro Cirúrgico deve ser extensivo ao serviço médico. Análise de prontuário: Salientamos que em
próximo monitoramento realizaremos análise do prontuário junto ao profissional do serviço para que as dúvidas sejam resolvidas in loco.

Encaminhamentos Gabinete do Secretário da Saúde, DAE e serviço auditado

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável pela Auditória Unidade Auditada Finalidade Status

415 Componente Municipal do SNA Secretaria Municipal de Saúde/Departamento de Auditoria em Saúde Associação Renascer Monitoramento Concluí�do

Recomendações CNES: manter atualizado Estrura física: providenciar manutenção da rampa de acesso Sistematização do Atendimento de Enfermagem: readequar campo de evolução Documentação
Técnica: readequar protocolo médico e providenciar fichas técnicas dos produtos utilizados para higiene e limpeza do local

Encaminhamentos Gabinete do Secretário Municipal, Departamento de Regulação, Avaliação e Controle e Serviço Auditado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 29/03/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
As auditorias realizadas nos serviços de saúde de São José do Rio Preto no ano de 2021 estão detalhadas na tabela acima.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório Anual de Gestão tem se constituído um importante instrumento de planejamento da saúde proporcionando informações para implementação da
Programação de Saúde. A análise da gestão da saúde no exercício de 2021 foi realizada a partir de dados de produção oficiais, informações epidemiológicas,
demográficas de mortalidade, indicadores de saúde e relatórios de serviços. A programação anual de saúde de 2020 foi estruturada a partir das Diretrizes do Plano
Nacional de Saúde, considerando o diagnóstico situacional do Plano Municipal de Saúde 2018 a 2021 e a Pactuação Interfederativa 2017 a 2021 que definiu os 23
indicadores de saúde que foram apresentados os resultados neste relatório. Deste modo, anexamos o documento construído com a avaliação da execução das
metas e ações da Programação Anual de Saúde 2021, bem como os recursos orçamentários realizados no exercício inclusive com as emendas parlamentares
recebidas pelo município. O Relatório Anual de Gestão 2021 apresenta as ações realizadas e os resultados obtidos ao longo do ano, inclusive em seus aspectos
orçamentários, metas atingidas e as considerações sobre as ações não realizadas.
 
Foram notórios os avanços alcançados no ano de 2021 com o recebimento de recursos de emendas parlamentares para reforma e construções de unidades de
saúde, aquisição de equipamentos, a estruturação da rede física e investimento em capacitações, que aos poucos mostram a melhoria da qualidade dos
atendimentos à população, colocando a saúde pública do município como uma das melhores do Brasil.

Ressalta-se ainda, os impactos na assistência à saúde de vido à pandemia COVID - 19, ainda em curso no Brasil.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Para os próximos anos, a gestão da saúde do município vai prosseguir com a manutenção e reestruturação da rede física do município com a construção, reformas
e ampliações de unidades, melhoria dos indicadores de saúde e fortalecimento da formação profissional. No ano de 2021 foi elaborado o Plano Municipal de
Saúde 2022 a 2025 que foi construído a partir da avaliação da situação de saúde em 2021 e que será o orientador para as próximas Programações Anuais de Saúde
a partir de 2022.   

ALDENIS ALBANEZE BORIM 
Secretário(a) de Saúde 

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO/SP, 2021
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO

MUNICÍPIO: SAO JOSE DO RIO PRETO 
Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde
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SÃO JOSÉ DO RIO PRETO/SP, 29 de Março de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de São José Do Rio Preto
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