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1. Identificagdo

1.1. Informagdes Territoriais

SP

SAO JOSE DO RIO PRETO

Sao José do Rio Preto

431,31 Km?

460.671 Hab

1069 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/02/2020

1 .2. Secretaria de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2705648

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

AV ROMEU STRAZZI 199

smsaude @riopreto.sp.gov.br

(17)32169743

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/02/2020

1 .3. Informacdes da Gestao

EDSON EDINHO COELHO ARAUIO

ALDENIS ALBANEZE BORIM

sms.fms@riopreto.sp.gov.br

1732169753

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Or¢amentos Ptblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 27/02/2020

1.4. Fundo de Saude

LEI

09/1991

11.965.112/0001-01
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Natureza Juridica A informac@o ndo foi identificada na base de dados

Nome do Gestor do Aldenis Albaneze Borim
Fundo

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 27/02/2020

1.5. Plano de Sauide

Periodo do Plano de Satide 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/01/2020

1.6. Informacdes sobre Regionalizacdo

Regido de Saide: Sao José do Rio Preto

Municipio Area (Km?) Populacio (Hab) Densidade

BADY BASSITT 109.587 17502 159,71
BALSAMO 150.41 9068 60,29
CEDRAL 197.619 9237 46,74
GUAPIACU 325.028 21454 66,01
IBIRA 270.748 12393 45,77
ICEM 363.132 8243 22,70
IPIGUA 135.617 5392 39,76
MIRASSOL 243.802 59824 245,38
MIRASSOLANDIA 166.421 4871 29,27
NEVES PAULISTA 232.143 8930 38,47
NOVA ALIANCA 217.829 6973 32,01
NOVA GRANADA 531.855 21500 40,42
ONDA VERDE 243.435 4381 18,00
ORINDIUVA 248.299 7066 28,46
PALESTINA 695.358 12957 18,63
PAULO DE FARIA 740.833 8945 12,07
POTIRENDABA 342.388 17361 50,71
SAO JOSE DO RIO PRETO 431.307 460671 1.068,08
TANABI 745.233 25967 34,84
UCHOA 252.213 10110 40,09

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2019

1 .7. Conselho de Satude
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Intrumento Legal de Criacao
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

LEI 11/1997

Av. Dr. Jose de Castro Duarte 315 Condominio Recanto Real

drfernandoaraujo@folha.com.br
1797723640

Antonio Fernando de Araujo

Usuarios 12
Governo 3
Trabalhadores 7
Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢gamentos Publicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia: 2019

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA
Data de entrega do Relatério

30/05/2019

e (Consideragdes

2° RDQA
Data de entrega do Relatorio

30/09/2019

3° RDQA
Data de entrega do Relatério

19/02/2020

As informagdes apresentadas no item 1.7 Conselho de Satde estdo incorretas. A Lei de criagdo é a 6.833/1997 e o niimero de conselheiros por segmento

trabalhadores sdo 6.

Salientamos que estas informagdes sdo importadas automaticamente de outro sistema e que foi solicitada ao Departamento de Planejamento do Ministério

da Saude, por meio do

"fale conosco - email", a corre¢do dos mesmos.

Os Relatérios Quadrimestrais foram apresentados segundo Lei Complementar n.° 141, de 13/01/2012. Além das apresentacdes no Poder Legislativo, os

Relatérios foram apresentados e aprovados no Conselho Municipal de Satide.
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2. Introducao

e Andlises e Consideragdes sobre Introducao

Apresentamos o Relatério Anual de Gestdo (RAG) do SUS do Municipio de Sdo José do Rio Preto, conforme previsto na lei complementar n® 141/2012,
submeter ao Conselho Municipal de Sadde, até 31 de marco de cada ano, com a finalidade de dar visibilidade as acdes desenvolvidas neste periodo. O
RAG 2019 ¢é o documento utilizado para comprovacio da aplicac@o de recursos recebidos dos trés entes da federacio na aplicac@o das acdes de satude, os
resultados alcancados ao final do ano. Também foi util para subsidiar o processo de monitoramento e avaliagdo da gestdo do SUS no ambito municipal.
O Relatério foi elaborado em conjunto com todas as dreas da Secretaria Municipal de Saide de Sdo José do Rio Preto. Além da sistematizacdo das
informagdes referentes as receitas e despesas de saide do exercicio de 2019 o relatério contempla a producdo dos servigos, as avaliagcdes do perfil
demogrifico, a composicdo da rede municipal de saide e os dados epidemioldgicos representados por indicadores de saide pactuados. Os dados de
producdo dos servicos de saide do municipio foram inseridos utilizando os sistemas oficiais do Ministério da Satde: Sistema de Informagdes
Ambulatoriais SIA e Hospitalares SIH. O presente relatério apresenta os avancos da politica municipal de satide implementadas a partir do Plano
Municipal de Satide de Sao José do Rio Preto 2018 a 2021. A analise da Programacao Anual de Satide 2019 foi realizada no sistema e em documento
anexo, com avaliacdo das metas pactuadas, resultados alcangados, acOes realizadas e consideracdes, indicando a necessidade de reprogramacio e ajustes

para os proximos anos. A prestacdo de contas dos valores repassados ao municipio de Sdo José do Rio Preto no ano de 2019 estdo detalhadas a seguir:

Origem Tipo Recurso Portaria Libragdo Recurso Valor liquido total Objeto Valor liquido
Reforma UBSF Vila Elvira RS 449 550,00
Reforma UBSF 530 Deocleciano RS 217.603,00
Reforma UBSF Jardim Americano RS 449 550,00
Investimento Portaria 2180/2017 RS 2.500.000,00
Reforma UBSF Cidade Jardim RS 504.188,00
Dep. Edinho Araujo Reforma UBSF Gabriela RS 429.543,00
Reforma UBSF Vila Mayor RS 449 550,00
Portaria 2327/2017 Construcdo da UBSF Luz da Esperanca RS 1.076.000,00
Investimento Portaria 1927/2017 RS 2.500.000,00 |Construgdo da UBSF Anchieta RS 1.076.000,00
Portaria 1939/2017 AmpliagSo da UBSF Vila Mayor RS 347 990,00
Programa Investimento AB RS 72.000,00 |AquisicBo equipamentos odontoldgicos RS 72.000,00
Celzo Russomano Incremento Temporario PAB Portaria 2992/2019 RS 159.426,00 |Custeio PAB RS 159.426,00
Brasil Sorridente Investimento AB Portaria 3034/2019 RS 53.220,00 |Aquisi¢8o equipamentos odontoldgicos RS 53.220,00
Portaria 1618/2019 RS 137.500,00 |Aquisicdo ar condicionado UBSs RS 137.500,00
Ivan Valente Investimento AB
Portaria 1616/2019 RS 62.400,00 |Aquisicdo logarinas UBSs RS 62.400,00
) . o ImplementacSo Seguranca Alimentar e B R o
Programa Vig. Alimentar e Nutricional Nutricional Portaria 2969/2019 RS 36.000,00 |Equipamentos antropométricos RS 36.000,00
Aquisig8o Rx portatil UPA Jaguaré RS 150.000,00
lvan Valente Investimento AE Portaria 1586/2012 RS 450.000,00 | AQuisicdo monitores multiparametros e
cardioversores (UPA Tangara, laguarée | RS 300.000,00
Regido Norte)
José Serra Incremento Temporario MAC Portaria 2974/2019 RS 300.000,00 |Custeio MAC RS 300.000,00
Marcos Pereiz Incremento Temporario MAC Portaria 3672/2019 RS 5.000.000,00 |Custeio MAC RS 5.000.000,00
RS 6784135 RS 67.941,35
i . i RS 273.873,25 RS 273.873,25
Vigilancia em Salde Incentivo para Vigiléncia em Sadde Despesas diversas
RS 22332450 RS 21332450
RS 223.324,50 RS 22332450
Rodrigo Garcia Incremento Temporario MAC Portaria 1664,/2019 RS 1.000.000,00 RS 1.000.000,00
Guilherme Derrite Incremento Temporario MAC Portaria 3218/2018 RS 50.000,00 Santa Casa de Misericordia SIRP RS 500.000,00
Incentive Hospitais Incremento Temporario MAC Portaria 3339/2019 RS 888.947,00 RS 888.947,00
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2015

0 a4 anos

5 a9 anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

13.569

13.792

13.581

14.644

34.507

37.701

30.730

27.207

17.170

8.799

3.575

215.275

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 27/02/2020.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

13.101

13.351

13.117

14.107

34.463

37.428

32.650

30.500

20.777

11.726

6.050

227.270

26.670

27.143

26.698

28.751

68.970

75.129

63.380

57.707

37.947

20.525

9.625

442.545

Sao José do Rio Preto

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 27/02/2020.

3.3. Principais causas de internagdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

5.709

5.392

5.461

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doencgas enddcrinas nutricionais e metabdlicas

V. Transtornos mentais e comportamentais
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2.135

2.795

271

500

1.050

1.235

2.592

282

463

854

2.725

219

453

874

3.028

175

463

946

1.324

3.086

160

387

825
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Capitulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

VI. Doencas do sistema nervoso 748 758 601 560 601
VII. Doencas do olho e anexos 351 514 325 323 336
VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide 83 108 94 81 90
IX. Doencas do aparelho circulatério 4.756 4.599 4.203 4.218 3.924
X. Doengas do aparelho respiratério 3.346 3.236 2.686 2.533 2.239
XI. Doengas do aparelho digestivo 3.341 3.288 3.108 3.038 3.085
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1.077 991 478 443 442
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 751 761 608 725 700
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 2.960 2.598 2.428 2.303 2.373
XV. Gravidez parto e puerpério 4.333 4.135 4.054 4.111 4.475
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 487 596 681 671 744
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 306 393 372 382 368
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 707 816 746 637 521
XIX. Lesodes enven e alg out conseq causas externas 3.187 2.870 2.882 2.938 2.850
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 3 - - - -

XXI. Contatos com servigos de satde 815 827 929 972 1.227

CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 34.002 31.916 29.377 29.393 29.757

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/02/2020.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2015 2016 2017

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 160 135 137
II. Neoplasias (tumores) 559 627 628
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 10 18 15
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 114 96 87
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 7 4
VI. Doengcas do sistema nervoso 124 121 134
VII. Doencas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 2 - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 893 912 912
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Capitulo CID-10 2015 2016 2017

X. Doengas do aparelho respiratorio 558 536 546
XI. Doengas do aparelho digestivo 161 210 211
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 10 25 13
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 17 30 28
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 118 125 171
XV. Gravidez parto e puerpério 4 5 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 25 14 22
XVIILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 20 19 24
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 42 46 39

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 223 261 316
XXI. Contatos com servigos de satide - - -
XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 3.048 3.187 3.289

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 27/02/2020.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O municipio de Sao José do Rio Preto tem populacio estimada de 456.872 habitantes para o ano de 2018 (IBGE, 2018). A distribuicdo
por faixa etaria mostra um envelhecimento populacional, apresentando 14,61% da populagéo idosa com 60 anos ou mais (73.000
habitantes) para o ano de 2018. A populag@o na faixa etéria entre 20 a 59 anos, considerada economicamente produtiva corresponde a
282.858 habitantes (61,91%). Ainda é possivel observar uma predominéncia da populagdo do sexo feminino (53,25%) assim como nas
faixas etarias mais avancadas. Tais caracteristicas populacionais devem ser norteadoras para o planejamento das acdes de satide uma vez
que o aumento de idosos traz consigo a necessidade de uma assisténcia especializada e de alto custo, em grande parte em consequéncia
do desenvolvimento de doencas cronicas ou deficiéncias decorrentes da idade avangada, implicando em um crescimento dos gastos do
sistema em fun¢@o das especificidades do proprio processo de envelhecimento, que apresenta caracteristicas de morbimortalidade distintas
dos demais grupos etarios. Esta questdo requer do sistema de satide uma organizacio assistencial continua e multidisciplinar, enfatizando
acOes de prevencio ao longo de toda a vida.

No ano de 2019, as cinco principais causas de internacdo hospitalar segundo capitulo CID 10 foram: gravidez parto e puerpério
(14,33%), doengas do aparelho circulatdrio (12,58%), neoplasias (9,91%), doencas do aparelho digestivo (9,88%), lesdes envenenamentos
e outras causas externas (9,12%) e as outras causas representaram 44,17% das internacdes. No ano de 2019, gravidez parto e puerpério
foram as principais causas de internacdo no municipio.

No ano de 2019 ocorreram 3465 6bitos de residentes de Sdo José do Rio Preto, o que representa uma taxa de mortalidade de 759 6bitos
por 100.000 habitantes. As principais causas de morte por capitulo da CID 10 foram: Doengas do Aparelho Circulatério (26,93%),
Neoplasias (18,27%), Doengas do Aparelho Respiratorio (16,59%), Causas externas (9,64%) e as outras causas de mortalidade
representaram 28,57 %.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atencdo Bésica

Considerando a verificagdo da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atencio Primdria a Satide (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atengdo Basica
disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Producio da Atengdo Basica dos Relatérios — RDQ e RAG permanecerd indisponivel até a corre¢do pela referida area.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produgdo da Atencio Bisica, utilizando os dados das bases locais no campo Anélise e Consideragoes.

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

6 - - .

01 Agdes de promocao e prevengio em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 3.756 83.814,70 1 398,62
03 Procedimentos clinicos 19.947 144.917,39 7.463 7.068.159,65
04 Procedimentos cirdrgicos 618 18.932,00 3.588 7.804.013,61
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 18 99.416,31

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 601 41.659,60 - -
08 Acdes complementares da atencdo a saide 1.363 7.378,20 - -
Total 26.291 296.701,89 11.070 14.971.988,19

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2020.

4.3. Producido de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 150.295 10.551,55

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 2.909 3.887.370,98

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 30/03/2020.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos
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Grupo procedimento

01 Acoes de promocdo e prevencdo em satde
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Ag¢des complementares da atencdo a satide

Total

Sistema de Informacdes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
1.349.857
2.612.161
5.206.932

125.422

14

71.793
20.179

9.386.358

Valor aprovado

20.105,48

22.033.975,00

25.837.186,97

4.278.432,68

6.302,48

Sistema de Informacoes Hospitalares

AIH Pagas

10.816
8.695

28

Valor total

398,62

11.225.849,81

16.947.762,74

121.033,78

2.978.757,71 -
112.965,00 -

55.267.725,32 19.540

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 30/03/2020.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producido de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Sadde

Grupo procedimento

01 Acoes de promocdo e prevencdo em satde
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica

Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 30/03/2020.

28.295.044,95

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
37.523
3.423

40.946

e Analises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Valor aprovado

Nas tabelas acima sdo apresentadas as producdes ambulatoriais e hospitalares atualizadas do ano 2020 no municipio de S@o José do Rio

Preto. As andlises e consideracdes a seguir foram baseadas nos dados de produgdo do ano de 2019 apresentados no Relatdrio Anual de

Gestdo 2019. A producdo da atengdo basica foi realizada utilizando o sistema SIA municipal, uma vez que o Digisus apresentou

inconsisténcias na importagdo dos dados. A Atencdo Basica realizou 4.038.329 procedimentos no ano de 2019. A producdo de urgéncia

e emergéncia ambulatorial apresentou o quantitativo fisico de 26.291 procedimentos e financeiro de R$ 296.701,89 e a producdo de

urgéncia e emergéncia hospitalar apresentou o quantitativo fisico de 11.070 interna¢des e financeiro de R$ 14.971.988,19. A producio de

atencd@o psicossocial ambulatorial apresentou o quantitativo fisico de 150.742 procedimentos e financeiro de R$ 10.551,55 e a produgio

de atencdo psicossocial hospitalar apresentou o quantitativo fisico de 2.909 internagdes e financeiro de R$ 3.887.370,98. A producéo de

atencdo especializada ambulatorial apresentou o quantitativo fisico de 5.349.647 procedimentos e financeiro de R$ 55.267.725,32 ¢ a

producéo de atencdo especializada hospitalar apresentou o quantitativo fisico de 19.540 internagdes e financeiro de R$ 28.295.044,95. A
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producdo de Vigilancia em Satde apresentou 40.946 procedimentos realizados no ano de 2019. Os dados apresentados foram tabulados

sob gestdo municipal.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla  Estadual Municipal Total
FARMACIA 0 2 2 4
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 12 12
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 39 39
HOSPITAL GERAL 0 7 8 15
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 2 1 3
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 8 8
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 0 0 1 1
CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB DE ORGAOS ESTADUAL 0 1 0 1
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 4 4
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 2 0 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 2 2 4
PRONTO SOCORRO GERAL 0 0 1 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 1 1 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 7 17 24
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 6 6
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 1 1 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 4 4
HOSPITAL/DIA - ISOLADO 0 0 2 2
Total 0 25 115 140

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/02/2020.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 2019
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Rede fisica de estabelecimentos de saiide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 1 0 0 1
MUNICIPIO 89 0 0 89
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 3 15 0 18
AUTARQUIA ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 0 3 0 3
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 6 0 0 6

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 0 6 0 6
ASSOCIACAO PRIVADA 15 0 0 15
Total 115 25 0 140

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 27/02/2020.

5.3. Consoércios em saude

O ente ndo estd vinculado a consodrcio publico em satde

® Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Os dados da tabela acima apresentados (rede fisica de estabelecimentos) estio incompativeis com os dados da base local do CNES.

Segue abaixo a descri¢@o atualizada da rede fisica de estabelecimento de satide do municipio de Sao José do Rio Preto.

A rede propria de servicos de saide € composta por: Atengdo Basica - 24 unidades basicas de satide com estratégia de satde da familia e
3 unidades bésicas com estratégia de agentes comunitarios, 1 academia da satde, 2 consultdrios na rua e 5 Nicleo de Apoio a Sadde da
Familia. A atencdo especializada é composta por 20 servigos proprios sendo 6 ambulatdrios, 7 CAPS, 2 centros de reabilitagdo, 2 centros
odontoldgicos, 1 banco de leite, 1 laboratério patologia e 1 servico de atendimento domiciliar. Na urgéncia, os servicos municipais
disponiveis sdo 3 unidades de pronto atendimento (UPA) e dois prontos socorros (PS), um SAMU (composto por 3 unidades de suporte
avancgado, 8 unidades de suporte basico, 2 motolancias) e 1 SAMU regional. Além dos servi¢os proprios, o municipio conta com servigos
prestados por terceiros: 4 centros de reabilitagdo, 1 laboratério de prétese dentaria, 01 centro de litotripsia e 5 hospitais. Existem ainda,
servigos de apoio composto por 2 centrais de regulagdo, 1 central de remogdo, 1 secretaria da satide, 1 farmacia municipal e 1 servigo de
vigilancia em satde (vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental, 1 centro de referéncia satide do trabalhador e 1
centro de controle de zoonoses). Outros servigos sob gestdo estadual no municipio sdo: 3 equipes de satide penitencidria, 1 centro de
reabilitac@o, 1 servigo de uro e nefro, 1 laboratério, 1 hemocentro e 1 ambulatério de especialidades, 2 hospitais, 1 central de regulacdo,

2 farmdcia de alto custo, 1 vigilancia em satde e 1 secretaria de satde.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 12/2019

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1, 203-8 -, 3,4 ¢ 5)

Estatutarios e empregados publicos 2.805 2.013
(0101, 0102)

Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 5 6 10 0 0
Bolsistas (07) 6 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 999 122 246 397 1
(08)

Informais (09) 1 0 0 0 0
Celetistas (0105) 62 125 90 1.024 0
Autdnomos (0209, 0210) 1.415 0 30 7 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 5 6 10 0 0
Bolsistas (07) 6 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade 999 122 246 397 1
(08)

Informais (09) 1 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1,
203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto
201-1,203-8 -, 3,4 ¢ 5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em 2 0 0 0 0
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 15/01/2020.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

O ntmero de funcionérios inseridos na rede SUS do municipio no ano de 2019 (Dezembro) ¢ de 2.870 trabalhadores da rede municipal,

na sua maioria celetistas 1.600 (55,74%), estatutarios 1.065 (37,10%), cargos em comissao 10, estagirios 8, regime especial 26, estaduais

municipalizados 28, Famerp 43, Federais 13 (6 programa mais médicos e 7 estatutarios), Unimed 5, Prestacdo de Servicos 72. As

informacdes acima foram disponibilizadas pela Gestdo de Pessoas da Secretaria de Satude.Salienta-se que a tabela acima apresenta erros,

motivo pelo qual utilizamos fontes de dados complementares.

http://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Acesso aos servicos de satide

1. Ampliar a capacidade resolutiva das Percentual de Percentual Percentual 36.45 85,00 Percentual 101,70
unidades de satde para qualificar os resolutividade da
encaminhamentos as unidades Atencdo Basica

OBJETIVO N° 1.2 - Garantir e fortalecer as a¢des e estratégia para a recuperacao das deficiéncias nutricionais dos usuarios assistidos na rede publica
municipal de Satde

1. Implementar os Programas de média do niimero de Nimero Nimero Nimero
alimentacdo e Nutricdo na rede de atengio beneficiarios/més 251

a satide garantindo a aquisicdo dos acompanhados nos Programas 339,18
insumos necessarios aos beneficiarios da de nutri¢do por 100000

Rede. habitantes

OBJETIVO N° 1.3 - Qualificar a Rede de Atengéo Basica

1. Garantir adesdo das equipes ao Percentual de adesdo ao PMAQ Percentual =~ 90 Percentual 100,00 Percentual

PMAQ de acordo com pactuagdes do  (equipes ESF e NASF) 90 100,00
MS
2. Manter atualizadas 100% das Percentual de equipes Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

. . . . 100
Equipes de Satide da Familia no cadastradas e atualizadas no 100.00
Cadastro Nacional de CNES ’

Estabelecimentos de Satide

3. Ampliar a cobertura de equipes de ~ Cobertura populacional estimada ~ Percentual =~ 36.8 Percentual 39,00 Percentual

p s . i 349 94,83
Satide Bucal no Municipio de satde bucal na atencio basica
4. Aumentar o acesso da populagdo a  Acesso primeira consulta Nimero 34700 = Ndmero 36.406 Ntmero

a - . 34817 100,33
1* consulta odontologica odontologica
programatica
5. Garantir o alcance da cobertura de Cobertura de acompanhamento Percentual 73 Percentual 84,00 Percentual
. . . 82.63

acompanhamento da das condicionalidades de Satde 113.20
condicionalidades do Programa do Programa Bolsa Familia
Bolsa Familia (PBF) (PBF)
6. Aumentar cobertura populacional Cobertura populacional estimada ~ Percentual =~ 64 Percentual 64,00 Percentual

. . < . IR 62.37 97,45
estimada pelas equipes de atencdo pelas equipes de Ateng¢do Basica
bisica.
7. Diminuir internagdes por causas Percentual de internacdes por Percentual 17 Percentual 19.41 17,00 Percentual 85.83
sensiveis a aten¢do basica. causas sensiveis a atengdo basica ! ’

OBJETIVO N° 1.4 - Garantir o acesso aos servigos terapéuticos e diagnésticos de média complexidade proprios do municipio
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1. Ampliar o acesso dos atendimentos de

média complexidade em servigos
préprios e qualifica-los.

2. Fortalecer o acesso da pessoa com
deficiéncia através da ampliacdo de

servicos de reabilitagdo de média e alta

complexidade.

3. Manter o fornecimento de oOrteses,
Préteses e Meios Auxiliares de
Locomocao e Ostomia

4. Ampliar e qualificar o acesso aos

atendimentos de Saide Mental através do

fortalecimento da Rede de Atencdo
Psicossocial

5. Fortalecer e qualificar o acesso das

pessoas portadoras de doencas cronicas

transmissiveis.

6. Fortalecer o acesso da pessoa acamada

e do idoso aos servigos de satide no
municipio

7. Garantir recursos humanos, insumos,
materiais e equipamentos para os servigos

préprios de média complexidade,

conforme portarias ministeriais vigentes

8. Garantir acesso aos servicos de Saide

Bucal Especializada a populagdo em

geral, grupos especificos e vulneraveis

9. Estabelecer fluxo para atendimento

odontolégico sob sedagdo de pacientes

com necessidade especiais (PNE)

10. Qualificar e ampliar a oferta dos

servicos de especialidade odontolégica,

conforme demanda.

11. Cumprir os procedimentos
parametrizados nas especialidades
odontolégicas

12. Fortalecer e qualificar o acesso das
pessoas portadoras de doencgas cronicas

transmissiveis.

Niamero de consultas,
exames de especialidade e
exames de patologia
clinica.

Ntmero de atendimentos
de reabilitacdo.

Nimero de OPM e
insumos de Ostomia
entregues

Nimero de atendimentos
em satide mental

Numero de atendimentos a
portadores de HIV,
hepatites virais;
tuberculose e hanseniase

Nimero de pacientes
cadastrados pelo SAD e
CAESI

Nimero de servicos
proprios em
funcionamento

Numero de consultas nas
especialidades
odontolégicas

Numero de usudrios
portadores de necessidade
especial atendidos

Numero de procedimentos
realizados nas
especialidades
odontoldgicas

Taxa de cumprimento dos
procedimentos
parametrizados nas
especialidades
odontoldgicas

Proporcio de cura dos
casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes

OBJETIVO N° 1.5 - Urgéncia e Emergéncia

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Propor¢io

340718

126733

185500

143971

49617

6076

20

31285

918

69131

12474

90

Nuimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Proporg¢io

989615

111128

97155

132377

56368

9226

20

31179

1798

71066

34182

84.21

371.693

138.254

185.550

157.060

54.127

6.628

20

32.775

936

72.423

13.608

90,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Proporg¢io

290,44

87,68

52,37

91,94

113,60

151,84

100,00

99,66

195,86

102,79

274,02

93,56

1. Garantir um atendimento de
urgéncia e emergéncia em satide
bucal de qualidade

2. Garantir um atendimento de
urgéncia e emergéncia em saide
bucal de qualidade.

http://digisusgmp.saude. gov.br

Ampliar a quantidade de atendimentos Niamero 1230
mensais realizados por unidade de

pronto atendimento

Ampliar a quantidade de procedimentos =~ Nimero = 1430

curativos realizados por més

Nimero

Nimero

1308

1506

1.390

1.660

Nimero

Nimero

106,34

105,31
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OBJETIVO N° 1.6 - DERAC

1. Ampliar o financiamento com
recursos federais para acoes de
média e alta complexidade

2. Informatizar os atendimentos
nos prestadores, segundo sistema
municipal

Aumentar o teto MAC

Implantar o sistema de informagao
utilizado na rede municipal de saide
em todos os prestadores

Moeda

Nimero

5

Moeda

Nimero

0

100.506.114,58

Moeda

Numero

100,00

80,00

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir acoes de vigilancia em satde

1. Garantir acoes de Vigilancia Sanitaria

2. Reduzir a incidéncia das doencas
crOnicas transmissiveis, bem como,
implementar as acdes de promocgao,

Percentual de Inspecdes
realizadas

Nimero de casos novos de
sifilis congénita em menores
de um ano de idade

prevencao e medidas de controle (busca

ativa de casos, comunicantes, garantir

cura conforme a meta do Ministério da

Satde)

3. Reduzir a incidéncia das doencas
crOnicas transmissiveis, bem como,
implementar as agdes de promogéo,

Nimero de casos novos de
aids em menores de 5 anos.

prevencao e medidas de controle (busca

ativa de casos, comunicantes, garantir

cura conforme a meta do Ministério da

Satde)

4. Implementar a vigilancia das
Doencas cronicas ndo transmissiveis,
principalmente, cancer, Hipertensao,
diabetes e doencas respiratérias

5. Garantir a execucdo de agdes
referentes aos agravos e doencas de
notificagdo compulséria e vigilancias
sentinelas

6. Garantir agdes de vigilancia sanitaria

7. Garantir a execugdo de acoes
referentes aos agravos e doencas de
notificagdo compulsoria e vigilancias
sentinelas

8. Garantir a execugdo de agdes
referentes aos agravos e doencas de
notificagdo compulséria e vigilancias
sentinelas

Mortalidade prematura (de 30
a 69 anos) pelo conjunto das 4
principais DCNT (doengas do
aparelho circulatorio, cancer,
diabetes e doencas
respiratdrias cronicas)

Percentual de amostras
coletadas

Percentual de municipios que
realizam no minimo seis
grupos de a¢des de Vigilancia
Sanitdria consideradas
necessarias a todos os
municipios no ano

Proporgio de registro de
Gbitos com causa basica
definida

Proporgdo de casos de
doencas de notificagdo
compulséria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias
apos notificagao.

Percentual

Nimero

Nimero

Taxa

Percentual

Percentual

Propor¢io

Proporgio

35

30

0

315

100

98.75

98

Percentual

Nimero

Nimero

Taxa

Percentual

Percentual

Proporc¢io

Proporg¢io

35,00
51.03

28
22

0
0

315,00
321.6

80,00
87.7

100,00
100

98,57
99.18

95,00
83.86

OBJETIVO N° 2.2 - Planejar e desenvolver acdes de prevencao, promocao e vigilancia nos servigos de média complexidade

http://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual

Nimero

Ntmero

Taxa

Percentual

Percentual

Proporc¢ao

Proporg¢io

145,80

126,67

100,00

102,09

109,62

100,00

100,43

85,57
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1. Garantir as a¢des de prevencio, diagndstico e Percentual de metas ~ Percentual Percentual 90 90,00 Percentual
tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais da PAM cumpridas 100.00
contemplando as acdes pactuadas pela ’

Programacido de Ag¢des e Metas (PAM)

OBJETIVO N° 2.3 - Fortalecer as condi¢des de Alimentacdo e Nutri¢do , contribuindo para a satide da populacdo

1. Ampliar, fortalecer e promover agdes ~ Percentual participacdo das Percentual Percentual 100,00 Percentual
100
de alimentacdo e de nutri¢do referentes Unidades de saide em pelo 100.00
a seguranca alimentar e a praticas menos 2 campanhas de
alimentares adequadas e saudéveis. alimentacdo saudavel

OBJETIVO N° 2.4 - Aprimorar a qualidade da Atenc¢ao a Satde dos usuarios da Rede ptiblica municipal

1. Implementar a vigilancia nutricional com o Percentual de usuarios  Percentual Percentual 24,00 Percentual
25
monitoramento do estado nutricional dos com obesidade do
adultos, gestantes, idosos e criancas com vistasa  total acompanhado no 104.16
s
estratificagdo de risco para o cuidado do SISVAN/ano

sobrepeso e obesidade

OBJETIVO N° 2.5 - Fortalecer e ampliar as acdes para fomento da Politica de Promogdo da Satde

1. Ampliar e qualificar as equipes de NASF Numero de Nasf Nimero 5 Nuimero 5 11 Nimero

implantado 100,00
2. Garantir a realizacdo das agdes pactuadas Percentual de metas Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
. - 100 100,00
nas escolas aderidas no PSE atingidas no PSE
3. Ampliar e fortalecer as praticas corporais Nimero de PICS Nimero 4 Nimero 4 Nimero
- . . 4 100,00
nos distritos implantadas nas Unidades
da Atencdo Basica
4. Ampliar o nimero de Equipes de Nimero de equipes Nimero 60 Nimero 60 69 Nimero 100.00
Atenc¢do Biésica apoiadas por Nicleos de apoiadas pelo NASF ’

Apoio a Satde da Familia (NASF)

OBJETIVO N° 3.1 - Reorganizar a Rede de Atengdo a Satide da Crianca e Adolescentes para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade.
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1. Investigar os 6bitos Infantis e
Fetais do Municipio

2. Promover o aleitamento materno

na atengdo bésica e nas
maternidades

3. Estruturar acdes para a
manutengdo das baixas taxas de
mortalidade infantil

OBJETIVO N° 3.2 - Reorganizar a Rede de Atencdo a Saide da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade

Investigar 100% dos 6bitos
infantis menores de 1 ano

Percentual parturientes do SUS
sensibilizadas para o aleitamento
materno

Taxa de mortalidade infantil

Percentual

Percentual

Taxa

6

Percentual

Percentual

Taxa

100

100,00

24,00

8,50

Percentual

Percentual

100,00

100,00

110,12

100,00

1. Manter a investigacdo dos
6bitos maternos e os obitos
em mulheres em idade fértil
(MIF) por causas presumiveis
no municipio

2. Implementar as a¢des do
Programa da Satide da
Mulher em todos os niveis de
aten¢do

3. Implementar as acdes do
Programa da Satide da
Mulher em todos os niveis de
aten¢do

4. Fortalecer a assisténcia ao
pré natal e no momento do
parto

5. Fortalecer a assisténcia ao
pré natal e no momento do
parto

6. Implementar as a¢des do
Programa da Satde da
Mulher em todos os niveis de
aten¢do

Proporc¢io de 6bitos de mulheres em
idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Razdo de exames citopatologicos do
colo do ttero em mulheres de 25 a 64
anos na populacdo residente de
determinado local e a populagdo da
mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizados em mulheres de
50 a 69 anos na populacdo residente de
determinado local e populacio da
mesma faixa etaria.

Proporcio de parto normal no Sistema
Unico de Saiide e na Satde Suplementar

Proporc¢io de gravidez na adolescéncia
entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Ntmero de 6bitos maternos em
determinado periodo e local de
residéncia

OBJETIVO N° 3.3 - Saide do Homem

Percentual

Razao

Razio

Propor¢io

Propor¢io

Nimero

50

49

22

Percentual

Razao

Razio

Proporc¢io

Proporg¢io

Nimero

100

42

.36

18.9

7.75

0,50

0,49

22,00

9,00

Percentual

Razio

Razio

Proporc¢io

Proporg¢io

Ntmero

100,00

84,00

73,46

85,90

116,12

1. Implementar, fortalecer e aperfeigoar as
iniciativas prioritarias da Politica Nacional
Integral a Satide do Homem- PNAISH

Capacitar 100% dos
clinicos para
atendimento dos
homens

OBJETIVO N° 3.4 - Satide Pessoa com Deficiéncia
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Percentual

100

Percentual

100

100,00

Percentual

100,00
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1. Garantir o acesso ao atendimento odontologico da  Percentual de Percentual 100 Percentual

pessoa com deficiéncia na atengdo profissionais
basica,especializada em em nivel hospitalar, através capacitados
da sensibilizacdo dos profissionais da rede e respeito

ao programas ja instituidos.

OBJETIVO N° 3.5 - Ampliar as agdes de promogdo da saide do idoso

100

100,00 Percentual

100,00

1. Reducio da taxa de internagdo
hospitalar de pessoas idosas por fratura
de fémur fémur

Taxa de internacdo hospitalar em Taxa 20 Taxa
pessoas idosas por fratura de

OBJETIVO N° 3.6 - Garantir agdes de vigilancia em satde

16.04

19,00 Taxa
119,80

1. Prevenir e/ou controlar ~ Propor¢do de vacinas selecionadas do Percentual Percentual

a ocorréncia de doencas
imuno preveniveis na
populacdo infantil

Calendario Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3" dose, Pneumocdcica 10-
mantendo elevadas e valente 2% dose, Poliomielite 3* dose e
homogéneas coberturas Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinais vacinal preconizada

75

100,00 Percentual

75,00

OBJETIVO N° 3.7 - Garantir acdes que visem a atengdo a satde integral da populac@o geral e grupos vulneraveis nos servigos de satide

1. Fortalecer a assiténcia a saide
visando a integralidade do cuidado
prioritariamente as populagdes
vulneraveis

minima dos Consultérios na
Rua conforme Portaria vigente

Garantir 100 % da equipe Percentual 100 Percentual

100

100,00 Percentual
100,00

OBJETIVO N° 4.1 - Garantir atendimento na Urgéncia e Emergéncia

1. Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia, =~ Namero de Nimero Nimero
adotando nova modalidade de assisténcia - Unidades capacitagdes

de Pronto Atendimento (UPA) - Portaria Ministerial n®  oferecidas

10/2017 e SAMU

2. Manter a Cobertura do servico de Atendimento Nimero de viaturas =~ Ndmero 1 Nimero
Movel de Urgéncia (SAMU 192) em todo municipio. por 100.000
habitantes

OBJETIVO N° 4.2 - Garantir agdes de Vigilancia em Satde
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173

Nimero

133,07

1 Nimero
100,00

21 de 64



1. Garantir o cumprimento das metas das 100% das metas atingidas Percentual Percentual 100,00 Percentual

Unidades Sentinelas de arboviroses, da Unidade sentinela da 100 100,00

Influenza e acidentes de trabalho. Influenza

2. Garantir agdes de Vigilancia Sanitaria para  n°inspecdes realizadas Propor¢iao 1 Proporg¢io L6 1,00 Proporg¢io 116.00

controle de risco nas UPAs e SAMU nos servicos/n® servigos : ’
existentes

OBJETIVO N° 4.3 - Garantir agdes de Satide Bucal

1. Garantir a Nuamero de reunides ou qualificacdes realizadas com ~ Ndmero 3 Nimero 3 Nimero
qualifica¢do da os profisisonais das UPAS Norte e Jaguaré 5 166,66
Equipe de satide (comprovadas por lista de presenca ou certificado de

bucal das UPAS. curso)

2. Ampliar o acesso Numero de periodos de atendimento odontologico Nimero 4 Nimero 4 Numero

ao atendimento na UPA Norte e Jaguaré. i+ 100.00
odontolégico de ’
urgéncia.

OBJETIVO N° 5.1 - Consolidar as redes tematicas do SUS

1. Fortalecer a Rede de Atencdo Acoes de matriciamento sistematico Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
Psicossocial em todos os seus realizadas por CAPS com equipes de 100 100,00
p quip!
componentes. Atencgdo Basica
OBJETIVO N° 5.2 - Garantir agdes de Vigilancia em Satide
1. Garantir acdes de Vigilancia Nimero de inspe¢des por Nimero Nimero 2 Ntmero
Sanitéria para controle de risco nos  estabelecimento 2
estabelecimentos hospitalares e de 115,00
assisténcia psicossocial a
dependentes quimicos
2. Garantir agdes de Vigilancia Nimero de inspe¢des por servigo Percentual = 47 Percentual 0,47 Percentual
Sanitdria para controle de risco nos 92
servicos de assisténcia a satde, 195,74
inclusive relacionados a satide
bucal
3. Garantir agdes de Vigilancia Proporg¢do de andlises realizadasem ~ Proporcdo = 73 Proporg¢io 73,41 Proporg¢io
Sanitdria para controle de risco nos ~ amostras de dgua para consumo 71.32
servigos de assisténcia a satde, humano quanto aos parametros 97.69
inclusive relacionados a satide coliformes totais, cloro residual
bucal livre e turbidez

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer as agdes voltadas para a Educacdo Popular/Educagio em Satde como elemento de ampliagdo do cuidado em satde
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1. Apoiar agdes educativas nas Unidades/Servigos de
Satide e comunidade, visando a percep¢do dos usudrios

aos processos de saide e doenga, ampliando o
conhecimento popular e o controle social.

Nimero de videos Nimero Nimero Nimero
elaborados para
sala de espera no

ano

12
100,00

OBJETIVO N° 6.2 - Qualificacao Conselheiros Municipais de Satde

1. Promover a qualifica¢do dos Nimero de participantes Percentual Percentual 100 100,00 Percentual
conselheiros de satide por meio de nas Educacoes
educacdo permanente de acordo com a Permanentes realizadas
Politica Nacional de Educacdo Permanente para conselheiros 100,00
para o Controle Social no SUS (Portaria municipais e locais de
2761 de 2013) saide
OBJETIVO N° 6.3 - Investir na qualificacdo dos trabalhadores do SUS
1. Fortalecer e implementar a Ead Nimero cursos novos no ano Nimero Nimero 16 Nimero
4 100,00
da Secretaria
2. Fortalecer e implementar a Ead Numero de alunos no ano Nimero 200 Nimero 800 Nimero
. 223 111,50
da Secretaria
3. Garantir a participagio dos Numero de eventos cientificos, Nimero 2 Numero 8 Numero
i Anci oA 4
trabalhadores e Conselheiros em conferéncias, congressos, semindrios,
eventos cientificos, conferéncias, encontros e outros com participacdo de 200.00
congressos, semindrios, encontros conselheiros locais e/ou municipais de ’
€ outros. satide
OBJETIVO N° 6.4 - Garantir a valorizagdo dos profissionais
1. Implantar mesa de discussdo permanente sobre os Ntmero de Forum Nimero Nimero 1 44 Ntmero
processos de trabalho, adoecimento e valorizacdao do de trabalhadores 100.00
trabalhador e a realizagdo do Forum dos realizados ’
Trabalhadores no SUS
OBJETIVO N° 6.5 - Implementar agdes para fortalecimento da integracdo ensino e servigo
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1. Implantar a Residéncia Médica e Multiprofissional Namero de Nimero Nimero 1 Numero 100,00
residencias médicas
implantadas
2. Implantar a Residéncia Médica e Multiprofissional Nimero de vagas Ndmero 10 Nimero 25 Nimero
di S 10 100,00
isponibilizadas
3. Implantar a Biblioteca Virtual de Satde da Nimero de Nimero 0 Nimero 1 1 Nimero
Secretaria Municipal como uma estratégia de biblioteca virtual 100.00
fortalecimento da producdo técnica, cientifica, de implantada ’

ensino e de educacdo em saide.

OBJETIVO N° 6.6 - Fomento a produgio cientifica com foco nas vulnerabilidades a satde.

1. Apoiar a realizacdo de estudos em parceria com as ~ Nuimero de pesquisas Nimero Nimero 200 Nimero

60 150,00

IES que contribuam para o fortalecimento das agdes realizadas

em saide
2. Promover discussdes com as Instituicdes de Nimero de Nimero 0 Nimero 0 4 Nimero
Ensino e colegiados no municipio para revisdo e protocolos revisados 0

implanta¢do de novos protocolos de assisténcia em

saide

OBJETIVO N° 7.1 - Indicadores e instrumentos de gestdo

1. Instrumentos de Ntmero de instrumentos de Nimero Nimero 5 Nimero 100,00

planejamento realizados. planejamento realizados

OBJETIVO N° 7.2 - Gestdo

1. Garantir despesas permanentes, insumos e Nimero de dias do Niamero = 365 Nimero 365 Nimero

materiais necessarios para o funcionamento das ano de 365 100,00
Unidades bem como dos servicos de suporte da Rede = funcionamento do

de Satde CMS

OBJETIVO N° 7.3 - Fortalecimento da Gestdo

1. Fortalecer a capacidade gestora da SMS por ~ Namero de congressos por Nimero 1 Nimero 4 Nimero
. P . 1 100,00
meio da qualificacdo do seu corpo funcional ano
2. Subsidiar o gestor com informagdes para Nimero de reunides do Nimero = 36 Nimero 144 Nimero
L . L 36 100,00
facilitar a tomada de decisdao comité gestor durante o ano
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http://digisusgmp.saude. gov.br



OBJETIVO N° 7.4 - Reorganizar a estrutura da SMS

1. Elaborar novo Ntmero de decretos de alteracdo Nimero Nimero Nimero

5 100,00
organograma funcional da do organograma.
SMS.

OBJETIVO N° 7.5 - Atendimento terciario

1. Construir hospital de médio =~ Numero de construgdo iniciada Nimero 0 Nimero 1 Nimero

0 100,00

porte no municipio.

OBJETIVO N° 7.6 - Estruturacdo dos Setores Administrativos da SMS

1. Garantir calibragao, Numero de chamados atendidos para Percentual Percentual 95,00 Percentual
manutencdo preventiva e manutencdo de equipamentos pelo total de 95 105,55
corretiva dos chamados no sistema para manutengio de

equipamentos equipamentos

OBJETIVO N° 7.7 - Garantir o Custeio e Funcionamento das Unidades da SMS

1. Garantir o Percentual de unidades da SMS em Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
custeio da SMS funcionamento

OBJETIVO N° 7.8 - Garantir transporte pessoas assistidas pela rede publica de satide

1. Garantir o deslocamento de ( (n°. de passes fornecidos as Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

usudrios (passe) para realizar Unidades para os usudrios) / (n°. 100

procedimentos de carater eletivo no total de passes solicitados pelas 100,00
ambito SUS conforme protocolo Unidades) )*100

municipal

OBJETIVO N° 7.9 - Departamento de Apoio Juridico
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1. Garantir o assessoramento aos Departamentos ~ Percentual de Percentual Percentual 100,00 Percentual
100 100,00
da SMS em consonancia com as diretrizes da solicitagdes formais
PGM. realizadas via CI
2. Garantir o recebimento, monitoramento, Percentual de Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . - . 100 100,00
encaminhamento das demandas oriunda da solicitagdes formais
PGM. realizadas via interno
3. Garantir o cumprimento da ordens judiciais, Percentual de agdes Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. ) P . 100 100,00
que envolvam insumos de satde, entre outros judiciais atendidas
atendimentos de competéncia da SMS.
4. Garantir o atendimento dos usuarios do SUS Percentual de Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. Lo . 100 100,00
quanto aos requerimentos direcionados ao DAJ requerimentos
atendidos

OBJETIVO N° 7.10 - TI

1. Renovar, ampliar e modernizar a Proporgdo de sistemas Propor¢ao 0 Proporgio 53,00 Proporg¢io
. P . N 28.96
infraestrutura tecnolégica, visando o operacionais windows XP 0
desenvolvimento institucional da instalados pelo total de
Secretaria Municipal de Satide equipamentos
2. Renovar, ampliar e modernizar a Proporgdo de sistemas Propor¢iao 45 Proporg¢io 529 45,00 Proporc¢io
infraestrutura tecnolégica, visando o operacionais windows 7 . 116.00
desenvolvimento institucional da instalados pelo total de
Secretaria Municipal de Satde equipamentos

OBJETIVO N° 7.11 - Administracdo
1. Apurar e monitorar os ( (n°. de unidades préprias com apuragdo de ~ Percentual =~ 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100.00
custos das Unidades custos) / (n®. total de unidades préprias da ’
Préprias da SMS SMS) )*100

OBJETIVO N° 7.12 - Gestdo de Projetos
1. Elaborar Projeto de aumento de Teto Recurso Federal Moeda 0 Moeda 100.506.114,58  Moeda

. . . . 100,00

Financeiro para consultas/exames/procedimentos  recebido para o Teto
de Média e Alta Complexidade MAC

OBJETIVO N° 7.13 - Ouvidoria/Disque Satde
1. Estimular praticas que ampliem o acesso dos Numero de telefonistas Nimero 4 Nimero Nimero 100.00

usudrios ao processo de avaliacdo das acdes e

servigos publicos da satde.

OBJETIVO N° 7.14 - Auditoria
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1. Nimero de a¢des de

auditoria realizadas realizadas

2. Percentual de acoes
realizadas

Nimero de a¢des de auditoria

Percentual de agdes realizadas

OBJETIVO N° 7.15 - Projetos e Obras

1. Elaborar projetos arquitetdnicos
conforme a demanda dos outros
departamentos

2. Gerenciamento das obras de
constru¢do, ampliacdo, reforma e
adequagdes

Nimero Nimero
36
Percentual = 100 Percentual
100
Percentual de projetos Percentual 100 Percentual
A . 100
arquitetonicos realizados
Percentual de obras Percentual =~ 100 Percentual 100

acompanhadas

OBJETIVO N° 7.16 - Contole Social/CMS

100,00

100,00

Nimero

276,92

Percentual

100,00

Percentual

Percentual

100,00

100,00

1. Nimero de Conselhos Locais de Satde
Implantados (CLS)

2. Nimero de coordenadores do CLS em
exercicio

3. Realizac¢do do processo eleitoral do CMS

4. Realizagdo de Conferéncia Municipal de
Satde

5. Garantir a oferta de servigos de saide de
qualidade e em conformidade com o
pactuado/contratualizado, considerando as
necessidades de satide da populacdo

Nimero de Conselhos Nimero Nuimero
Locais de Satide

Implantados (CLS)

27

N°de coordenadores Nimero 2 Nimero

do CLS em exercicio

Nimero de processos Nimero 1 Nimero

eleitorais realizados

Numero de Nimero 1 Nimero
Conferéncias
Municipais de Satde

realizadas
Participacdo do CMS Percentual 100 Percentual
em 100% das

avaliacoes de

contratualizagdes da

SMS

100

100,00

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 8.1 - Garantir o acesso da populacdo aos medicamentos, promover o uso racional de medicamentos e qualificar os servigos

farmacéuticos.
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1. Atender a demanda de Propor¢io de unidades de Proporg¢io Proporg¢io o4 95,00 Propor¢io
medicamentos da REMUME em medicamentos atendidas pela 97.91
tempo oportuno na Atencdo Basica, CAF em relagio ao total
Especializada e das UPAs. solicitado.
2. Integrar a Assisténcia Farmacéutica Ntmero de grupos técnicos Nimero 300 Nimero 292 1.200 Nimero 97.33
as acoes e servicos do municipio. pedagégicos ’
3. Aprimorar os servicos clinicos Numero de pacientes em Nimero 484 Nimero 587 Nimero

- - hie . - 1537 317,56
farmacéuticos na Atencdo Basica e seguimento farmacoterapéutico.
Especializada.
4. Disponibilizar acesso a informagao Numero de atualizagdes da Nimero 1 Nimero 1 4 Nimero 1
atualizada sobre medicamentos aos REMUME. 00,00
profissionais de saide da rede SUS.
5. Ampliar o nimero de pacientes com = Propor¢ido de pacientes com Percentual 10 Percentual 40,00 Percentual

A 232
doengas cronicas em 0

seguimento farmacoterapéutico

doengas cronicas em seguimento
farmacoterapéutico nas Unidades de

Satde em relag¢do ao ano anterior.
6. Disponibilizar servico farmacéutico Propor¢do de UPAs com Percentual 0 Percentual 0 50,00 Percentual
com dispensacdo a partir da farmécia Assisténcia Farmacéutica 100.00
durante todo o funcionamento da Integral.
UPA.
7. Aplicar a tecnologia da informacao Numero de relatérios na Nimero 1 Nuimero 0 4 Nimero 0
para o fortalecimento da gestao da ferramenta BI disponiveis.
Assisténcia Farmacéutica.
8. Aprimorar o sistema informatizado Propor¢ao de melhorias Propor¢io =~ 100 Proporg¢io 100,00 Proporg¢io
= oA - . - 0 0
de gestdo da Assisténcia Farmacéutica atendidas em relacdo as
solicitadas.
9. Garantir a quantidade de recursos Propor¢ao de unidades com o Propor¢ao 90 Proporg¢io 100,00 Proporg¢io
- hie 71
humanos da Atencédo Basica e quadro de recursos humanos de
Especializada de acordo com a acordo com a parametrizagio. 85.55
parametrizacdo da Assisténcia
Farmacéutica
10. Aprimorar as atividades da Proporc¢do de inutilizagdo em Propor¢iao 19 Proporg¢io 3 0,17 Proporg¢io
Assisténcia Farmacéutica. relacdo ao faturamento total i 178.94
(dispensagdo e inutiliza¢do) da
farmacia
11. Aprimorar as atividades da Proporcio de pedidos entregues ~ Propor¢do 97 Proporg¢io 99,00 Proporg¢io
oA - 98 101,03
Assisténcia Farmacéutica. pela CAF de acordo com o
cronograma de distribui¢do
12. Aprimorar as atividades da Niimero de consultas Percentual 50 Percentual 53 70,00 Percentual
Assisténcia Farmacéutica. farmacéuticas disponibilizadas 106.00
na agenda do sistema
informatizado
13. Aprimorar as atividades da Proporcido de medicamentos Propor¢io = 94 Proporg¢io 0 98,00 Proporg¢io

Assisténcia Farmacéutica. dispensados no Pronto 0

Atendimento da AB registrado
no PFJ do paciente

OBJETIVO N° 9.1 - Promover a Comunicagido em Satde
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1. Divulgar informagdes de Numero de boletins publicados Nimero Nimero Nimero

interesse piblico sobre satide por ano 12 100,00

2. Fortalecer a participagdo da Nimero de a¢des realizadas Namero 5000 =~ Nimero 25.000 Nimero
= ~ . 5000 100,00
populacdo nas agoes de saide

OBJETIVO N° 9.2 - Comunicagio e Controle Social

1. Fortalecer e ampliar a Nuamero de oficios respondidos pela Nimero 100 Nimero 11 400 Nimero 111.00

participacdo da comunidade e Secretaria Municipal de Saide
controle social na gestao do SUS

2. Avaliar a qualidade dos servicos Nimero de unidades com realizacdo Nimero 27 Nimero 108 Nimero

. i . - . 27 100,00
de satide ofertados aos usuarios do da pesquisa de satisfagdo do usuario
SUS municipal realizadas pelo CMS

OBJETIVO N° 10.1 - Garantir Acdes de Vigilancia em Satde

1. Realizar a¢des para Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80%  Numero Nimero 7 Nimero 175.00
controle populacional do de cobertura de iméveis visitados para controle
Aedes aegypti vetorial da dengue

OBJETIVO N° 10.2 - Diminuir a incidéncia das zoonoses através de politicas de bem estar animal

1. Garantir estrutura Percentual da estrutura Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
100 100,00

operacional do Bem Estar operacional em funcionamento
Animal

OBJETIVO N° 11.1 - Garantir a¢des de Vigilancia em Sadde
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1. Manter o programa de vigilancia a Percentual de visitas Percentual Percentual 80,00 Percentual
83 103,75
acidentes de trabalho graves ocorridos no  domiciliares
transito
2. Manter o programa Vigilancia em Percentual de municipios Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
Satde do Trabalhador (VISAT- online), capacitados e com 100
disponibilizando a todos os municipios da ~ implantacdo do VISAT. 100,00
regido, da rede de atengdo Basica a
hospitalar
3. Fortalecer o papel da Vigilancia em Proporc¢do de Propor¢io = 98 Proporg¢io 98,50 Proporg¢io
Satde do Trabalhador através de acoes preenchimento do campo 98.83
intersetoriais ocupacdo nas notificagdes 100.84
de agravos relacionados ao
trabalho.

122 - Administracdo Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de satde para qualificar os encaminhamentos as unidades 85,00

Geral
Garantir estrutura operacional do Bem Estar Animal 100,00
Realizar agdes para controle populacional do Aedes aegypti 7
Fortalecer e ampliar a participa¢do da comunidade e controle social na gestio do SUS 111
Divulgar informacdes de interesse piblico sobre satide 12
Atender a demanda de medicamentos da REMUME em tempo oportuno na Atencio Biésica, Especializada e das UPAs. 94,00
Nimero de Conselhos Locais de Satide Implantados (CLS) 27
Elaborar projetos arquitetonicos conforme a demanda dos outros departamentos 100,00
Nimero de a¢des de auditoria realizadas 36
Estimular préticas que ampliem o acesso dos usudrios ao processo de avaliagdo das a¢des e servigos publicos da saide. 4
Elaborar Projeto de aumento de Teto Financeiro para consultas/exames/procedimentos de Média e Alta Complexidade 0,00
Apurar e monitorar os custos das Unidades Proprias da SMS 100,00
Renovar, ampliar e modernizar a infraestrutura tecnolégica, visando o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de 28,96
Satde
Garantir o assessoramento aos Departamentos da SMS em consonancia com as diretrizes da PGM. 100,00
Garantir o deslocamento de usuarios (passe) para realizar procedimentos de cardter eletivo no ambito SUS conforme protocolo 100,00
municipal
Garantir o custeio da SMS 100,00
Garantir calibragdo, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos 95,00
Construir hospital de médio porte no municipio. 0
Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5
Fortalecer a capacidade gestora da SMS por meio da qualificagdo do seu corpo funcional 1
Garantir despesas permanentes, insumos e materiais necessarios para o funcionamento das Unidades bem como dos servigos de 365

suporte da Rede de Satde

Instrumentos de planejamento realizados. 5
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Apoiar a realizacdo de estudos em parceria com as IES que contribuam para o fortalecimento das acdes em satide 60

Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria 4

Promover a qualificagdo dos conselheiros de saide por meio de educagio permanente de acordo com a Politica Nacional de 100,00
Educac@o Permanente para o Controle Social no SUS (Portaria 2761 de 2013)

Apoiar acoes educativas nas Unidades/Servicos de Satde e comunidade, visando a percep¢do dos usuarios aos processos de saide e 12
doenga, ampliando o conhecimento popular e o controle social.

Fortalecer a Rede de Aten¢do Psicossocial em todos os seus componentes. 100,00
Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional Integral a Satide do Homem- PNAISH 100,00
Ampliar e qualificar as equipes de NASF 5

Implementar a vigilancia nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e criancas com vistasa 25,00
estratificac@o de risco para o cuidado do sobrepeso e obesidade

Ampliar, fortalecer e promover agdes de alimentacdo e de nutricdo referentes a seguranca alimentar e a praticas alimentares 100,00
adequadas e saudaveis.

Garantir as a¢des de prevencdo, diagndstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as acoes pactuadas pela 90,00
Programagio de A¢des e Metas (PAM)

Ampliar o financiamento com recursos federais para acoes de média e alta complexidade 0,00
Ampliar o acesso dos atendimentos de média complexidade em servicos préprios e qualificd-los. 989.615
Implementar os Programas de alimentagio e Nutri¢do na rede de atengdo a satide garantindo a aquisi¢do dos insumos necessarios aos 251

beneficiarios da Rede.

Garantir adesao das equipes a0 PMAQ de acordo com pactuagdes do MS 90,00

Fortalecer o acesso da pessoa com deficiéncia através da ampliacdo de servigos de reabilitagdo de média e alta complexidade. 111.128

Manter o programa Vigilancia em Satide do Trabalhador (VISAT- online), disponibilizando a todos os municipios da regido, da rede 100,00
de atengdo Basica a hospitalar

Avaliar a qualidade dos servigos de satide ofertados aos usuérios do SUS municipal 27
Fortalecer a participa¢do da populacdo nas acoes de saide 5.000
Integrar a Assisténcia Farmacéutica as acoes e servicos do municipio. 292
Nuamero de coordenadores do CLS em exercicio 2
Gerenciamento das obras de construgio, ampliagdo, reforma e adequagdes 100,00
Percentual de acoes realizadas 100,00
Renovar, ampliar e modernizar a infraestrutura tecnolégica, visando o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de 52,20
Satde

Garantir o recebimento, monitoramento, encaminhamento das demandas oriunda da PGM. 100,00
Subsidiar o gestor com informagdes para facilitar a tomada de decisao 36
Promover discussoes com as Instituicdes de Ensino e colegiados no municipio para revisdo e implantagdo de novos protocolos de 0

assisténcia em saide

Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria 223
Manter a Cobertura do servico de Atendimento Modvel de Urgéncia (SAMU 192) em todo municipio. 1
Garantir a realizagio das a¢des pactuadas nas escolas aderidas no PSE 100,00
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogio, prevencao e medidas de 22

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satde)

Informatizar os atendimentos nos prestadores, segundo sistema municipal 4
Ampliar a cobertura de equipes de Saide Bucal no Municipio 34,90
Fortalecer o papel da Vigilancia em Satde do Trabalhador através de agdes intersetoriais 98,83
Realizagdo do processo eleitoral do CMS 1
Garantir o cumprimento da ordens judiciais, que envolvam insumos de satde, entre outros atendimentos de competéncia da SMS. 100,00
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Implantar a Biblioteca Virtual de Satide da Secretaria Municipal como uma estratégia de fortalecimento da producao técnica, 1
cientifica, de ensino e de educagdo em saude.

Garantir a participagdo dos trabalhadores e Conselheiros em eventos cientificos, conferéncias, congressos, semindrios, encontros e 4
outros.

Estruturar a¢des para a manutencdo das baixas taxas de mortalidade infantil 8,81
Ampliar e fortalecer as praticas corporais nos distritos 4
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogao, prevencao e medidas de 0

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satide)

Manter o fornecimento de orteses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomogio e Ostomia 97.155
Aumentar o acesso da populac@o a 1* consulta odontolégica programatica 34.817
Disponibilizar acesso a informacao atualizada sobre medicamentos aos profissionais de saide da rede SUS. 1
Realizagdo de Conferéncia Municipal de Saide 1
Garantir o atendimento dos usuarios do SUS quanto aos requerimentos direcionados ao DAJ 100,00
Ampliar o nimero de Equipes de Atencdo Basica apoiadas por Niicleos de Apoio a Satide da Familia (NASF) 60
Implementar a vigilancia das Doencas cronicas ndo transmissiveis, principalmente, cancer, Hipertensdo, diabetes e doengas 321,60
respiratorias

Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Satiide Mental através do fortalecimento da Rede de Atencao Psicossocial 132.377
Garantir a execugdo de acdes referentes aos agravos e doencgas de notificagdo compulsoria e vigilancias sentinelas 87,70
Garantir a oferta de servicos de satide de qualidade e em conformidade com o pactuado/contratualizado, considerando as 100,00

necessidades de saide da populacido

Aumentar cobertura populacional estimada pelas equipes de atengdo basica. 62,37
Implementar as agdes do Programa da Saide da Mulher em todos os niveis de atencdo 2
Fortalecer o acesso da pessoa acamada e do idoso aos servicos de satide no municipio 9.226
Diminuir internagdes por causas sensiveis a atengio basica. 19,41
Aplicar a tecnologia da informacéo para o fortalecimento da gestdao da Assisténcia Farmacéutica. 0
Garantir a execugdo de acoes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulséria e vigilancias sentinelas 99,18

Garantir recursos humanos, insumos, materiais e equipamentos para os servi¢os préprios de média complexidade, conforme portarias 20
ministeriais vigentes

Garantir a execug¢do de acgdes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulsdria e vigilancias sentinelas 83.86
Aprimorar o sistema informatizado de gestdo da Assisténcia Farmacéutica 0,00
Estabelecer fluxo para atendimento odontolégico sob sedac@o de pacientes com necessidade especiais (PNE) 1.798
Qualificar e ampliar a oferta dos servicos de especialidade odontolégica, conforme demanda. 71.066
Cumprir os procedimentos parametrizados nas especialidades odontologicas 34.182
Aprimorar as atividades da Assisténcia Farmacéutica. 98,00
301 - Atencao Basica Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de satide para qualificar os encaminhamentos as unidades 85,00
Realizar agdes para controle populacional do Aedes aegypti 7
Atender a demanda de medicamentos da REMUME em tempo oportuno na Atencdo Basica, Especializada e das UPAs. 94,00
Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5
Instrumentos de planejamento realizados. 5
Apoiar a realizacdo de estudos em parceria com as IES que contribuam para o fortalecimento das acdes em satide 60
Implantar a Residéncia Médica e Multiprofissional 1
Implantar mesa de discussdo permanente sobre os processos de trabalho, adoecimento e valorizagio do trabalhador e a realizacdao do 11

Forum dos Trabalhadores no SUS

Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria 4
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Promover a qualificagdo dos conselheiros de saide por meio de educagio permanente de acordo com a Politica Nacional de 100,00
Educac@o Permanente para o Controle Social no SUS (Portaria 2761 de 2013)

Apoiar a¢des educativas nas Unidades/Servicos de Saide e comunidade, visando a percep¢do dos usudrios aos processos de satude e 12
doenga, ampliando o conhecimento popular e o controle social.

Fortalecer a Rede de Aten¢do Psicossocial em todos os seus componentes. 100,00
Fortalecer a assiténcia a saide visando a integralidade do cuidado prioritariamente as popula¢des vulneraveis 100,00
Prevenir e/ou controlar a ocorréncia de doencas imuno preveniveis na populacao infantil mantendo elevadas e homogéneas 75,00

coberturas vacinais

Reducio da taxa de internac@o hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur 16,04

Garantir o acesso ao atendimento odontolégico da pessoa com deficiéncia na atenc¢ao basica,especializada em em nivel hospitalar, 100,00
através da sensibilizacdo dos profissionais da rede e respeito ao programas ja instituidos.

Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional Integral a Saide do Homem- PNAISH 100,00
Manter a investiga¢do dos 6bitos maternos e os 0bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio 100,00
Investigar os 6bitos Infantis e Fetais do Municipio 100,00
Ampliar e qualificar as equipes de NASF 5

Implementar a vigilancia nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e criancas com vistasa 25,00
estratificagdo de risco para o cuidado do sobrepeso e obesidade

Ampliar, fortalecer e promover agdes de alimentacdo e de nutricio referentes a seguranca alimentar e a praticas alimentares 100,00
adequadas e saudaveis.

Garantir as a¢des de prevencio, diagnéstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as a¢oes pactuadas pela 90,00
Programagio de A¢des e Metas (PAM)

Ampliar o financiamento com recursos federais para acoes de média e alta complexidade 0,00

Implementar os Programas de alimentagio e Nutri¢do na rede de atengdo a satide garantindo a aquisi¢do dos insumos necessarios aos 251
beneficirios da Rede.

Garantir adesdo das equipes a0 PMAQ de acordo com pactua¢des do MS 90,00
Manter atualizadas 100% das Equipes de Satide da Familia no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide 100,00
Subsidiar o gestor com informacdes para facilitar a tomada de decisdo 36
Implantar a Residéncia Médica e Multiprofissional 10
Fortalecer e implementar a Ead da Secretaria 223
Implementar as a¢des do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atencdo 0,42
Promover o aleitamento materno na atencao bdsica e nas maternidades 6,00
Garantir a realiza¢@o das a¢des pactuadas nas escolas aderidas no PSE 100,00
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as acdes de promogao, prevencao e medidas de 22

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satdde)

Ampliar a cobertura de equipes de Saide Bucal no Municipio 34,90
Fortalecer o papel da Vigilancia em Saide do Trabalhador através de acdes intersetoriais 98,83
Aprimorar os servigos clinicos farmacéuticos na Atencdo Basica e Especializada. 1.537
Implantar a Biblioteca Virtual de Satide da Secretaria Municipal como uma estratégia de fortalecimento da producéo técnica, 1

cientifica, de ensino e de educag@o em satde.

Garantir a participagdo dos trabalhadores e Conselheiros em eventos cientificos, conferéncias, congressos, semindrios, encontros e 4
outros.

Implementar as agdes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atencdo 0,36
Estruturar acoes para a manutencao das baixas taxas de mortalidade infantil 8,81
Ampliar e fortalecer as praticas corporais nos distritos 4
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as agdes de promogio, prevencao e medidas de 0

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satide)

Aumentar o acesso da populacio a 1* consulta odontolégica programatica 34.817
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Disponibilizar acesso a informagao atualizada sobre medicamentos aos profissionais de satide da rede SUS. 1

Fortalecer a assisténcia ao pré natal e no momento do parto 18,90
Ampliar o nimero de Equipes de Atencdo Basica apoiadas por Nicleos de Apoio a Satde da Familia (NASF) 60
Implementar a vigilancia das Doencas cronicas ndo transmissiveis, principalmente, cancer, Hipertensdo, diabetes e doengas 321,60

respiratorias

Garantir o alcance da cobertura de acompanhamento da condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF) 82,63
Ampliar o nimero de pacientes com doencas cronicas em seguimento farmacoterapéutico nas Unidades de Satde 232,00
Fortalecer a assisténcia ao pré natal e no momento do parto 7,75
Garantir a execucdo de agdes referentes aos agravos e doencas de notificagdo compulséria e vigilancias sentinelas 87,70
Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doengas cronicas transmissiveis. 56.368
Aumentar cobertura populacional estimada pelas equipes de atencio basica. 62,37
Implementar as agdes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atencdo 2
Fortalecer o acesso da pessoa acamada e do idoso aos servicos de satide no municipio 9.226
Diminuir internagdes por causas sensiveis a atengio basica. 19,41
Garantir a execugdo de agdes referentes aos agravos e doencas de notificagdo compulséria e vigilancias sentinelas 99,18
Garantir a execugdo de agdes referentes aos agravos e doencas de notificagdo compulséria e vigilancias sentinelas 83,86
Estabelecer fluxo para atendimento odontolégico sob sedacdo de pacientes com necessidade especiais (PNE) 1.798
Garantir a quantidade de recursos humanos da Atengdo Basica e Especializada de acordo com a parametrizagio da Assisténcia 77,00

Farmacéutica

Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doengas cronicas transmissiveis. 84,21
302 - Assisténcia Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de saide para qualificar os encaminhamentos as unidades 85,00
Hospitalar e
Ambulatorial Manter o programa de vigilancia a acidentes de trabalho graves ocorridos no transito 83,00
Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5
Instrumentos de planejamento realizados. 5

Implantar a Residéncia Médica e Multiprofissional 1

Fortalecer a Rede de Aten¢do Psicossocial em todos os seus componentes. 100,00
Garantir a qualificacdo da Equipe de satide bucal das UPAS. 5
Garantir o cumprimento das metas das Unidades Sentinelas de arboviroses, Influenza e acidentes de trabalho. 100,00
Fortalecer a assiténcia a satide visando a integralidade do cuidado prioritariamente as populacdes vulneraveis 100,00
Reducio da taxa de internac@o hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur 16,04
Garantir o acesso ao atendimento odontolégico da pessoa com deficiéncia na atencao basica,especializada em em nivel hospitalar, 100,00

através da sensibilizacdo dos profissionais da rede e respeito ao programas ja instituidos.

Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritdrias da Politica Nacional Integral a Satiidde do Homem- PNAISH 100,00
Manter a investiga¢do dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio 100,00
Investigar os Obitos Infantis e Fetais do Municipio 100,00

Implementar a vigilancia nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e criancas com vistasa 25,00
estratificagdo de risco para o cuidado do sobrepeso e obesidade

Ampliar, fortalecer e promover agdes de alimentagdo e de nutricio referentes a seguranca alimentar e a praticas alimentares 100,00
adequadas e saudaveis.

Garantir as a¢des de prevencio, diagndstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as acoes pactuadas pela 90,00
Programagio de A¢des e Metas (PAM)

Ampliar o financiamento com recursos federais para acoes de média e alta complexidade 0,00
Garantir um atendimento de urgéncia e emergéncia em satde bucal de qualidade 1.308
Ampliar o acesso dos atendimentos de média complexidade em servicos préprios e qualificd-los. 989.615
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Fortalecer o acesso da pessoa com deficiéncia através da ampliacdo de servicos de reabilitacdo de média e alta complexidade. 111.128

Manter o programa Vigilancia em Satde do Trabalhador (VISAT- online), disponibilizando a todos os municipios da regido, da rede 100,00
de aten¢do Basica a hospitalar

Integrar a Assisténcia Farmac@utica as acdes e servicos do municipio. 292
Subsidiar o gestor com informagdes para facilitar a tomada de decisao 36
Ampliar o acesso ao atendimento odontolégico de urgéncia. 4
Implementar as a¢oes do Programa da Satde da Mulher em todos os niveis de atencao 0,42
Promover o aleitamento materno na atencdo bdsica e nas maternidades 6,00
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as acdes de promogao, prevencao e medidas de 22

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satdde)

Garantir um atendimento de urgéncia e emergéncia em saide bucal de qualidade. 1.506
Manter o fornecimento de 6rteses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomogio e Ostomia 97.155
Aprimorar os servigos clinicos farmacéuticos na Atencdo Basica e Especializada. 1.537
Implementar as agdes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de aten¢do 0,36
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogio, prevencao e medidas de 0

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satide)

Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Satide Mental através do fortalecimento da Rede de Atengdo Psicossocial 132.377
Disponibilizar acesso a informagiao atualizada sobre medicamentos aos profissionais de satide da rede SUS. 1
Fortalecer a assisténcia ao pré natal e no momento do parto 18,90
Implementar a vigilancia das Doencas cronicas ndo transmissiveis, principalmente, cancer, Hipertensdo, diabetes e doengas 321,60

respiratorias

Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doengas cronicas transmissiveis. 56.368
Ampliar o namero de pacientes com doencas cronicas em seguimento farmacoterapéutico nas Unidades de Saide 232,00
Fortalecer a sténcia ao pré natal e no momento do parto 7,75
Garantir a execug¢do de acgdes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulsdria e vigilancias sentinelas 87,70
Fortalecer o acesso da pessoa acamada e do idoso aos servicos de satide no municipio 9.226
Disponibilizar servico farmacéutico com dispensac@o a partir da farmécia durante todo o funcionamento da UPA. 0,00
Implementar as a¢des do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atencdo 2
Diminuir internagdes por causas sensiveis a atenc¢@o basica. 19,41
Garantir a execucdo de agdes referentes aos agravos e doencas de notificagdo compulséria e vigilancias sentinelas 99,18

Garantir recursos humanos, insumos, materiais e equipamentos para os servi¢os proprios de média complexidade, conforme portarias 20
ministeriais vigentes

Garantir acesso aos servigos de Satide Bucal Especializada a populagido em geral, grupos especificos e vulneraveis 31.179
Garantir a execug¢do de agoes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulsoria e vigilancias sentinelas 83,86
Estabelecer fluxo para atendimento odontologico sob sedacdo de pacientes com necessidade especiais (PNE) 1.798
Garantir a quantidade de recursos humanos da Atencdo Basica e Especializada de acordo com a parametrizagido da Assisténcia 77,00
Farmacéutica
Qualificar e ampliar a oferta dos servicos de especialidade odontolégica, conforme demanda. 71.066
Aprimorar as atividades da Assisténcia Farmacéutica. 0,34
Cumprir os procedimentos parametrizados nas especialidades odontol6gicas 34.182
Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doencas cronicas transmissiveis. 84,21
303 - Suporte Garantir um atendimento de urgéncia e emergéncia em satde bucal de qualidade 1.230
Profilatico e
Terapéutico Realizar agdes para controle populacional do Aedes aegypti 7
Atender a demanda de medicamentos da REMUME em tempo oportuno na Atengdo Basica, Especializada e das UPAs. 94,00
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Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5

Instrumentos de planejamento realizados. 5
Fortalecer a Rede de Atengdo Psicossocial em todos os seus componentes. 100,00
Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia, adotando nova modalidade de assisténcia - Unidades de Pronto Atendimento 173

(UPA) - Portaria Ministerial n°® 10/2017 e SAMU

Fortalecer a assiténcia a satde visando a integralidade do cuidado prioritariamente as popula¢des vulneraveis 100,00
Reducio da taxa de internac@o hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur 16,04
Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional Integral a Satide do Homem- PNAISH 100,00
Ampliar e qualificar as equipes de NASF 5

Implementar a vigilancia nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e criancas com vistasa 25,00
estratificacdo de risco para o cuidado do sobrepeso e obesidade

Ampliar, fortalecer e promover ac¢des de alimentac@o e de nutricdo referentes a seguranca alimentar e a praticas alimentares 100,00
adequadas e saudaveis.

Garantir as agdes de prevencdo, diagndstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as a¢des pactuadas pela 90,00
Programacio de Acoes e Metas (PAM)

Fortalecer o acesso da pessoa com deficiéncia através da ampliac@o de servicos de reabilitacdo de média e alta complexidade. 111.128
Subsidiar o gestor com informagdes para facilitar a tomada de decisdo 36
Ampliar o acesso ao atendimento odontolégico de urgéncia. 4
Implementar as acoes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atengio 0,42
Garantir a realizacdo das acoes pactuadas nas escolas aderidas no PSE 100,00
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogio, prevencao e medidas de 22

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satide)

Manter o fornecimento de 6rteses, Proteses e Meios Auxiliares de Locomogio e Ostomia 97.155

Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogio, prevengao e medidas de 0
controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satide)

Aumentar o acesso da populacdo a 1* consulta odontolégica programatica 34.817
Fortalecer a assisténcia ao pré natal e no momento do parto 18,90
Implementar a vigilancia das Doencas cronicas ndo transmissiveis, principalmente, cancer, Hipertensao, diabetes e doengas 321,60
respiratorias

Ampliar e qualificar o acesso aos atendimentos de Satide Mental através do fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial 132.377
Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doencas cronicas transmissiveis. 56.368
Garantir a execug¢do de acoes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulséria e vigilancias sentinelas 87,70
Implementar as agdes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atencdo 2
Disponibilizar servico farmacéutico com dispensacao a partir da farmacia durante todo o funcionamento da UPA. 0,00
Garantir a execugio de acoes referentes aos agravos e doencgas de notificagdo compulsoria e vigilancias sentinelas 99,18
Aplicar a tecnologia da informacéo para o fortalecimento da gestiao da Assisténcia Farmacéutica. 0
Garantir acesso aos servicos de Satide Bucal Especializada a populacdo em geral, grupos especificos e vulnerdveis 31.179
Aprimorar o sistema informatizado de gestdo da Assisténcia Farmacéutica 0,00
Garantir a execug¢do de agdes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulsoria e vigilancias sentinelas 83,86
Estabelecer fluxo para atendimento odontologico sob sedacdo de pacientes com necessidade especiais (PNE) 1.798
Garantir a quantidade de recursos humanos da Atengdo Basica e Especializada de acordo com a parametrizagdo da Assisténcia 77,00
Farmacéutica

Qualificar e ampliar a oferta dos servicos de especialidade odontolégica, conforme demanda. 71.066
Cumprir os procedimentos parametrizados nas especialidades odontol6gicas 34.182
Aprimorar as atividades da Assisténcia Farmacéutica. 98,00
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Fortalecer e qualificar o acesso das pessoas portadoras de doencas cronicas transmissiveis. 84,21

Aprimorar as atividades da Assisténcia Farmacéutica. 53,00
Aprimorar as atividades da Assisténcia Farmacéutica. 0,00
304 - Vigilancia Ampliar o financiamento com recursos federais para acoes de média e alta complexidade 0,00
Sanitaria
Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5
Instrumentos de planejamento realizados. 5
Apoiar a realizacdo de estudos em parceria com as IES que contribuam para o fortalecimento das acdes em satide 60
Implantar mesa de discussdo permanente sobre os processos de trabalho, adoecimento e valorizagdo do trabalhador e a realizacdao do 11
Forum dos Trabalhadores no SUS
Garantir acoes de Vigilancia Sanitaria para controle de risco nos estabelecimentos hospitalares e de assisténcia psicossocial a 23
dependentes quimicos
Garantir acdes de Vigilancia Sanitdria 51,03
Garantir acdes de Vigilancia Sanitdria para controle de risco nas UPAs e SAMU 1,16
Subsidiar o gestor com informagdes para facilitar a tomada de decisdo 36
Garantir acoes de Vigilancia Sanitaria para controle de risco nos servicos de assisténcia a satide, inclusive relacionados a satide bucal 0,92
Garantir acoes de Vigilancia Sanitaria para controle de risco nos servicos de assisténcia a satide, inclusive relacionados a satide bucal 71,32
Garantir acoes de vigilancia sanitdria 100,00
305 - Vigilancia Ampliar a capacidade resolutiva das unidades de satide para qualificar os encaminhamentos as unidades 85,00
Epidemiolégica
Garantir estrutura operacional do Bem Estar Animal 100,00
Realizar agdes para controle populacional do Aedes aegypti 7
Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5
Instrumentos de planejamento realizados. 5
Apoiar a realizac@o de estudos em parceria com as IES que contribuam para o fortalecimento das a¢cdes em satide 60
Implantar mesa de discussdo permanente sobre os processos de trabalho, adoecimento e valorizacdo do trabalhador e a realizacdo do 11

Forum dos Trabalhadores no SUS

Fortalecer a assiténcia a saide visando a integralidade do cuidado prioritariamente as populacdes vulneraveis 100,00

Prevenir e/ou controlar a ocorréncia de doengas imuno preveniveis na populaco infantil mantendo elevadas e homogéneas 75,00
coberturas vacinais

Reducio da taxa de internac@o hospitalar de pessoas idosas por fratura de fémur 16,04

Implementar, fortalecer e aperfeicoar as iniciativas prioritarias da Politica Nacional Integral a Satide do Homem- PNAISH 100,00
Manter a investigagdo dos 6bitos maternos e os 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por causas presumiveis no municipio 100,00
Investigar os 6bitos Infantis e Fetais do Municipio 100,00

Garantir as acoes de prevencgdo, diagndstico e tratamento das IST, HIV/AIDS e hepatites virais contemplando as agdes pactuadas pela 90,00
Programacio de A¢oes e Metas (PAM)

Ampliar o financiamento com recursos federais para acdes de média e alta complexidade 0,00

Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogio, prevencao e medidas de 22
controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satde)

Subsidiar o gestor com informagdes para facilitar a tomada de decisdo 36
Implementar as agdes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atencdo 0,42
Reduzir a incidéncia das doencas cronicas transmissiveis, bem como, implementar as a¢des de promogio, prevengao e medidas de 0

controle (busca ativa de casos, comunicantes, garantir cura conforme a meta do Ministério da Satdde)

Implementar as acoes do Programa da Satide da Mulher em todos os niveis de atengio 0,36
Implementar a vigilancia das Doengas cronicas ndo transmissiveis, principalmente, cancer, Hipertensao, diabetes e doencas 321,60
respiratorias

Fortalecer a assisténcia ao pré natal e no momento do parto 18,90
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Garantir a execugdo de acoes referentes aos agravos e doencas de notificagcdo compulséria e vigilancias sentinelas 87,70

Fortalecer a assisténcia ao pré natal e no momento do parto 7,75
Implementar as agdes do Programa da Saide da Mulher em todos os niveis de atencdo 2
Garantir a execugdo de acoes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulséria e vigilancias sentinelas 99,18
Garantir a execug¢do de acoes referentes aos agravos e doencas de notificacdo compulséria e vigilancias sentinelas 83,86
306 - Alimentacdo e Implementar os Programas de alimentagdo e Nutricdo na rede de aten¢do a satide garantindo a aquisi¢do dos insumos necessarios aos 74
Nutricao beneficiarios da Rede.
Elaborar novo organograma funcional da SMS. 5
Instrumentos de planejamento realizados. 5
Apoiar a realizacio de estudos em parceria com as IES que contribuam para o fortalecimento das acdes em satide 60
Qualificar o atendimento de urgéncia e emergéncia, adotando nova modalidade de assisténcia - Unidades de Pronto Atendimento 173

(UPA) - Portaria Ministerial n° 10/2017 e SAMU

Ampliar e qualificar as equipes de NASF 5

Implementar a vigilancia nutricional com o monitoramento do estado nutricional dos adultos, gestantes, idosos e criancas com vistasa 25,00
estratificagdo de risco para o cuidado do sobrepeso e obesidade

Ampliar, fortalecer e promover agdes de alimentacdo e de nutricio referentes a seguranca alimentar e a praticas alimentares 100,00
adequadas e saudaveis.

Garantir a realizacdo das acoes pactuadas nas escolas aderidas no PSE 100,00
Subsidiar o gestor com informagdes para facilitar a tomada de decisdo 36
Promover o aleitamento materno na aten¢do bdsica e nas maternidades 6,00
Estruturar acoes para a manutencdo das baixas taxas de mortalidade infantil 8,81
Implementar a vigildncia das Doengas cronicas ndo transmissiveis, principalmente, cincer, Hipertensao, diabetes e doencas 321,60
respiratorias

Garantir o alcance da cobertura de acompanhamento da condicionalidades do Programa Bolsa Familia (PBF) 82,63
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacoes Corrente N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 15.363.863,16 816.577,44 45.064,23 4.314.789,08 N/A N/A N/A 20.540.293,91
Administragdo
Geral Capital 3.659.973,96 5.882.912,14 239.744,16 83.149,90 1.294.405,00 = N/A N/A 11.160.185,16
301 - Atengdo Corrente 80.639.250,24 28.433.218,83 2.211.368,86 N/A N/A N/A N/A 111.283.837,93
Bisica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Corrente 132.140.758,76  107.294.979,06 N/A N/A N/A N/A N/A 239.435.737,82
Assisténcia
Hospitalar e Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 19.208.509,05 2.474.632,90 1.234.204,54 N/A N/A N/A N/A 22.917.346,49
Profilético e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente 360,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.700.500,80 = 1.700.860,80
Sanitdria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A 19.095,00 19.095,00
305 - Vigilancia ~ Corrente 8.672.298,15 2.102.332,97 N/A N/A N/A N/A N/A 10.774.631,12
Epidemioldgica

Capital N/A 414.403,65 N/A N/A N/A N/A N/A 414.403,65
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagio e
Nutri¢ao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/01/2020.

e Analises e Consideracdes sobre Programagdo Anual de Saide - PAS

As anélises e as consideragdes a respeito da execucdo da Programacdo Anual de Satde de 2019 foram elaboradas
em documento anexado no Relatério Anual de Gestao de 2019. O documento também apresenta os resultados
das metas e agdes pactuadas e as consideragdes a respeito da nao realizacdo e/ou reprogramacdo de algumas acdes.
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8. Indicadores de Pactuagao Interfederativa

21

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Proporcio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporc¢ao de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporg¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinac@o para criangas menores de dois anos de idade -
Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Proporc¢ao de casos de doencas de notificacdo compulsoria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds
notificagdo.

Proporc¢io de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autoctones de Maldria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Ntmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporc¢io de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatolgicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagéo residente de
determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de
determinado local e populagdo da mesma faixa etaria.

Propor¢io de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Satde Suplementar

Proporg¢io de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica

Acoes de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencdo Bisica
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22 U 4 Nimero

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23 U 98,50 Percentual

Proporgao de preenchimento do campo ocupacio nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/01/2020.

e Anilises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

As metas da pactuacdo acima ja foram aprovados pelo Conselho Municipal de Sadde, o sistema ndo esta
habilitado (conforme tabela acima) para insercio dos dados dos indicadores. Estamos disponibilizando os

resultados em anexo. As andlises e as consideragdes a respeito da pactuacdo interfederativa foram realizadas no

documento anexo Avaliacdo da Programacdo Anual de Saide de 2019. O documento também apresenta os

resultados das metas e a¢des pactuadas para cada um dos 23 indicadores e as consideragdes a respeito quanto ao
atingimento das metas.
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9. Execuc¢do Orcamentaria e Financeira

9.1. Execucdo da programacao por fonte, subfuncio e natureza da despesa

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

Corrente

0,00

80.837.678,80

28.686.848,63

2.228.591,14

0,00

0,00

0,00

111.753.118,57

Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Corrente

0,00

134.928.437,45

113.842.374,56

0,00

4.320.249,74

0,00

0,00

0,00

253.091.061,75

Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

83.149,90

1.570.293,00

0,00

0,00

1.653.442,90

Corrente

0,00

19.399.494,39

2.479.499,47

1.234.204,54

0,00

0,00

0,00

23.113.198,40

Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Corrente 0,00 360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.719.744,48 1.720.104,48
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.095,00 19.095,00
Corrente 0,00 8.672.298,15 2.112.564,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.784.862,57
Capital 0,00 0,00 414.403,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 414.403,65

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

15.765.952,06

0,00

816.577,44

0,00

45.064,23

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.627.593,73

Capital

0,00

3.870.279,45

(*) ASPS: Acoes e Servicos Piblicos em Satide
2) Dados extraidos do Médulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

8.292.661,03

334.585,00

0,00

0,00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satdde (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2020.

9.2. Indicadores financeiros
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0,00

12.497.525,48
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+
+

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satdde (SIOPS)

Data da consulta: 12/03/2020.

9.3. Relatério Resumido da Execug@o Orgamentéria (RREO)

[r—
.000.000,00 214.360.938,56
e e w

452.221.000,00 452.221.000,00 448.677.834,73
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76.200.000,00 76.200.000,00 68.861.571,47 90,37
56.000,00 56.000,00 136.607,62 243,94
125.500.000,00 125.500.000,00 122.880.384,61 97,91
247.400.000,00 247.400.000,00 254.991.780,93 103,07
2.000.000,00 2.000.000,00 1.807.490,10 90,37
1.065.000,00 1.065.000,00 0,00 0,00
1.065.000,00 1.065.000,00 0,00 0,00
975.223.000,00 975.223.000,00 992.008.618,54 101,72

122.934.000,00 122.934.000,00 154.969.859,51
117.283.000,00 117.283.000,00 147.328.167,10 125,62
2.401.000,00 2.401.000,00 3.610.183,00 150,36
3.000.000,00 3.000.000,00 3.827.634,56 127,59
250.000,00 250.000,00 203.874,85 81,55
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
122.934.000,00 122.934.000,00 154.969.859,51 126,06

423.822.947,08 423.822.947,08  406.652.708,07 10.437.231,43 98,41
129.990.000,00 129.990.000,00 =~ 128.871.638,85 0,00 99,14
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
293.832.947,08 293.832.947,08 = 277.781.069,22 10.437.231,43 98,09
17.197.829,89 17.197.829,89 11.593.683,81 2.990.783,22 84,80
17.197.829,89 17.197.829,89 11.593.683,81 2.990.783,22 84,80
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
441.020.776,97 441.020.776,97 431.674.406,53 97,88

174.677.130,44  158.561.378,56 9.638.527,67
N/A | 164.434.943,65 151.149.438,78 9.337.935,33 37,18
N/A 2.295.000,00 1.294.405,00 275.888,00 0,36
N/A 7.947.186,79 6.117.534,78 24.704,34 1,42
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A N/A N/A 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A 168.199.906,23 38,96

‘ N/A ‘ ‘ 263.474.500,30 ‘

26,55

114.673.207,52
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3.789.486,98 N/A N/A 0,00
3.183.214,23 928.801,04 = 2.254.413,19 0,00 0,00
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014.437,46 = 113.914.437,46  111.283.837,93 469.280,64
2




Alimentagdo e Nutricao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfuncoes 30.983.832,72 30.983.832,72  26.008.135,09 3.116.984,12 6,75

Total 441.020.776,97 | 441.020.776,97 431.674.406,53 99,99

FONTE: SIOPS, Sao José do Rio Preto/SP, data e hora da homologacdo dos dados pelo gestor: 31/01/20 09:37:50

1 - Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execucdo Orgamentéria do dltimo bimestre do exercicio.

2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h-+i"(dltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".

3 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h-+i"(tltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".

4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Orgéanica do Municipio quando o percentual nela
estabelecido for superior ao fixado na LC n°® 141/2012.

5 - Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012.

6 - No dltimo bimestre, sera utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x I1Ib)/100].

9.4. Execucao orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho

Nio ha informacdes cadastradas para o periodo da Execucdo orcamentria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de

trabalho.

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

Analise sobre a utilizacio dos recursos: No exercicio de 2019 a Secretaria Municipal de Saide de Sdo José do Rio Preto executou (liquidado) o orcamento no
valor de R$ 418.246.391,88, dos quais R$ 259.685.013,32 sdo recursos do Tesouro Municipal, R$ 3.730.381,79 sdo recursos do Estado, R$ 1.719.595,80 sdo
recursos do fundo de Vigilancia Sanitaria, R$ 147.419.056,99 sdo recursos da Unido, R$ 1.294.405,00 sdo recursos de Operacéo de Crédito e R$ 4.397.938,98

sdo recurso de outras fontes, o que nos permite afirmar que o maior financiador da satide no municipio de Sdo José do Rio Preto é o Tesouro Municipal.

Analise dos indicadores financeiros: As despesas com a saide no municipio de Sdo José do Rio Preto em 2019, conforme a Lei
Complementar n® 141/2012, em relag@o a receita de impostos e transferéncias constitucionais legais foi de 26,55%, ou seja, 11,55% acima
do minimo obrigatério, o que representou uma aplica¢do total de R$ 263.474.500,30. As despesas totais com satide por habitante em
2019 foram de R$ 946,15, sendo R$ 128.871.638,85 com pessoal ativo, R$ 21.725.989,65 com medicamentos, R$ 247.452.022,32 com
servigos de terceiros - pessoa juridica, R$ 14.584.467,03 com investimentos e R$ 19.040.288,68 com outras despesas.

Analise sobre demonstrativo orcamentario: No exercicio de 2019 a receita liquida do municipio de Sdo José do Rio Preto foi R$
1.542.027.716,38 sendo aproximadamente 5,51 % abaixo da previsdo inicial. Em relag@o as transferéncias de recursos do Sistema Unico
de Satde o repasse foi de R$ 154.969.859,51 Pode-se verificar que os gastos da Secretaria de Satide formam um conjunto de operagdes
que se realizam de modo continuo e sistematico. Dentro desse contexto destacam-se as despesas com o pessoal ativo e a prestacdo de
servigos ¢, pessoa juridica.

No item 9.4 Execuciio orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e
programa de trabalho, o sistema nio apresenta nenhuma informacao. Os dados foram informados e estdo cadastrados no site do
Fundo Nacional de Satude.
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10. Auditorias

Gabinete do Secretdrio Municip. =~ UBSF SOLO SAGRADO - FMS SAO JOSE DO -

de Satde RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Secretaria Municipal de UBS ELDORADO - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
Saide PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Secretaria Municipal de UBSF CIDADANIA - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
Saide PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Gabinete do Secretdrio Municip. ~ UBSF VILA TONINHO - FMS SAO JOSE DO - - -
de Satde RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -

Gabinete do Secretario SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE - - -
Municip. de Satde URGENCIA - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO

Gab. do Secretario de Estado de UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
Satde PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos = -

Recomendagdes -

Encaminhamentos = -
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Gabinete do Secretario =~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO = -

Municip. de Satide RIO PRETO - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Secretaria Municipal =~ NUCLEO DE DIAGNOSTICO E HOSPITAL DIA - FMS - - -
de Satde SAO JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Componente Municipal do HOSPITAL DR ADOLFO BEZERRA DE - - -
SNA MENEZES

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Setores Internos ~ SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - - - -
da SMS FMS SAO JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Componente Municipal UBSF ENGENHEIRO SCHIMIT - FMS SAO JOSE - - -
do SNA DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -

Gabinete do Secretério SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE - - -
Municip. de Satide URGENCIA - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos = -

Gabinete do Secretario Municip. de = UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
Saide PRETO
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Recomendagdes -

Encaminhamentos = -
Secretaria CENTRO DE ATENDIMENTO SAUDE DO IDOSO E ATENCAO = -
Municipal de DOMICILIAR - EMS SAO JOSE DO RIO PRETO
Satde

Recomendagdes -

Encaminhamentos = -

Setores Internos da UBS SAO FRANCISCO - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
SMS PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Secretaria Municipal CENTRO DE SAUDE ESCOLA ESTORIL - FMS SAO - - -
de Satde JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos = -
Componente Municipal UBSF JARDIM AMERICANO - FMS SAO JOSE DO - - -
do SNA RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Gabinete do SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO - - -
Secretario Municip. PRETO - IRMANDADE DA SANTA CASA DE
de Satde MISERICORDIA

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Gabinete do Secretdrio Municip. de = UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
Saide PRETO

Recomendagdes -
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Encaminhamentos

Gabinete do Secretdrio Municip. = UPA TANGARA ESTORIL - FMS SAO JOSE -

de Satde DO RIO PRETO
Recomendagdes -
Encaminhamentos -
Gabinete do SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO -
Secretario Municip. PRETO - IRMANDADE DA SANTA CASA DE
de Satde MISERICORDIA
Recomendagdes -
Encaminhamentos -

Componente Municipal CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES - FMS SAO -
do SNA JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos = -

Setores Internos da SMS =~ UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO @ - - -

Recomendagdes -
Encaminhamentos -
Gabinete do Secretédrio ASSOCIACAO PORTUGUESA DE BENEFICENCIA -
Municip. de Satde DE SAO JOSE DO RIO PRETO
Recomendagdes -
Encaminhamentos -
Gabinete do Secretario Municip. de CENTRO DE LITOTRIPSIA - - -
Saide LTDA
Recomendagdes -
Encaminhamentos -
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Gabinete do Secretario ASSOCIACAO RENASCER SAO JOSE DO RIO PRETO -
Municip. de Satide - FMS SAO JOSE DO RIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Secretaria Municipal =~ ARCD ASSOCIACAO REABILITACAO CRIANCA
de Satde DEFICIENTE SJRIO PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Gabinete do Secretario Municip. de  UPA JAGUARE - FMS SAO JOSE DO RIO -
Saide PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -
Componente Municipal do UBSF TALHADO - FMS SAO JOSE DO RIO - - -
SNA PRETO

Recomendagdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/01/2020.

Outras Auditorias

Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS  CSE Estoril e Processo Apuratorio E. M.
Saide SAMU R.
Recomendagdes Sem recomendacoes

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario, Departamento de Atengdo Basica e Departamento de Urgéncia e Emergéncia para providéncias cabiveis

366 Secretaria Municipal =~ Departamento de UBSF Jardim Demanda Interna Satde Bucal Departamento  C
de Sadde Auditoria SMS Maria Lucia de Atengdo Basica
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Recomendagdes Preencher corretamente o Mapa de Producéo diaria e Placar de Monitoramento na Pasta de Gestdo, para que ndo haja

discordancia entre os valores; Elaborar campanha de conscientizagdo esclarecendo sobre os prejuizos ocasionados pelas faltas nos
agendamentos;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretdrio e Departamento de Atencdo Basica

362 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~~ CAPS ad III Monitoramento Servigo
Sadde Préprio
Recomendagdes CNES: atualizar; Sinalizacao de Acesso: providencia sinalizagdo indicativa de acesso (transito); Estrutura Fisica: readequar e

organizar alguns ambientes, manutencao de tetos, paredes e pisos e dentre outras; Protocolos: adequar protocolos relacionando as
acoes do servigo;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Especializada

351 Secretaria Municipal ~ Departamento de UBSF Solo Demanda Interna Satde Bucal Departamento C
de Sadde Auditoria SMS Sagrado de Atengdo Basica
Recomendagdes Considerando o trabalho executado salientamos que seja elaborada uma campanha de conscientizagio esclarecendo sobre os

prejuizos ocasionados pelas faltas nos agendamentos (52,05% de faltas)

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencéo Basica

364 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS UPA Jaguaré Processo Apuratoério P. C. C
Saide C.
Recomendagdes Sem recomendacoes

Encaminhamentos = Gabinete do Secretdrio e Departamento de Urgéncia e Emergéncia para conhecimento e encaminhamentos

363 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria UBSF Lealdade e Processo Apuratério K. V.D. C
Saide SMS Amizade de O.
Recomendacoes Sem recomendagdes.

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencéo Basica para providencias e encaminhamentos

361 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS SAMU Processo Apuratério S. R. C
Saide R.
Recomendagdes Sem recomendagdes

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Urgéncia e Emergéncia. Arquivamento do Processo
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Secretaria Municipal =~ Departamento de UBSF Parque da Demanda Interna Satide Bucal
de Sadde Auditoria SMS Cidadania Departamento de Atencdo Basica
Recomendagdes Preencher corretamente o Mapa de Produgdo didria e Placar de Monitoramento na Pasta de Gestdo, para que ndo haja

discordancia entre os valores

Encaminhamentos =~ Gabinete do Secretario e Departamento de Atencdo Basica

357 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ CAPS i Norte Monitoramento Servigo C
Saide Préprio
Recomendagdes Sinalizacao de Acesso: providencia sinalizagdo indicativa de acesso (transito); Estrutura Fisica: adequar no sanitarios para

usudrios acessibilidade, ambiente para refeitdorio e providenciar climatizacdo dos ambientes; Protocolos: adequar PGRRS;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Especializada

356 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ CAPS i Sul Monitoramento Servico
Sadde Préprio
Recomendagdes CNES: atualizar; Sinalizacao de Acesso: providencia sinalizagdo indicativa de acesso (transito); Estrutura Fisica: readequar areas

para guarda de materiais e prontudrios, providenciar vaga de estacionamento para PNE; Protocolos: adequar protocolos
relacionando as agdes do servico e PGRRS; Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE): realizar a SAE para os
usuarios com situagdes consideradas grave;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Especializada

355 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ CAPS i Centro Monitoramento Servigo
Satde Préprio
Recomendacoes CNES: atualizar; Estrutura Fisica: providenciar manutengio em calgamento drea externa entrada e fundos e instalacdo de

reservatorio para agua; Protocolos: adequar protocolos relacionando as agdes do servigo;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencéo Especializada

354 Secretaria Municipal ~ Departamento de CSE Estoril Demanda Interna Satde Bucal Departamento C
de Sadde Auditoria SMS de Atengdo Basica
Recomendagdes Elaborar campanha de conscientizacgao esclarecendo sobre os prejuizos ocasionados pelas faltas nos agendamentos

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Basica

365 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria UBSF Sao Monitoramento Servigo C
Sadde SMS Deocleciano Préprio
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Recomendagdes CNES: atualizar; Documentos Funcionais e Contratos com empresas terceirizadas: providenciar os que ndo foram apresentados;

Itens de Seguranca: providenciar recarga de extintores, capacitacdo para brigada de incéndio e gerador; Estrutura Fisica:
providenciar suportes para caixas de perfuro cortante (sala de pronto atendimento atendimento), climatizagdo da recepcao,
instalagdo de telas milimétricas onde necessario, sistema de acionamento de dgua através de pedal da cuspideira odontoldgica;
Seguranca do paciente: providenciar adequagdes segundo RDC n° 36 (27/07/13);

Encaminhamentos =~ Gabinete do Secretdrio e Departamento de Atencdo Basica

353 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ CAPS 1II Sul Monitoramento Servigo
Sadde Préprio
Recomendagdes CNES: atualizar; Estrutura Fisica: providenciar climatizacdo nos ambientes, readequar e organizar alguns ambientes;

Documentagdo/protocolos: providenciar construcao de Regimento Interno e Protocolos de atendimento (equipe multidisciplinar),
bem como também o PGRRS;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Especializada

360 Secretaria Municipal =~ Departamento de UBSF Gonzaga de = Demanda Interna Satde Bucal C
de Sadde Auditoria SMS Campos Departamento de Atencdo Basica
Recomendagdes Preencher corretamente o Mapa de Producao didria e Placar de Monitoramento na Pasta de Gestao, para que nao haja

discordancia entre os valores

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencéo Basica

Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ CAPS ad Norte Monitoramento Servico
Saide Préprio
Recomendagdes Escala do servigo: adequar escala profissionais de enfermagem; CNES: atualizar; Sinalizacdo de Acesso: providencia sinalizagdo

indicativa de acesso (transito); Estrutura Fisica: providenciar climatizacio nos ambientes, readequar e organizar alguns
ambientes, manutencio de tetos, paredes e pisos e identificacdo da fachada e das portas; Protocolos: adequar protocolos
relacionando as agdes do servico e PGRRS; Recursos Materiais: materiais de atendimento de urgéncia no servigo;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretdrio e Departamento de Atencdo Especializada

Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS CAPS II Centro Auditoria Servigo
Sadde Préprio
Recomendagdes Acesso ao servico: providenciar sinalizagao indicativa de transito; Estrutura Fisica: providenciar climatizagdo nos ambientes,

sanitario para usuario com acessibilidade, prote¢do no corredor (sacada) parte superior do prédio;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Especializada

350 Secretaria Municipal de ~ Departamento de Auditoria Laboratério Municipal de Auditoria Servigo C
Saide SMS Patologia Clinica Préprio
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Recomendagdes Documentos Funcionais: providenciar Licenca VISA - M, RT médico, Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros; Acesso ao

servigo: providenciar sinalizacao indicativa de transito; Itens de seguranca: providenciar sinalizac@o de rota de fuga,
mapeamento de risco e capacitacdo em brigada de incéndio. Estrutura Fisica: providenciar termdmetro e planilha para controle
de temperatura ambiente no almoxarifado, identificacao do abrigo externo para residuos e lixeiras para acondimento interno,
ralo préximo ao "lava olhos' e chuveiro e sinaliza¢do de circulagio interna.

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Especializada

342 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria Processo Apuratério municipe G.  C
Sadde SMS Tangara/Estorll S.S.
Recomendagdes Encaminhado a Comissdo de Etica Médica para avaliacio

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Urgéncia e Emergéncia

332 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria UBSF Nova Monitoramento em servico C
Saide SMS Esperanca proéprio
Recomendagdes Estrutura Fisica: reorganizar setores (almoxarifado e DML), instalagdo de telas milimétricas e manutengdo o teto da marquise da

entrada principal (pombos); Recursos Humanos: déficit de Agentes Comunitarios de Satde; CNES: atualizar; Protocolos, Fluxos
e Procedimentos Operacionais: solicitar pasta compartilhada ao Departamento de Tecnologia de Informagao para que todos os
profissionais tenha acesso ao documentos.

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario Municipal de Saide e Departamento de Atencao Basica;

348 Secretaria Municipal Departamento de Auditoria Centro de Especialidades Auditoria Servigo C
de Satde SMS Odontolégicas Norte Préprio
Recomendagdes Itens de Seguranca: providenciar mapeamento de areas de riscos e sinalizacdo das saidas de emergéncia; Estrutura Fisica:

providenciar termometro e planilha para controle de temperatura ambiente no almoxarifado;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretdrio e Departamento de Atencdo Especializada

346 Secretaria Municipal de ~ Departamento de Auditoria UPA Vila Toninho e Processo Apuratdrio municipe C
Satde SMS SAMU F. A. P.
Recomendagdes Encaminhado a Comissdo de Etica Médica para avaliacido

Encaminhamentos ~ Gabinete do Secretario,Comissio de Etica Médica e Departamento de Urgéncia e Emergéncia

331 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ Kaiser Clinica Auditoria em Prestador de C
Satde Servigos
Recomendacoes Documentos funcionais: providenciar certificado de limpeza e desinfeccdo de reservatorio de agua e certificado de desratizagao;

Itens de Seguranga: providenciar mapeamento de areas de riscos; Protocolos: providencia protocolos de inclusio e exlcusdo para
cirurgias; CNES: Incluir profissionais e adequar carga hordria;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario Municipal de Saide e Diretor Clinico do Servigo

http://digisusgmp.saude. gov.br 56 de 64



Departamento de Auditoria SMS APAE Monitoramento em Prestador de
Servigo
Recomendacoes Documentos funcionais: providenciar Certificado de Responsabilidade Técnica do Servigo de Odontologia e certificado de

Licenca do Corpo de Bombeiros; Itens de Seguranca: providenciar recarga dos extintores, luzes de emergéncia, sinalizacdo das

saidas de emergéncia, sinalizacdo de rota de fuga, mapeamento de areas de risco nos setores e treinamento para Brigada de
incéndio; Prontuarios Médicos: providenciar adequagdes necessdrias; Indicadores e registros das atividades realizadas na
Institui¢do: providenciar; Estrutura Fisica: providenciar identificacdo da fachada do ambulatoério;

Encaminhamentos =~ Gabinete do Secretario de Sadde e Diretor Clinico da Instituicdo

349 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ UBSF Vetorazzo =~ Monitoramento Servico C
Saide Préprio
Recomendagdes CNES: Atualizar; Documentos Funcionais: providenciar RT odontologia; Contratos com terceirizados: providenciar contratos

que estdo faltando; Area Fisica: providenciar instalaciio de suporte para caixa de descarte de perfurocortantes na sala de vacinas,
adequar a organizac@o do almoxarifado, solicitar instalacdo de telas milimétricas em locais onde ha necessidade, providenciar
identificacdo correta de algumas salas; Itens de Seguranca: providenciar mapeamento de dreas de riscos.

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencéo Basica

347 Secretaria Municipal ~ Departamento de UBSF Pq. Demanda Interna Saide Bucal Departamento C
de Saude Auditoria SMS Industrial de Atencdo Basica
Recomendagdes Elaborar campanha de conscientizacéo esclarecendo sobre os prejuizos ocasionados pelas faltas nos agendamentos.

Encaminhamentos =~ Gabinete do Secretédrio e Departamento de Atencdo Basica

340 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS =~ CEO Centro Monitoramento em servigo C
Sadde proprio
Recomendacoes CNES: atualizar; Itens de Seguranga: providenciar luzes de emergéncia, sinalizacdo das saidas de emergéncia, rota de fuga,

gerador como fonte alternativa de energia e mapeamento de dreas de riscos nos setores; Climatizagdo do almoxarifado;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario Municipal de Saide e Departamento de Atencdo Especializada

335 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS =~ UBS Eldorado Monitoramento em servigo D
Saide préprio
Recomendagdes Documentos funcionais: providenciar Licenca de Funcionamento Vigilancia Sanitaria Municipal (VISA-M) - Farmacia,

Certificado de Responsabilidade Técnica do Servico de Odontologia e de Enfermagem e Contrato para Servi¢o de Transporte,
tratamento e disposi¢ao de residuos solidos dos servigos de satide nos grupos "A", "B" e "E". CNES: atualizar; Itens de
Seguranca: providenciar gerador como fonte alternativa de energia e mapeamento de areas de riscos nos setores, sinaliza¢ao
saidas de emergéncia e de rota de fuga; Estrutura Fisica: providenciar nova identificacio da fachada e reorganizagio dos
ambientes; Processo de Trabalho da Equipe de Satde Bucal: rever;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario Municipal de Saide e Departamento de Atencao Basica
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Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria Banco de Leite Monitoramento Servigo
Satde SMS Humano Préprio
Recomendagdes Realizar estudo para aquisi¢ao de gerador como fonte alternativa de energia

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencdo Especializada

344 Secretaria Municipal =~ Departamento de UBSF Pq. Nova Demanda Interna Satde Bucal Departamento  C
de Sadde Auditoria SMS Esperanga de Atengdo Basica
Recomendagdes Reorientacgdes dos profissionais do servigo de Saide Bucal quanto a padronizagdo e qualidade dos registros nas ferramentas

utilizadas, bem como a possibilidade do preenchimento de uma tnica ferramenta para o registro de produg@o para evitar
possiveis erros e discordancias de valores elaborado uma campanha de conscientizagdo que esclarega sobre os prejuizos
ocasionados pelas faltas nos agendamentos.

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Atencao Basica

343 Secretaria Municipal de ~ Departamento de Auditoria UPA Tangard/Estoril e Processo Apuratério municipe ~ C
Satdde SMS SAMU J.C.N.
Recomendagdes Sem recomendacoes

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Urgéncia e Emergéncia

341 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria UPA Processo Apuratério municipe C
Satde SMS Tangaréd/Estoril M. P.
Recomendacoes Encaminhado a Comissio de Etica Médica para avaliacdo

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario e Departamento de Urgéncia e Emergéncia

339 Secretaria Municipal de ~ Departamento de Auditoria UPA Regido Processo Apuratério municipe J. C
Saude SMS Norte/SAMU B. de O.
Recomendagdes Envio 2 Comissdo de Etica Médica para avaliacdo

Encaminhamentos = Gabinete do Secretirio Municipal de Satide e Departamento de Urgéncia e Emergéncia

337 Secretaria Municipal Departamento de Auditoria ~ HO - Hospital de Olhos Monitoramento em Prestador de = D
de Sadde SMS Redentora Servigos
Recomendagdes CNES: atualizar; Rever processo de trabalho do Enfermeiro (Centro Cirtirgico);

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario de Saide e Diretor Clinico do Servi¢o
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336 Secretaria Municipal de = Departamento de Auditoria Laboratorio de Protese ~~ Monitoramento em Prestador de ~ C

Satde SMS Oyama Servigos

Recomendagdes Estruta Fisica: restirar ventiladores os quais favorecem a suspensao de micro particulas durante o processo de desgaste e
acabamento de pecas protéticas, Documentos funcionais: providenciar certificado de limpeza e desinfecc@o de reservatorio de
agua e Plano de Gerenciamento de Residuos; CNES: atualizar;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario de Saide e Diretor Clinico do Servigo

334 Secretaria Municipal de Departamento de Auditoria SMS ~ UBS Jaguaré Monitoramento em servigo C
Satde proprio
Recomendagdes Estrutura Fisica: adequagdo de acistica, climatiza¢@o, abrigo externo para residuos, providenciar area para expurgo e tanque;

Documentos funcionais: providenciar Certificado de Responsabilidade Técnica Servico de Odontologia; Plano de Gerenciamento
de Residuos e Contratos com Servicos Terceirizados; Itens de Seguranca: providenciar luzes de emergéncia, sinalizagdo das
saidas de emergéncia, rota de fuga, gerador como fonte alternativa de energia e mapeamento de areas de riscos nos setores;
Recursos Humanos: déficit de Agentes Administrativos; CNES: atualizar; Processo de Trabalho da Equipe de Enfermagem:
readequar e fortalecer as a¢des na Estratégia de Saide da Familia; Protocolos e Fluxos: providenciar fluxos do servico de
enfermagem e protocolos médicos;

Encaminhamentos = Gabinete do Secretario Municipal de Saide e Departamento de Atencao Basica

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/01/2020.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

As auditorias realizadas nos servigos de satde de Sdo José do Rio Preto no ano de 2019 estdo detalhadas na tabela acima "outras
auditorias".
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11. Anéalises e Consideragoes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo tem se constituido um importante instrumento de planejamento da satide proporcionando informacdes para
implementac@o da Programagdo de Sadde. A andlise da gestdo da satide no exercicio de 2019 foi realizada a partir de dados de producao

oficiais, informagdes epidemioldgicas, demograficas de mortalidade, indicadores de satide e relatdrios de servigos.

A programacdo anual de satide de 2019 foi estruturada a partir das Diretrizes do Plano Nacional de Satde, considerando o diagnéstico
situacional do Plano Municipal de Satde 2018 - 2021 e a pactuacdo interfederativa 2018 - 2021 que definiu os 23 indicadores de saide
que foram apresentados os resultados neste relatdrio. Deste modo, anexamos o documento construido com a avaliacdo da execucdo das
metas e acOes da Programacdo Anual de Satde 2019, bem como os recursos or¢amentarios realizados no exercicio. O Relatorio Anual de
Gestao 2019 apresenta as agdes realizadas e os resultados obtidos ao longo do ano, inclusive em seus aspectos orcamentarios, metas

atingidas e as consideracdes sobre as acdes ndo realizadas.

Foram notdrios os avancos alcancados no ano de 2019 com o recebimento de recursos de emendas parlamentares para reforma e
constru¢des de unidades de satde, aquisicdo de equipamentos, a estruturagdo da rede fisica e investimento em capacitacdes, que aos

poucos mostram a melhoria da qualidade dos atendimentos a populagdo.

O novo Sistema (Digisus) ainda apresenta falhas na importacdo de alguns dados, motivo pelo qual em alguns casos, foram utilizadas as
bases de dados locais para a andlise. No entanto, o municipio segue as orientagdes e Notas Técnicas emitidas pelo Ministério da Sadde
para a prestacdo de contas e utilizacdo do sistema como forma de envio e aprovag@o pelo CMS. Acreditamos que para 0 proximo ano, os

erros e inconsisténcias serdo sanados o que facilitard as andlises e consideracdes do RAG.
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

® Anilises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

Para os proximos anos, a gestdo da saide do municipio vai prosseguir com a manutengdo e reestruturacdo da rede fisica do municipio
com a constru¢do, reformas e ampliacdes de unidades, bem como a implementagdo de acdes para melhoria dos indicadores de saide,
ampliacdo da cobertura de ateng@o basica e da estratégia saide da familia, investir na formacao profissional com os novos cursos de
especializacdo em saude da familia e residéncias médica e multiprofissional e outras acdes necessarias para o fortalecimento do SUS no

municipio de Sdo José do Rio Preto.

ALDENIS ALBANEZE BORIM
Secretario(a) de Saide
SAO JOSE DO RIO PRETO/SP, 2019
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: SAO JOSE DO RIO PRETO
Relatério Anual de Gestao - 2019

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produgao de Servigos no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Or¢amentéria e Financeira
e Consideracdes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideragdes:

Sem Parecer

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer
Recomendacdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:
Sem Parecer

Status do Parecer:
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SAO JOSE DO RIO PRETO/SP, 30 de Marco de 2020
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