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Diretriz 1- Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de
atencdo basica e da atengdo especializada.

Obijetivo: Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso da atengdo basica.

Resultado £ e Prazo Prazo Fonte de Recursos Or¢amentarios . Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas .. . 5 Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Manter o nimero necessdrio de profissionais
11 ond ario de protissional JAN DEZ 1 RS 57.200.000,00 DAB
nas equipes para credenciamento das mesmas
Adequar quadro de motorista para atender as
. - o ESTRUTURADO NAS
1.2 Equipes do NADS Distrito I, NASF Distrito V e MAR DEZ DAB/DADM
i DESPESAS PERMANENTES
para a UBSF Lealdade e Amizade.
Adquirir viatura que comportem no minimo 08
quirir viatura qu P mint ESTRUTURADO NAS
1.3 pessoas para a UBSF Lealdade e Amizade, UBS- MAR DEZ DAB
R R . . DESPESAS PERMANENTES
Central e UBS-Vila Elvira, Ubsf Cidadania .
Manter estrutura fisica dentro das normas de
vigilancia sanitdria vigente, garantindo o custeio
14 |8 gente, g ; JAN DEZ 1,2E5 RS 2.200.000,00|  DAB/DADM
das despesas permanentes, insumos e servigos
das Unidades da Atengdo Basica
Garantir a climatizagdo de todos consultérios
G tir o funci t G ti tei i t dontolégi lasd ina d idad DAB/DUE/PLANEJAM
aran {r o unc1onamen~o aran |r'cus eioeo mcrerrTen 0 odonto c’>g|cos e saj as de vacina d as unidades ESTRUTURADO NAS /DUE/ Monitoramento das acBes
das Unidades de Atengdo |para funcionamento das Unidades 1.5 de salde, através de adequagido da rede MAR DEZ ENTO/ OBRAS / L
L. L. L. R - DESPESAS PERMANENTES - da Atengdo Basica
Basica de Atengdo Basica elétrica, compra e instalagdo de ar MANUTENCAO
condicionado.
Garantir recurso financeiro para custeio de
1.6 acdes judiciais de fraldas, (dietas contempladas JAN DEZ 1 RS 150.000,00 DAB
no objetivo da Nutri) Insumos diversos.
Garantir o custeio dos convénios instruidos
para cumprimento dos planos de trabalho de
1.7 . . JAN DEZ le5 RS 22.100.000,00 DAB/DADM
acordo com os indicadores municipais de
saude*
Monitorar a gestdo de pessoal dos convénios, e
garantir o pagamento dos valores despendidos
1.8 com agdes trabalhistas, cobrando dos gestores JAN DEZ RS -

a adogdo de medidas para redugdo do passivo
trabalhista (Agdo inserida pelo CMS)




57% de Cobertura
populacional estimada

Ampliar equipes de Salude da
Familia e contratar médicos para

Ampliar Equipes de SF no municipio

Cobertura populacional

58,04% elas equines de Atencio Atencio Basica (dlinico 1.9 prioritariamente na UBSF Cidade Jardim e JAN DEZ RS - DAB estimada pelas equipes de
petas equipes ¢ Nengao ! nico, UBSF Caic e UBSF Anchieta Atencio Bisica.
Basica. ginecologista e pediatra)
Manter educagdo permanente para médicos
clinicos, pediatras, ginecologistas e demais
1.10 . . ., JAN DEZ RS 10.000,00 DAB
profissionais de satide de acordo com as
prioridades da Rede Cegonha e Cronicas
Adequar quadro de médicos clinicos, pediatras
Qualificar a ateng&o basica: 111 e ginecologistas nas unidades de satde AN DEZ ESTRUTURADO NAS DAB
adequar recursos humanos, ’ levando em consideragdo disponibilidade de DESPESAS PERMANENTES
14,7 % de internagOes por | realizar atividades educativas recursos financeiros Proporgdo de internagdes
19,29% causas sensiveis a atengdo | visando a vinculagdo do usudrio a por causas sensiveis a
basica. Atengdo Basica, monitorar a atencgdo basica.
assisténcia atraves de metas quali Garantir recursos materiais, disponibilidade de
e quantitativas 112 » Clsponiate JAN DEZ RS 20.000,00 DAB
- sala e palestrantes para capacitagdes
Implementar a consulta de enfermagem (agdo
1.13 R X JAN DEZ DAB
inserida pelo CMS)
imol -
114 mp ementa~r o d’la.gnostli:o f:’ trat.amento das JAN DEZ DAB
ISTs na Atengdo Basica (agdo inserida pelo CMS)
Manter servigo de
vacinagdo volante para Estruturar equipe de vacinagdo X . . . . .
. L. X L. Contratar equipe para implantagdo do servigo ESTRUTURADO NAS Equipe de vacinagdo
realizagdo sistematica de | volante (1 motorista, 2 técnicos 1.15 . JAN DEZ DAB/DEVISA i
N . R de vacinagdo. DESPESAS PERMANENTES volante implantada
ac¢des de vacinagdo em de enfermagem e 1 enfemeiro)
empresas e escolas.
RS 81.680.000,00
Objetivo: Qualificar a Rede de Atengdo Basica
Resultado = Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas L. . S Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Identificar as equipes com necessidade de
1.16 L R JAN MAR RS - DAB
profissionais
Remanejar profissionais conforme andlise de
1.17 . Lo MAR ABRI 1 DAB
perfil ou contratar por concurso publico
Remanejar ou contratar por
65% de Equipes de concursJo ublico recurs?)s ESTRUTURADO NAS Percentual de equipes da
Atengdo Basica apoiadas humanos arapos NASF, de acordo Mant: ¥ ario d fissionai DESPESAS PERMANENTES Atengao Bésica(: (r)Jiadas
i R ) anter o nimero necessario de profissionais
por Nucleos de Apoio a P 1.18 P JAN DEZ le5 DAB ¢ P

Saude da Familia (NASF)

com o levantamento das
necessidades dos distritos.

nas equipes para credenciamento das mesmas

por NASF.




Realizar projeto para habilitagdo de mais duas

1.19 equipes de NASF modalidade | nos Distritos de JUN DEZ RS - DAB
Saude | ellB
Padronizar a rotina de trabalho nas Unidades
76% de acompanhamento 1.20 Basicas de Saude FEV MAR RS - DAB Cobertura de
das condicionalidades do [ Acompanhar as condicionalidades
71,14% " . acompanhamento das
Programa Bolsa Familia | do Programa Bolsa Familia (PBF). . - - . s . R
Capacitar e sensibilizar profissionais quanto as condicionalidades do PBF.
(PBF). 1.21 X R MAR ABRI RS - DAB
diretrizes do PBF
100,0% equipes aderidas
ao PMAQ de acordo com
pactuagdes do MS (meta Ampliar nimero de equipes Apoiar as equipes para o cumprimento das Percentual de equipes
X . 1.22 JAN DEZ RS - DAB X
alterada tendo em vista aderidas ao PMAQ metas do PMAQ aderidas ao PMAQ.
que a meta pactuada ja foi
atingida)
Aderir equipes de ateng¢do basica conforme
Ampliar a ades3o para outras 1.23 adesdo do numero de escolas pactuadas com a JAN DEZ RS - DAB
escolas segundo as diretrizes do SME
Ministério da Saude. Planejar % Equipes de Atengdo
conjuntamente agdes anuais: Basica contratualizadas no
prevencio de doencas cronicas 1.24 Realizar reunides de planejamento dos NASFs FEV DEZ RS - DAB PSE.
64 % Equipes de Atengdo | (alimentagdo saudavel, atividade
Bdsica contratualizadas no | fisica, tabagismo), prevenc¢do da 1.25 Garantir a execugdo das agdes do PSE FEV DEZ RS 5.000,00 DAB
PSE violéncia e acidentes de transito,
satide bucal, dst's, gravidez na 126 Realizar reunides intersetoriNais com a Secretaria FEV DEZ RS ) DAB
adolescéncia, diagnostico de de Educagdo
tracoma, uso racional de
medicamentos, Satde na Escola e
i Adquirir materiais pedagégicos para as equipes
Olhar Brasil. 127 q ~p 808 P~ q p~ MAR MAI RS 15.000,00
executarem as agdes de prevengdo e promogao
Buscar recursos de financiamento para
1.28 execucdo da reforma/ampliacdo da UBS Jd. JAN DEZ RS - DAB, OBR, PLAN
Americano.
Buscar recursos de financiamento para
1.29 > ¢ para JAN DEZ RS . DAB, OBR, PLAN
execugdo da construgdo de nova UBS Anchieta
Buscar recursos de financiamento para
1.30 execucdo da reforma/ampliacdo da UBSF Vila JAN DEZ RS - DAB, OBR, PLAN

Mayor




Implementar e adequar a
infraestrutura fisica da
Rede Municipal de Saude

Viabilizar reformas, ampliagdes e
construgBes de Unidades e
Servigos de Saude

Buscar recursos de financiamento para
execucdo da reforma/ampliagdo da UBSF Maria
Lucia

JAN

DEZ

RS

DAB, OBR, PLAN

Buscar recursos de financiamento para
execucgdo da reforma/ampliagdo da UBS Vila
Elvira

JAN

DEZ

RS

DAB, OBR, PLAN

1.33

Concluir construgdo da UBSF Lealdade e
Amizade

JAN

DEZ

RS

1.34

Buscar recursos de financiamento para
execugdo da construgdo de nova UBS Eldorado

JAN

DEZ

RS

1.35

Buscar recursos de financiamento para
execugdo da reforma/ampliagdo da UBS Sdo
Deocleciano

JAN

DEZ

RS

1.36

Buscar recursos de financiamento para
execucdo da reforma/ampliagdo da UBSF Rio
Preto |

JAN

DEZ

RS

1.37

Buscar recursos de financiamento para
execugdo da construgdo de nova UBSF Renascer

JAN

DEZ

RS

1.38

Buscar recursos de financiamento para
execucdo de reforma/ampliagdo da UBS
Jaguaré

JAN

DEZ

RS

1.39

Buscar recursos de financiamento para
execucgdo da reforma/ampliacdo da UBSF
Cidadania (Agdo inserida pelo CMS)

JAN

DEZ

RS

1.40

Aquisigdo de projeto executivo para ampliagdo

UBSF Jd. Americano, UBSF Anchieta, UBSF Vila

Mayor, UBSF Maria Lucia, UBS Vila Elvira, UBSF
Sdo Deocleciano, UBSF Rio Preto |, UBSF
Renascer, UBS Jaguaré, UBSF Cidadania.

MAR

DEZ

RS

50.000,00

DAB/OBRAS

1.41

Adequar a infra estrutura das Unidades de
Saude da Atengdo Basica de forma gradativa as
normas de acessibilidade referente as 5
deficiéncias (agdo inserida pelo CMS)

RS




Manter atualizadas 100%
das Equipes de Saude da
Atengdo Bdésica no
Cadastro Nacional de

Manter atualizadas as ESFs no
CNES e SIAB (SIAB

Numero de cadastro no

1.42 Agdes Especificas JAN DEZ R - DAB/DERAC
Estabelecimentos de Saude| DESCONTINUADO - TEMOS O E- ¢ P s / CNES
(CNES) e Sistema de SUS)*
Informagdo da Atengdo
Basica (SIAB))
1.43 Contratar técnicos de enfermagem para AN DEZ RS DAB
Ampliar para 100% o : ey ; N
i phiar p ? Ampliar o nimero de profissionais ampliagdo da equipe. Percentual de Salas de
numero de das Salas de L
. . de enfermagem das Salas de vacinagdo com 02
vacinagdo da Atengdo L - - issionai
L. X . Vacinagdo garantindo o minimo profissionais durante todo o
Bdsica com equipe minima o . o . - ;
L de 2 profissionais por Sala. 1.44 Capacitar os profissionais de sala de vacina JAN DEZ RS - DAB/DEVISA horario de atendimento
de 2 profissionais
RS 70.000,00
Objetivo: Implementar a atengdo odontolégica no municipio.
Resultado Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO AGOES Cod. Acdes Especificas L. ) ¢ Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Sensibilzar as diretores de escola sobre
1.45 importancia da realizagdo e registro das JAN DEZ _ RS - DAB
escovagdes supervisionadas.
Monitorar mensalmente a escovagdo
1.46 . . JAN DEZ - RS - DAB
Ampliar para 3,9 a média | Implantar estratégias visando o supervisionada no Municipio L N .
~ . . Média da agdo coletiva de
de agdo coletiva de aumento da quantidade de .
3,3 - - . escovagdo dental
escovacgdo dental escovagdo dental supervisionada . ) supervisionada
supervisionada. realizada no municipio. Garantir a Ic'omE)radde escovai e creme? Flentzls p
147 para a realizagdo da escovagdo supervmf)na a JAN DEZ 5 DAB
nas escolas do PSE e escolas com maior
vulnerabilidade e dificuldade em adquiri-las RS 20.000,00
1.48 Garantir a manutengdo da equipe de Saude AN DEZ 5 DAB
Bucal do NADS e NASF
Monitorar mensalmente a % de extragdes em
1.49 . . K JAN DEZ _ RS - DAB
relagdo aos procedimentos coletivos.
Reduzir para4 % o Implantar estratégias visando a ) Sf3n5|b|l|zaqa'o dos (Aien.tlstas e.m reunlao~
percentual de exodontia redugdo do numero de 1.50 técnica sobre a importancia de evitar extraGes JAN DEZ RS - DAB/ DAE Proporgdo de exodontia em
2,51 desnecessarias, quando existe a possibilidade —

realizada em relagdo aos
procedimentos.

exodontias realizadas na Atengdo
Basica.

de preservagdo da estrutura dental.

relagdo aos procedimentos.




Oferecer cursos de qualificagdo tecnica para
aperfeicoar o tratamento odontoldgico

1.51 JAN DEZ R 10.000,00 DAB
oferecido para o usuario SUS, garantindo 3
recursos financeiros para esta qualificagdo.
Repor preferencialmente através de concurso
publico os dentistas e ASBs afastados por
1.52 motivo de aposentadoria ou demissdo JAN DEZ RS - | DAB -Saude Bucal
conforme disponibilidade de recursos
financeiros.
Viabilizar equipes de Saude Bucal composta por
1.53 denti qASp' lizacio d P b P A s DAB/ GABINETE/
Adequar o niimero de servidores 5 entistas e ’B. S par-a rea |zaga,o' e cobertura MAR DEZ R - RH/ PLANEJAMENTO
(dentistas e auxiliares de satde de férias e licengas médicas.
Ampliar para 26.3% a bucal) por meio de Cobertura populacional
cobertura de equipes da remanejamento, ampliacdo-de- estimada pelas equipes
Saude Bucal. jernada e/ou contratagdo por Ampliar a quantidade de equipes de satde basicas de satde bucal.
meio de concurso publico para a bucal (dentistas e ASBs ) da rede publica, DAB/ GABINETE/
implantagdo das novas equipes. 1.54 ampliando aumentando de consultérios JAN DEZ RS -
X R , RH/ PLANEJAMENTO
odontologicos nas unidades de satide com
maior demada de atendimento odontolégico
Garantir equipe de Saude Bucal em todas as
unidades de satide novas do municipio de DAB - Saude Bucal/
1.55 ) ) JAN DEZ RS - )
acordo com a portaria 2488, que preconiza 1 Gabinete
ESB para cada ESF.
Garantir que 30% da oferta de consultas ,
1.56 . i . JAN DEZ RS - | DAB - Saude Bucal
odontoldgicas sejam para primeira consulta
Monitorar as faltas em consulta, minimizando
as perdas através de monitoramento mensal, , Proporgdo de primeiras
Aumentar para 13% o | Desenvolver estratégias visandoa| 1.57 p. . ; L JAN DEZ RS - | DAB-Sadde Bucal porg P L.
- L otimizando ,assim, as primeiras consultas consultas odontolégicas
acesso da populagdo na 12 ampliagdo do acesso da - s .
o o odontoldgicas. programaticas realizadas ao
consulta odontoldgica populagdo a consulta s
L. L ano em relagdo a
programatica. odontoldgica . . . , =
Ampliar a quantidade de equipes de saude populagdo.
bucal (dentistas e ASBs ) da rede publica, DAB- Saude Bucal/
1.58 ampliando a quantidade de consultérios JAN DEZ RS - GABINETE/ RH/

odontologicos nas unidades de satide com
maior demada de atendimento odontoldgico.

PLANEJAMENTO




Cumprir 100% dos
procedimentos
parametrizados nas
especialidades
odontoldgicas em acordo
com a Portaria MS GM n?
1464, de 24/06/2013

Garantir recursos humanos,
materiais e equipamentos
conforme portarias ministeriais
vigentes

1.59

Manter equipe minima (Portaria 599/2006)
para cumprimento dos procedimentos
parametrizados (Portaria GM 600/2006 e
1464/2011) e dos programas inscritos, sendo
PMAQ-CEO e atendimento dos deficientes (793
e 835/2012). E garantir despesas permanentes e
insumos.

JAN

DEZ

RS 2.740.000,00

1.60

Realizar aquisi¢cdo de materiais, insumos e
servigos especificos garantindo a realizagdo de
procedimentos dos implantes e prétese sobre

implantes.

JAN

DEZ

RS 250.000,00

DAE

Indicadores de produgdo:
fatura e monitoramento
mensal

Qualificar e manter a
oferta dos servigos de
especialidade odontolégica

Ampliar a oferta dos servigos
conforme necessidades e projetos
em acordo com portarias
ministeriais de incentivo
financeiro

Acompanhar portarias vigentes afim de
elaborar projetos para ampliagdo, habilitagdo e
credenciamento de servigos relacionados a
assiténcia odontoldgica, visando melhorar a
quaidade de atendimento e ampliar recurso de
incentivo financeiro estadual e federal.

JAN

DEZ

RS -

1.62

Garantir o atendimento odontoldgico a Nivel
Hospitalar, através de pactuagdo com os
hospitais do Municipio, de acordo com a

PORTARIA N2 334, DE 12 DE MARGO DE 2011,

para atendimento de procedimento de buco-

maxilo-facial mais complexos e fissurados.

JAN

DEZ

ESTRUTURADO NAS
DESPESAS PERMANENTES

DAB/DAE/DERAC

Melhorar a referéncia e contra-
referéncia para os CEOs

1.63

Promover atualizagdes dos profissionais da rede
publica dos fluxos de referéncia e contra
referéncia, visando o aumento da
produtividade e oferta dos servigos.

JAN

DEZ

RS -

Manter atividades de educagdo permanente e
articulagdo entre a odontologia da atengdo
basica e especializada

Jan

Dez

1,2E5

ESTRUTURADO NAS
DESPESAS PERMANENTES

1.65

Monitorar as referencias e contra referencias
visando qualificar os fluxos entre a atengdo
basica e CEOs

ESTRUTURADO NAS
DESPESAS PERMANENTES

Produgdo de servigos
odontoldgicos

RS 3.020.000,00

Objetivo: Reorganizar o atendimento oferecido a populacdo acamada

e em situagdo de vulnerabilidade.

Resultado
Atual

Meta

MACRO ACOES

Cod.

Agdes Especificas

Prazo
Inicial

Prazo
Final

Fonte de
recurso

Recursos Orcamentarios
Programados

Depto responsavel

Indicadores
Acompanhamento




Garantir o acolhimento, abordagens e
atendimentos as pessoas em situagdo de rua,

1.66 desenvolvendo agdes compartilhadas e JAN DEZ RS - DAB
integradas com a rede de servigos de salude e
intersetoriais.
Garantir a integralidade e o
Manter e qualificar o acesso da populagdo em situagdo
atendin:ento ofereci~d0 a de rua na rede de saude Sensibilizar os servicos de satide para Producsio de servicos
populagdo em situagdo de conforme as demandas e 1.67 acolhimento adequado as demandas e JAN DEZ RS -
vulnerabilidade necessidades de satde desta necessidades das pessoas em situacdo de rua.
populagdo.
Garantir equipe minima dos servigos de
168 Consulto’ri?.na i(ua, e acgmpanharf) processo AN DEZ RS ) DAB
de habilitagdo da equipe modalidade 2
Consultério na Rua.
Adequar recursos humanos da
Garantir o funcionamento equipe consultério na rua; Adquirir insumos e recursos necessérios ao
da equipe consultério na Garantir os insumos e recursos 1.69 . . R JAN DEZ RS 30.000,00 DAB
L. - desenvolvimento das atividades da equipe
rua necessarios para a manutengdo
da equipe.
Garantir as atividades de Programas e Projetos
especificos para acesso da populagdo chave
(profissionais do sexo, Igbt, caminhoneiros,
programa de redugdo de danos, adolescentes e
1.70 universitarios) em medidas de prevengdo e JAN DEZ RS 1.300.000,00
diagnostico precoce, através do Centro
Municipal de Prevengdo e Diagndstico de
DST/Aids e Hepatites Virais, e matriciar aten¢do
basica para atendimento da populagdo geral.
Garantir o custeio do convenio instruido para o
171 cumprimento dos indicadores de saiide em
DST/Aids Hepatites Virais/Atenc&o Psicossocial
(agdo inserida pelo CMS)
Fortalecer agdes de Garantir recursos humanos . . .
. _ L K e Garantir atualizagdo dos profissionais em temas
prevengdo e diagndstico | considerando as especificidades . ) L R
precoce de DST/AIDS e HIV | dos profissionais integrantes da 1.72 afins através da participagdo em treinamento, JAN DEZ RS - DAE/DAB

em populagdes
vulnerdveis.

equipes atraves de concurso
publico e/ou convénios.

congressos e reunides especificas de relevancia
de cada especialidade.




Garantir a continuidade das atividades do
Centro de Atendimento Especializado na Sadde
da Mulher - CAESM direcionadas a populagdo
vulnerdvel

JAN

DEZ

RS

1.74

Matriciar as unidades de saude da Atengdo
Basica com o teste rapido para HIV/Hepatite B e
C e Sifilis, e apoiar a ampliagdo da cobertura de

testagem soroldgica.

JAN

DEZ

RS

Realizar campanhas educativas de HIV/Aids
(carnaval, dia mundial). Realizar campanha
educativa para Hepatite B e Hepatite C.
Realizar Campanha educativa para as ISTs (sifilis
homem) e outras DSTs (a¢do inserida pelo CMS)

JAN

DEZ

F5

RS

15.000,00

Fortalecer a rede de
atengdo a saude da pessoa
acamada no municipio

Reavaliar os fluxos dos
equipamentos de satide no
atendimento a pessoa acamada
através de protocolo Gnico e em
cumprimento a portarias vigentes,
reorganizando o atendimento.

Monitorar o acompanhamento do acamado nas
UBSF e UBS criando estratégias para facilitar o
acesso a salde, incluindo o acesso a saude
bucal.

JAN

DEZ

RS

DAB/DAE

1.77

Fortalecer a modalidade AD1 visando a
manutengdo do cuidado no territério com
matriciamento pela Equipe do SAD (AD2 e AD3).

JAN

DEZ

RS

DAE/DAB

Produgdo de servigos

Garantir o funcionamento
de 04 EMAD e 01 EMAP na
ampliagdo do Servigo de
Atengdo Domiciliar (SAD),
em acordo com a Portaria
n? 2527 de 27 de outubro
de 2011, projeto
deliberado pela CIB
22/2014

Garantir recursos humanos,
materiais e equipamentos
conforme portarias ministeriais
vigentes.

1.78

Garantir equipe minima para funcionamento de
04 EMAD e 01 EMAP habilitadas conforme
portarias vigentes.

JAN

DEZ

RS

2.450.000,00

DAE

1.79

Garantir os atendimentos domiciliares
conforme parametro pactuado pela portaria
vigente incluindo a manutengdo da equipe para
cobertura da frota do servigo (motorista) e
insumos.

JAN

DEZ

RS

500.000,00

DAE

Equipes em funcionamento

Manter oferta de vacinas
dos calenddrios de
vacinagao vigente para

Ofertar vacinas dos calendarios

Disponibilizar vacinas de rotina, campanha e
imunobioldgicos especiais para a populagdo
privada de liberdade, conforme grade de
distribuicdo do Ministério da Saude.

JAN

DEZ

RS




populagdo privada de
liberdade e profissionais
das institui¢Ges prisionais

ae vacinagao vigente para
populagdo privada de liberdade

Oferecer atualizagdo técnica aos profissionais
das unidades prisionais conforme alteragdes
ocorridas no Programa Nacional de Imunizagdo
do MS.

JAN

DEZ

RS -

UEVISA

RS 4.295.000,00

Objetivo: Garantir acesso da populagdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica da atengao especializada.

Resultado e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod, Acoes Especificas L. ) § Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Garantir custeio de recursos humanos das
unidades de especialidade com as devidas . N
. L Monitoramento das agBes
1.82 reposigdes, e ampliagdes nos casos de JAN DEZ 1 RS 15.700.000,00 DAE N .
. . . da Atengdo Especializada
epidemias ou acréscimo de demanda,
prioritariamente por concurso publico
Garantir o custeio dos convénios instruidos
i ara cumprimento dos planos de trabalho em
Garantir 0 acesso aos 183 | P P odosp rabal JAN DEZ les RS 4.300.000,00 DAE
servigos terapéuticos e . . . acordo com os indicadores municipais de
R L . Garantir o custeio das Unidades ,
diagndsticos de média L, . o saude.
R L préprias da Atengdo Especializada
complexidade préprios do
municipio Garantir o custeio de insumos e despesa
1.84 |permanente, incluindo manutengdo reparadora JAN DEZ le5 RS 3.000.000,00 DAE
e preventiva e prestagdes de servigos
Garantir custeio de ordens judiciais para
1.85  oraens| P JAN DEZ 1 RS 300.000,00 DAE
tratamentos especializados entre outros.
Adequar a infraestrutura das unidades,
jori. ibili li izaca ESTRUTURADO NA
1.86 priorizando a acess.|b| idade e climatizagdo de JAN DEZ 1 STRUTU 0O NAS DAE
salas com equipamentos, conforme DESPESAS PERMANENTES
necessidades prioritdrias.
Elaborar projetos de habilitagdo,
. N credenciamento, construgdo de unidades
Garantir a organizagdo do 1.87 o X R e JAN DEZ RS - DAE
Desenvolver projeto de processo de trabalho do préprias, mediante dispobinilidade de recursos
qualificagdo da oferta de departamento da atengdo financeiros nas trés esferas de governo.
média complexidade em | especializada de acordo com as R - R "
X . o . Apoiar a estruturagdo da rede de informatica
70% dos servigos proprios diretrizes das trés esferas de nas unidades da atencio especializada
governo 1.88 640 €sp JAN DEZ RS - DAE

promover a ampliagdo da utilizagdo do EMPRO
SAUDE.




Revisar fluxos e protocolos de referéncia e

1.89 contra referéncia, contribuindo para a JAN DEZ RS - DAE
instituicdo das redes de saude.
Ampliar o quadro de recursos humanos
1.90 qualificados nas unidades proprias da atengdo AN DEZ RS
’ especializada, prioritariamente por concurso
publico, conforme necessidades de satde.
Ampliar em 1% a oferta Ampliar servigos préprios de
dos servigos proprios de acordo com as demandas Garantir a reposicdo de equipamentos
média complexidade existentes e prioridades do SUS | 191 d|agnost|Fos para melhora-r a resquF|V{dade dosf i DEZ RS N DAE
atendimentos nos servigos especializados
préprios.
Elaborar instrumentos gerenciais do complexo
1.92 pré saude incluindo os protocolos e fluxos de JAN DEZ RS -
referencia e contra referencia.
Manter 100 % atualizados
os cadastros das unidades
no Cadastro Nacional de Monitorar escalas de servigo e . i .
K , Realizar monitoramento do CNES e produgdo Cadastro no CNES e
Estabelecimentos de Saude dados CNES, ferramentas de i z i N
. N 1.93 das unidades do departamento da atengdo JAN DEZ RS - DAE Sistemas de Informagdes
(CNES) e dados nos avaliagdo da produgdo dos o X
i . K especializada vigentes
Sistemas de Informagdes servigos.
instituidos nas trés esferas
de governo.
Garantir a execugdo e monitoramento das
ifi metas do PAM junto aos Programas Estaduais e
Fortalecer e qualificar as 1.94 e J ” g i o Jan Dez RS 560.000,00 DAE
unidades préprias da Nacionais de DST/Aids e Hepatites Virais,
atengdo especializada que | Garantir o custeio e incrementos através do incentivo anual e saldo orcamentario
atendem doengas cronicas | necessarios de recursos humanos,
transmissiveis, com a despesa permanente e insumos; e
finalidade de garantira | viabilizar o cumprimento da PAM
integralidade da Fortalecer o atendimento de doengas crénicas
A s 1.95 , . Jan Dez R - DAB, DAE, DEVISA Monitoramento das agdes
assisténcia a satide transmissiveis através da otimiza¢do de fluxos. s ¢
RS 23.860.000,00

Obijetivo: Fortalecer as agdes do Complexo Regulador nas redes de atengao, visando a integralidade do atendimento.




Resultado
Atual

Meta

MACRO ACOES

Cod.

Agdes Especificas

Prazo
Inicial

Prazo
Final

Fonte de
recurso

Recursos Orcamentarios
Programados

Depto responsavel

Indicadores
Acompanhamento

Garantir o funcionamento
das Unidades da DERAC

Garantir o funcionamento das
Unidades da DERAC

Garantir custeio do recursos humanos
(preferencialmente estatutarios) nas unidades
de Regulagdo, Avaliagdo e Controle.
Contratar 04 médicos, sendo 01 cardiologista
(20 hs) e 03 agentes administrativos (40 hs).

Jan

Dez

RS 3.260.000,00

DERAC

Monitoramento das agGes
da DERAC

1.97

Garantir custeio de despesa permanente,
insumos e servigos das unidades Regulagdo,
Avaliagdo e Controle

JAN

DEZ

RS 50.000,00

Garantir o custeio dos convénios instruidos
para cumprimento dos planos operativos em
acordo com os indicadores municipais de saude

JAN

DEZ

1,5

RS 116.000,00

Implantar Complexo Regulador centralizado
garantindo infra estrutura, recursos humanos e
financeiros (agdo inserida pelo CMS)

JAN

DEZ

RS -

1.100

Habilitar e credenciar o custeio do Complexo
Regulador Centralizado junto ao MS (agcdo
inserida pelo CMS)

JAN

DEZ

RS -

Qualificar o Complexo
Regulador

Desenvolver agGes visando

qualificar o Complexo Regulador.

1.101

Acompanhar, monitorar e avaliar o novo
Sistema Informatizado junto as Unidades de
Saude com foco no desenvolvimento de
ferramentas de regulagdo junto a EMPRO.

JAN

DEZ

RS -

1.102

Monitorar e avaliar o médulo de Patologia
clinica no Prontuario Eletrénico do SISSAUDE

JAN

DEZ

RS -

Garantir a educagdo permanente

dos profissionais, através de
capacitagdes e participagdo em
eventos relacionados.

1.103

Capacitar os profissionais do DERAC e demais
profissionais que interfaceiam com as agdes do
Complexo Regulador. Garantir a participagdo
dos profissionais da DERAC nas reunides do
GNASC (Grupo Normativo de Auditoria e
Controle em Saude) da Secretaria Estadual de
Saude, de acordo com temas pertinentes,
cronograma e planejamento da mesma.
Garantir participagdo no Congresso de
Auditoria Publica (AUDHOSP).

JAN

DEZ

RS -

DERAC

1.104

Manter o Férum da Regulagdo mensalmente.

JAN

DEZ




Garantir a realizagdo quinzenal do Comité de

1.105 . JAN DEZ RS -
Regulagdo
Utilizar como instrumento balizador dos
1.106 reajustes a avaliagdo da contratualizagdo que JAN DEZ RS - DERAC Produgdo de servigos
passara a ser trimestral.
Adequar a oferta de procedimentos para
Viabilizar o aumento da ofertade | 1,107 atender a demanda de média e alta JAN DEZ RS - DERAC
Viabilizar a ampliagdo de servigos de media e alta complexidade do municipio.
no minimo 5% da oferta de| complexidade de acordo com a
procedimentos de média e disponibilidade financeira e Elaborar levantamento de necessidades do
alta complexidade do orgamentdria, pleiteando 1.108 municipio e PPI. JAN DEZ RS - DERAC
municipio aumento de recursos MAC, junto
ao Ministério da Saude. Discutir as agdes planejadas pelos
1.109 departamentos, definindo prioridades e JAN DEZ RS - DERAC
avaliando impacto financeiro
Garantir a reposig¢do dos indices inflacionarios
1.110 | oficiais na contratualizagdo do MAC hospitalar JAN DEZ RS - DERAC
(agdo inserida pelo CMS).
Habilitar servigos especializados
proprios, conveniados e/ou Acompanhar as deliberagdes daCIBe CITe a
) L 1111 . . e . JAN DEZ R$ - DERAC
contratados junto ao Ministério publicagdo de portarias do Ministério da Saude.
da Saude.
Ampliar o financiamento
com recursos federais para
acBes de média e alta Credenciar servigos especializados de acordo
complexidade Acompanhar, avaliar e monitorar 1.112 com as portarias vigentes do Ministério da JAN DEZ RS - DERAC
o cumprimento do teto financeiro Saude e suas redes temdticas.
referente as cirurgias eletivas
junto aos prestadores Monitorar o cumprimento do projeto de ESTRUTURADO DESPESAS
1.113 ) A . L JAN DEZ DERAC
cirurgias eletivas pelos prestadores municipais PRESTADORES
Avaliar os contratos/convénios e/ou
1.114 | contratualizagdes vigentes com os prestadores JAN DEZ RS 66.030.000,00 DERAC
de servigos de MAC sob gestdo municipal
Manter contratos, Manter contratos. comvénios G?rant}r o custeio de novos leitos que serdo
convénios, e/ou e/ou contratuali’zacio com , 1115 . er?CI'ddosjo SUSAP‘:’"A‘"‘ aterlde‘r . d‘zmamlja JAN DEZ RS )
contratualizacio com ¢ reprimida do municipio (a¢do inserida pelo
. prestadores de servigos de MAC CMS)
prestadores de servigos de . L
= L sob gestdo municipal
MAC sob gestdo municipal
1.116 Garantir as internagdes por ordem judicial. JAN DEZ RS 250.000,00




Elaborar estudo para definir % de reajuste junto

1.117 aos prestadores, de acordo com as JAN DEZ RS -
necessidades apresentadas na tabela SIGTAP
Implantar os médulos de importagdo,
X 1.118 N R - JAN DEZ RS -
Informatizar 95% dos Implantar e acompanhar o exportagdo e impressao.
exames de Média e Alta médulo regulagdo do sistema
Complexidade nos informatizado SISSONLINE junto
Elaborar relatérios mensais. Monitorar a
prestadores aos prestadores 1.119 ° > JAN DEZ RS R DERAC
implantagdo
Informatizar e regular Implantar, monitorar e avaliar o . , i
. L Monitorar os modulos do sistema.
100% dos exames de modulo de patologia clinica no L. R
. L. R R 1.120 Elaborar relatérios mensais. JAN DEZ RS - DERAC
patologia clinica nas prontuario eletrénico no sistema ) o
. , . Monitorar a utilizagdo.
Unidades de Saude SISSAUDE
Implantar protocolo de Elaboragdo feitas pelos técnicos X
i . . Elaborar e implantar protocolo de acesso aos
acesso aos servigos de  |da Central Regulagdo e Supervisdo| 1.121 X JAN DEZ RS - DERAC
R . servigos de MAC
MAC Ambulatorial e Hospitalar
Implantar 01 protocolos de Elaboragdo feitas pelos técnicos Elaborar e implantar protocolo de acesso aos
P P . da Central Regulagdo e Supervisdo| 1.122 P X P JAN DEZ RS - DERAC Protocolo implantado
regulagdo Rk . servigos de MAC
Ambulatorial e Hospitalar
Disponibilizar relatério Monitorar, jJuntamente com o Planejamento, os
Implementar o controle e i Lo K . L
o . quadrimestral dos dados indicadores, e avaliar as agbes de supervisdo,
avaliagdo das a¢des da X X 1.123 ~ . JAN DEZ RS - DERAC
DERAC consolidados no Painel de processamento e regulagdo hospitalar e
Monitoramento ambulatorial desenvolvidas pelo DERAC
Acompanbhar, avaliar e
monitorar o cumprimento . .
! K Monitorar o cumprimento do . . .
do teto financeiro . . ) ) Monitorar o cumprimento do projeto de
L. X projeto de cirurgias eletivas pelos | 1.124 . R X . JAN DEZ RS - DERAC/DEVISA
referente as cirurgias o cirurgias eletivas pelos prestadores municipais
L prestadores municipais
eletivas junto aos
prestadores
Garantir custeio de viagens para tratamento
Manter o Tratamento Fora | o 1o o monitorar as acdes | 1.125 Eens p: JAN DEZ 5 RS 150.000,00|  DERAC, DADM
do Domicilio - TFD de fora do domicilio
L para o Tratamento Fora do
acordo com normatizagéo Domicilio
vigente 1.126 Realizar pagamentos de didrias TFD JAN DEZ 1 RS 75.000,00 DERAC, DADM
RS 69.931.000,00
Objetivo: Fortalecer a rede hierarquizada de reabilitagdo do municipio.
Resultado £ " e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios . Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas .. . Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento




Garantir custeio do recursos humanos das
1.127 unidades da rede de sustentacdo da pessoas JAN DEZ 1 RS 2.875.000,00 DAE
com deficiéncia.
Garantir o funcionamento das Garantir custeio das despesas permanentes e
. - . i . ESTRUTURADOS DESPESAS
unidades de reabilitagdo de 1.128 insumos das unidades da rede de sustentagdo JAN DEZ
. - . A PERMANENTES DAE
servigos proprios através de da pessoas com deficiéncia
custeio (RH conforme legislagdo
vigente, despesa permanente e
insumos) e convénios. Garantir o custeio dos convénios instituidos
para cumprimento dos planos de trabalho em
1.129 |acordo com os indicadores municipais de satude JAN DEZ 1,5 RS 1.798.000,00
e financiamento para compra e manutengdo
Garantir o acesso dos dos materiais do programa OPM e ostomia
municipes nos servigos de
reabilitagdo do municipio Revisar fluxos de referéncia e contra referéncia
1.130 - ' o JAN DEZ RS -
da rede de reabilitagdo de servigos proprios.
Implementar agdes que visem ampliar o acesso
a servigos de reabilitagdo através de
convénios/contratos com outros prestadores de
il ioi 1.131 JAN DEZ 5 R 400.000,00 DAE
Facilitar o acesso dos nﬁymgpes servigos (estaduais, federais, ONG's, privados) 3
aos servigos de reabilitacdo ades30 a portarias para aquisi¢do de orteses e
meios auxiliares de locomogdo, incluindo FAEC
Garantir a adequagdo dos banheiros das
1.132 Unidades de Saude para os ostomizados (agdo JAN DEZ
inserida pelo CMS)
RS -
Acompanhar o projeto do CER IV (CIB 14 de
1.133 P projeto /(€ JAN DEZ RS -
22/04/14) e Oficina ortopédica
Monitorar e viabilizar a
implementagdo do CER; Qualificar . L .
a rede de média complexidade Manter as a¢des de média complexidade (NIR |
I R e ll) e o diagnostico cinesio funcional em todos
em reabilitagdo, tais como a L o
~ - 1.134 |os pontos da rede de reabilitagdo (avaliagdo das JAN DEZ RS -
adequagdo da estrutura fisica do L o
NIR | e ampliacio do servio de condigdes neuro-musculo-esqueléticas e sua
Ampliar em 5% os servigos |, . - interrelagdo com funcionalidade humana).
- média complexidade nos distritos
de sustentagdo de ,
I de saude; Implementar o
reabilitagdo com enfase na . R L K
. diagnostico Cinésio funcional; ~ - o
rede de atengdo a pessoa o Manter agdes da Comissdo de Educagdo
. Fortalecer a rede de reabilitagdo 1.135 e JAN DEZ RS -
com deficiéncia conforme ) R X Permanente da Rede de Reabilitagdo.
e através da educagdo continuada




ponucas vigernties

para equipe multiprofissional da
rede publica; Ampliar a
interlocugdo com a rede de
atencgdo basica visando mapear as

Manter agdes de fortalecimento da Rede de

pessoas com deficiéncia nos 1.136 |Reabilitagdo, garantindo o apoio técnico junto a JAN DEZ RS -
distritos de satude atengdo bdsica
RS 5.073.000,00
Objetivo: Fortalecer as agcGes de Promogdo da Alimentag¢do Saudavel e implementar o monitoramento em situagdes de Risco para Doengas e Agravos Previniveis.
Resultado e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas L. ) § Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Implantar protocolos que
orientem a organizagdo dos . . o o .
. . . . - Rever e aprimorar os fluxos de atendimento N° capacitagdes realizadas
Implementar o servico de |cuidados relativos a alimentagdo e . . o -

. . . N 1.137 em terapia nutricional MAR DEZ RS - DAB N° de participantes s das
nutri¢do nos 05 Distritos de| nutri¢do na rede de atengdo a capacitacdes
Saude visando a promogdo| saude e normatize os critérios P ¢

e protegdo da salde, para o acesso a alimentos para
revengdo, diagndstico e fins especiais de modo a .
p % 8| p i N° de pacientes cadastrados
tratamento de agravos promover a equidade e a . o . . oS programas
regulagiio no acesso a esses Capacitar os técnicos, garantindo contratagdo prog
produtos 1.138 de servigos necessarios (assessoria, coffe e MAR DEZ 5 RS 15.000,00
outros).
Adquirir insumos (férmulas, dietas
1.139 industrializadas e leite suplementar) e JAN DEZ 1 RS 350.000,00 DAB/DAE
Garantir a continuidade Implementar os Programas de monitorar estoques e prazos dos processos.
dos programas vigentes do | alimentagdo e Nutrigdo na rede Garantir a aquisicio de insumos N de beneficizrios dos
ambito da nutricio e de atencdo a satde com 1.140 (férmulas, dietas industrializadas) em JAN DEZ 1 RS 300.000,00 programas de alimentacio.
alimentacdo. aprimoramento dos fluxos e cumprimento a decisdo judicial
articulagdo intersetorial.
Monitorar o consumo e os pacientes
1.141 P JAN DEZ RS .
cadastrados nos programas.
Desenvolver agBes coletivas de promogdo da
alimentagdo sauddavel a populagdo, garantindo
1.142 a aquisicdo de materiais educativos e servigos MAR DEZ 5 RS 15.000,00
que forem, necessarios (folders, manuais ,
coffee, camisetas e outros)
X . N Organizar e apoiar a realizagdo de cursos,
Aprimorar articulagdo N° de eventos encontros,
. . encontros, eventos e outros voltados a
intersetorial e desenvolver alimentacio saudavel de forma intersetorial e cursos e outros referente a
estratégias de comunicagdo para | 1.143 . h ABR DEZ 5 RS 10.000,00 promogdo da alimentagdo
N o . com a participagdo popular, garantindo a i
Fortalecer as agBes de sensibilizagdo dos municipes. ~ . saudavel.
N ) " ; . contratagdo de servigos (coffee, transporte, - =
promogdo de alimentagdo Ampliar oferta do servigo de . Relagdo de materiais
camiseta e outros) DAB

saudavel nos territdrios

nutrigdo através de contratagdo

dos 05 Distritos de Saude

de nutricionistas e/ou parcerias

educativos elaborados e
distribuidos.




com Instui¢des de Ensino e outros

N° escolares acompanhados

6rgéos. Apoiar as agdes voltadas ao estimulo nas unidades escolares do
da amamentagdo e alimentagdo complementar, PSE
1144 |°2°™ saoe ga0 compleme JAN DEZ RS .
priorizandoas equipes das Unidades inseridas
no PMAQ
Fortalecer as agGes de prevengdo, promogao e
atengdo a satde dos escolares no dmbito da
1.145 R . MAR DEZ RS -
alimentagdo conforme metas do Programa
Saude na Escola (PSE),
Analisar e rever a metodologia dos grupos e dos
fluxos em relagdo ao cuidado e manejo do
1.146 ¢ _ 1o ABR DEZ RS -
sobrepeso e obeso de forma intersetorial e .
interdisciplinar N° de grupos de educagdo
Implantar e implementar |Ampliar e aprimorar o tratamento alimentar adulto e infantil
grupos de reeducagdo de sobrepeso e obesidade de DAB por Distrito de Saude.
alimentar infantil e adulto [ forma intersetorial e discutir a Garantir contratacdo de nutricionista para
nos 05 Distritos de Sadde. | linha de cuidado junto a DRSXV. | 1.147 | atendimento no ambulatério de especialidade MAR DEZ 1e5 ESTRUTURADO DESPESAS Diagnéstico do Estado
PERMANENTES .
(AE) conforme disponibilidade orcamentiria Nutricional dos
participantes dos grupos
1.148 Adquirir materiais pedagégicos MAR DEZ le5 RS 10.000,00
Capacitar os profissionais envolvidos no
Implantar as a¢des de desenvolvimento da agdo, garantindo a
mpantar as act . o 1.149 eser > 48 acao, & 2 MAR DEZ les RS 5.000,00 o
vigilancia nutricional e | Organizar a vigilancia alimentar e aquisicdo de materiais e servigos necessarios Ne de individuos
alimentar em adultos e | nutricional da populagdo adstrita (formuldrios, fichas, coffee e outros). acompanhados
idosos priorizando os  [com vistas a estratificagdo de risco DAB Relatérios - SISVAN.
portadores de diabetes nas| para o cuidado do sobrepeso e N°de participantes das
Unidades Basicas de Saude obesidade. capacitagdes realizadas
do Distrito Il 1.150 Monitorar o estado nutricional dos usuarios MAR DEZ RS -
Capacitar profissionais na operacionalizagdo do Ne de individuos
1.151 sistema JAN DEZ RS - DAB acompanhados
. ) o Relatdrios - SISVAN.
Implementar as agdes de | Realizar a vigilancia alimentar e N2 de individuos
vigiléancia nutricional e | nutricional da populagdo adstrita | 1 15 Monitorar o estado nutricional dos usuarios JAN DEZ RS - DAB acompanhados
alimentar em criangas e |com vistas a estratificagdo de risco Relatérios - SISVAN.
gestantes nos distritos de | para o cuidado da obesidade e
satude desnutrigdo. Divulgar os dados de diagnostico nutricional N2 de individuos
1.153 (painel de monitoramento ou boletins JAN DEZ RS - DAB acompanhados
informativos Relatdrios - SISVAN.
Apoiar a participagdo dos técnicos em
encontros, féruns, seminarios, cursos, ° i ccionai
1.154 . " MAR DEZ 5 RS 5.000,00 N° de profissionais
capacitagdes, eventos, reunides, congressos e capacitados.
Garantir a atualizagdo e Qualificar os técnivos visando o outros. .
. % de profissionais que
DAB/DAE

formagdo continuada dos

aprimoramento do servigo de

participaram de congressos,




nutricionistas.

nutrigdo e alimentagao.

Apoiar pesquisas e trabalhos desenvolvidos
pelos técnicos

encontros e outros
n° de trabalhos realizados

1.155 : ) ) - L JAN DEZ 5 RS 5.000,00
e incentivar a divulgagdo das experiéncias
exitosas
RS 715.000,00
Objetivo: Implementar, fortalecer e aperfeigaor as iniciaticas prioritarias da Politica Nacional de Atengao Integral a Satide do Homem - PNAISH.
Resultado e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas L. ) § Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Implantar/implementar a linha de cuidado da
1.156 plantar/imp " finha de cul JAN DEZ RS -
satide do homem (agdo inserida pelo CMS)
Monitorar os fluxos de referéncia e
1.157 ' o nd JAN DEZ RS -
contrarreferéncia estabelecidos.
Implementar agBes Desenvolver estratégias para Garantir um médico urologista em Unidades de
) o ampliagio da atencgo integral a A v ) ESTRUTURADO DESPESAS
visando a atenc3o integral 1.158 Referéncia (Vetorazzo, Jaguaré, Vila Toninho, JAN DEZ le5
o Satde do Homem nos Distritos de ) ) PERMANENTES
3 Sadde do Homem nos 05 Pg. Industrial e Santo Antonio)
. ) Saude, com o incremento de
Distritos de Satde profissionais de referéncia e a
. ESTRUTURADO DESPESAS 3 i
envolvendo as Unidades implantagéo de protocolos de 1.159 Realizar a Campanha Novembro Azul Nov Nov le5 DAB Produco de servicos.
de Atenciio Bésica e ) o PERMANENTES Protocolos implantados.
L atendimento na Atencgdo Bdsica e
Especializada . o . - -
Atencdo Especializada Garantir a realizagdo de mutirdes noturnos nas
Unidades que ndo sdo referéncia conforme
1.160 FEV DEZ R -
demanda e conforme disponibilidade de s
médico urologista.
1.161 Incentivar a participagdo da equipe de Saude AN DEZ RS .

Bucal nos mutirdes noturnos.

TOTAL DIRETRIZ:

RS 188.644.000,00




Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atengdo as Urgéncias, com expansao e adequag¢do de Unidades de Pronto Atendimento, de Servicos de Atendimento Mével de Urgéncia e centrais de
regulagdo, articulada as outras redes de atengao.

Fortalecimento do papel dos servigos de urgéncia e emergéncia do municipio como integrante do cuidado no territério e regulador da classificagdao de risco, em especial nos casos de doentes
cronicos agudizados, visando a fixa¢cdo na respectiva area de abrangéncia.

Objetivo: Implementagdo da Rede de Atengdo as Urgéncias.

Resultado
Atual

Meta

MACRO AGOES

Cod.

Agoes Especificas

Prazo
Inicial

Prazo
Final

Fonte de
recurso

Recursos Orcamentarios
Programados

Depto
responsavel

Indicadores
Acompanhamento

Manter em 100% das
UPAS a planilha de
monitoramento dos

atendimentos de

pacientes HAS e DM

descompensados.

Monitorar o
acompanhamento dos
casos identificados

2.1

Encaminhar semanalmente as planilhas
de monitoramento das UPAS as
Unidades de Saude da Atencdo Basica
visando garantir o atendimento na sua
Unidade de Referéncia.

JAN

DEZ

DUE

2.2

Contrarreferenciar os casos identificados
para Atencgdo Basica.

JAN

DEZ

RS -

DUE/DAB

Proporgdo de pacientes que
procuram as UPAs por
descompensagdo de HAS e
DM e garantir a continuidade
na Atencao Basica.

2.3

Garantir custeio dos Recursos Humanos
das unidades de Urgéncia e Emergéncia
e inclusive dos demais convénios.

JAN

DEZ

le5

RS 59.859.030,00

DUE

24

Monitorar a gestdo de pessoal dos
convénios, e garantir o pagamento dos
valores despendidos com agdes
trabalhistas, cobrando dos gestores a
adogdo de medidas para redugdo do
passivo trabalhista (ag¢do inserida pelo
CMS).

JAN

DEZ

RS -

2.5

Garantir custeio de despesas
permanentes, insumos e prestagdo de
servigos.

JAN

DEZ

le5

RS 2.200.000,00

DUE




Garantir o
funcionamento das
Unidades de Urgéncia e
Emergéncia

1 - Dar continuidade
no processo de
adequagdo de

recursos humanos nas
Unidades de Urgéncia;
2 - Garantir materiais
permanentes,
insumos e servigos
nas Unidades de
Urgéncia e Central de
Remogao

2.6

Garantir a solicitagdo de contratagdo de
Recursos Humanos para UPAs, SAMU
192 e Central de Remogdo em
substituicdo as exoneragGes,
aposentadorias e ampliagdo de postos
de trabalho se necessario,

preferencialmente por concurso publico.

JAN

DEZ

RS

DUE

2.7

5. Garantir a solicitagdo de compra para
aquisicdo de materiais, equipamentos e
mobilidrios para as Unidades de
Urgéncia para a manutengdo da
assisténcia.

JAN

DEZ

le5

RS

50.000,00

DUE

2.8

Garantir fornecimento de Lanches para
Equipes das Unidades de Urgéncia e
Emergéncia em regime de trabalho

12x36 horas no periodo noturno.

JAN

DEZ

RS

150.000,00

2.9

Manter 1 Unidade de urgencia
emergencia servico PEP e acidente
ocupacional e tratamento de IST por
meio de abordagem sindrémica (agdo
inserida pelo CMS).

JAN

DEZ

RS

2.10

Capacitagdo dos profissionais e
monitoramento das agGes de PEP e ac.
Ocupacional.

JAN

DEZ

RS

DUE

Monitoramento das
acOes de Urgéncia e
Emergéncia

Garantir o atendimento odontolégico
nos 3 periodos de segunda a sexta( M, T
e N) , finais de semana e feriados na
UPA Norte ,ampliando
preferencialmente a equipe de salude
bucal, com a ASB em todos os periodos
para otimizar o atendimento
odontoldgico de urgéncia.

JAN

DEZ

RS
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Garantir o atendimento odontolégico
nos 3 periodos de segunda a sexta( M, T
e N) na UPA Jaguaré, mantendo o
quadro de RH de 3 dentistas de 20hs e
minimamente uma ASB.

JAN

DEZ

RS

2.13

Verificar a possibilidade de ampliar o
atendimento odontoldgico de urgéncia
na UPA Jaguaré , incluindo os finais de

semana e feriados, garantindo a equipe
de saude bucal, com a ASB em todos os
periodos para otimizar o atendimento
odontolégico de urgéncia.

JAN

DEZ

RS

50

Manter em 100% o
nimero de Unidades de
Urgéncia e Emergéncia

com servigo de
notificagdo continua da
violéncia doméstica,
sexual e/ou outras
formas de violéncias ao
ano.

Capacitagdo dos
profisionais

Monitoramento das
notificagOes

2.14

Apresentar o monitoramento
quadrimestral dos indicadores
estabelecidos.

JAN

DEZ

RS

2.15

Colaborar e participar dos treinamentos
sobre notificagdes de violéncias das
equipes em parceria com a Vigilancia
Epidemioldgica.

JAN

DEZ

RS

2.16

Monitorar diariamente as notificagGes
de violéncia, com interface aos demais
ponto de rede (Atengdo Basica e
Especializada) para qualificar a
assisténcia

JAN

DEZ

RS

DUE/DAB/DEV
ISA/DAE

Proporgao de unidades
de saude com servigo
de notificagdo de
violéncia implantada.

2.17

Integrar os protocolos assistenciais com
os demais pontos da rede - Atengado
Basica e Especializada, do Municipio e
demais Municipios que compdem a
Rede de Urgéncia

JAN

DEZ

RS

DUE/DAB/DAE

Proporg¢do de acesso
hospitalar dos dbitos
por acidente.




Garantir que 100% dos
municipes acidentados e
reguladas pelo SAMU 192

Fortalecer a
integragdo entre os
servigos de

Promover a padronizagdo das salas para
atendimento as urgéncias em

70,34 sejam assistidos de atendimento pré 2.18 consonancia com Atengdo Basica , no JAN DEZ RS -
acordo com a gravidade | hospitalar mével e que diz respeito aos materiais e
presumida. fixo equipamentos.
Manter a atualizagdo continua dos
protocolos assistenciais da Rede de
2.19 Urgéncia (Protocolos Assistenciais das JAN DEZ RS -
UPAs e Central de Regulagdao SAMU
192).
Dar continuidade aos treinamentos para
2.20 os profissionais da Rede de Urgéncia, JAN DEZ RS - DUE
com cursos de imersdo.
Manter solicitagdo de compra para
isicdo d teriai i t
221 | 2duiieac demateriais e equipamentos |-,y DEZ le5 |RS 15.000,00 DUE
para treinamento e capacitagdes dos
profissionais.
Capacitagdo dos
rofissionais nas i i
Manter em 100% a Unl?dades o Monitorar o cumprlmAetho dos PIan_os de
Cobertura do servico de Mt go Tra'baAIho. dos con\{enlos a0s quais a
Atendimento Mével de ,reventivacdas 2.22 asaiter?ua d?s l.Jnlda.des da Rede de JAN DEZ 1,5E6 | RS 7.260.000,00 DUE
Urgéncia (SAMU 192) do p tiva Urgéncia estdo inseridas, em acordo
. ambulancias E com indicadores Municipais de Saude.
municipio. .
Informatizagdo do
servigo.
Monitorar o cumprimento do
cronograma de manutengdo preventiva
2.23 & gaop JAN DEZ | 1,5E6 |RS$ 200.000,00 DUE

da frota de ambulancias do SAMU 192
de responsabilidade do DADM.




Monitorar diariamente o servigo
informatizado dos servigos (Prontuario

Cobertura do servico
de Atendimento Mdvel

2.24 Eletrénico e Software de Regulagdo JAN DEZ RS - DUE ..
- o de Urgéncia (SAMU
Médica) para proposi¢do de constantes
. 192).
melhorias.
Manter protocolos Atualizados e
2.25 protoc JAN DEZ RS - DUE
Editados.
Participar da elaboragdo e/ou revisdo
2.26 | dos protocolos assistenciais da Atengdo JAN DEZ RS - DUE/DAB
Basica.
Reestruturagdo dos
protocolos Integrar os protocolos assistenciais com Indicador 17 -
100% de internagdo de : %
ur é?\cia . emergéncia assistenciais em S3o os demais pontos de rede - Atengdo Proporgdo das
100,00 & & José do Rio Pretoe | 5, | Basicae Especializada, do Municipio e JAN DEZ RS B internagdes da
reguladas pelo Complexo L . d is Municioi o e -
Reeuladordo SAMU 192 municipios de €mais viunicipios que compoem a urgéncia emergéncia
eguladordo compde o SAMU 192 Rede de Urgéncia e Hospitais de reguladas.
Regional Referéncia.
Realizar capacitagdo ,educagao
ermanente com treinamentos praticos
228 |° m treinamentos pratic JAN DEZ DUE/DAB/DAE
,e com educagdo a distancia para 100%
dos profissionais da urgéncia.
RS 69.734.030,00
Objetivo: Qualificar a Rede de Atengdo as Urgéncias.
Resultado - Prazo Prazo Fonte de | Recursos Orcamentarios Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acgoes Especificas . K § P i
Atual Inicial Final recurso Programados responsavel Acompanhamento
100% de inspecbes Cronograma de visitas Solicitar e Monitorar o cumprimento do i itari
sanitdrias nas Unidades as Unidades de Taxa de inspecdes sanitarias
2.29 Cronograma de visitas de inspecdo JAN DEZ 1,5E6 [RS 5.000,00 DUE em Unidades de Pronto

de Pronto Atendimento
(UPA).

Pronto Atendimento e
SAMU 192

sanitdria nas Unidades de Urgéncia.

Atendimento (UPA).




Implementagao dos i
Manter em 100% o P ¢ 230 | Manteratualizado os protocolos de JAN DEZ RS - DUE
. protocolos de Classificagdo de Risco. )
Acolhimento com e . Numero de pacientes
e ) classificagdo de risco o
Classifica¢do de risco nas em todas as Unidades classificados
Upas Integrar os protocolos de Classificagdo
Y 2.31 JAN DEZ R - DUE/DAB/DAE
de Sadde de Risco a todos pontos de Rede. 3 / /
inui Viabili jet f
Dar continuidade a0 | - 3, abriizar projeto para reforma e JAN DEZ RS 1.000,00 | DUE/OBRAS
projeto de reforma e ampliagdo da UPA NORTE
ampliagdo das
Promover a
modernizagao Unidades de
L. ¢ Emergéncia do Numero de UPAs
tecnoldgica e icivio. G . fi d
adequagdes na estrutura municipio. ) araNntlr a Garantir a solicitagdo de compra de re orma ase
fisica das Unidades de modernizagao equipamentos para manutencgdo da ampliadas.
tecnoldgica dos 233 A . JAN DEZ - | DUE/DADM
Urgéncia e Emergéncia ) assisténcia adequada aos usuarios do
equipamentos de SUS por meio de processo licitatorio.
urgéncia e
emergeéncia.
Defini¢Ges de protocolos assistenciais Indicador 14 -
10,84 2.34 ) . JAN DEZ RS - DUE/DAB/DAE| Proporcio de 6bitos
para as linhas de cuidado. -
) Pactuar com os por infarto agudo do
Implementar as linhas de hospitais a miocardio
cuidado para AVC, IAM e . P N . i
T implantagdo das Indicador 15 -
trauma no municipio linhas de cuidado Proporgdo de ébitos
687 535 Avaliacdo dos resultados da aplicagdo JAN DEZ RS DUE/DEVISA/ pore q 15’
! ’ dos Protocolos das Linhas de Cuidado. DERAC em menores de
anos, nas UTI
RS 6.000,00

TOTAL DIRETRIZ:

RS

69.740.030,00




Diretriz 3 — Promogdo da atengdo integral a saide da mulher e da crianga e implementagdo da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e populagées de maior vulnerabilidade.

Objetivo: Reorganizar a Rede de Atengdo a Saude da Mulher para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade

Resultado ~ e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agbes Especificas .. . s P .
Atual Inicial Final recurso Programados responsavel Acompanhamento
Realizar busca ativa através dos agentes de saude
3.1 e/ou visitas domiciliares da equipe de gestantes
faltosas;
88% das gestantes do Monitorar e avaliar o nimero de Proporgdo nascidos
municipio realizando pelo consultas de prénatal Realizar test idod id tod vivos de mdes com no
81,41% p p 0 ' . p tal 3.2 ealizar teste ra.pl o egraw} ez em todas as AN DEZ les RS 18.000,00 DAB vo
menos 7 consultas de pré- realizado nas unidades bdsicas de unidades de saude minimo sete consultas
natal. saude, através do SISPRENATAL de pré-natal.
Fornecer e garantir o acompanhamento e
33 preenchimento adequado do manual crescendo
com saude.
Promover a discussdo e Todos os
implantacdo de politicas publicas 3.4 Incentivar os hospitais a realizarem parto normal. JAN DEZ RS - Departamentos
Ampliar em 1% a no municipio para o incentivo a «
N o Proporgdo de partos
16,04% proporgdo de parto realizagdo do parto normal. . L
| no municipio Viabilizar a implantagdo de um normais no municiplo
norma P P ¢ 35 Incentivar as gestantes nas unidades das antagens IAN DEZ RS Todos os
Centro de Part,o normal no ’ do parto normal Departamentos
municipio.
65% de mulheres
vinculadas ao local de | Implantar em conjunto coma DRS| 5 ¢ Implementar em conjunto com o DRS XV as MAR DEZ RS ) Todos os
ocorréncia do parto, XV as estratégias da Rede estratégias da Rede Cegonha. Departamentos N
. - Proporgdo de mulheres
durante o Cegonha. Promover a integragdo .
. R vinculadas ao local de
acompanhamento pré- da gestante com as instituicGes o
natal, de acordo com o | hospitalares, através dos grupos ocorréncia do parto.
d PI1 ional da Red P p ’ tant grup Realizar estudo de viabilidade e implantagdo das
€senho reglonal da Rede € gestantes. 3.7 visitas hospitalares das gestantes durante os MAR DEZ RS - DAB
Cegonha. . .
cursos de pré-natal das unidades.
Ampliar a testagem rapida na Atengdo Basica,
N ESTRUTURADO DIRETRIZ
3.8 prioritariamente para atendimento as gestantes JAN DEZ le5 1 DAB/DAE
em situagdo de vulneraveis.
Repassar as Unidades de Saude os
Aumentar em 10% o resultados de sifilis em gestantes ) ) )
acesso ao teste répido de| notificados pelo Laboratério 3.9 Realizar busca ativa das gestantes e garantir JAN DEZ RS _ DAB
sifilis nas gestantes Municipal e monitorar a tratamento dos parceiros Proporgdo de gestantes
usuarias do SUS na ocorréncia de sifilis em gestantes; usuarias do SUS que
regido, segundo o Identificar e garantir Amli nid A %0 Bisi N realizaram teste rapido
protocolo de pré-natal | acompanhamento pré natal para | 3.10 mpliar a testagem rapida na Atencdo Bsica (acdo JAN DEZ RS - DAE para a sifilis.

proposto pela "Rede

90% das gestantes de risco

inserida pelo CMS).




Cegonha".

usuarias de drogas com
diagndstico de sifilis

Manter a referéncia para acompanhamento de
gestantes usuarias de drogas identificadas nas

3.11 JAN DEZ R - DAB/DAE
dreas de atuagdo do PRD (Programa de redugdo de ? /
danos, Consultério na Rua e CAPS) no CAESM
Identificar e garantir . . N2 degestantes com
, | Realizar busca ativa de gestantes e X
acompanhamento pré ) . . sifilis usuarias de drogas
usuarias de drogas faltosas no pre-| Realizar busca ativa oportuna de gestantes
natal para 90% das L. ) tratadas
. natal pelas UBS/UBSF em 3.12 usuarias de drogas faltosas no pré- natal pelas JAN DEZ RS - DAB
gestantes de risco i N L. adequadamente/ N2 de
L. conjunto com a redugdo de danos UBS/UBSF e Consultério na Rua. .
usuarias de drogas com L. gestantes com sifilis
o . e/ou consultério de rua !
diagnéstico de sifilis usuarias de drogas
Manter a investigagdo Proporgdo de dbitos
dos dbitos maternos e os | Investigar os 6bitos maternos e os Realizar investigagdo dos dbitos maternos e dos maternos e de mulheres
Sbitos em mulheres em 6bitos em mulheres em idade 6bitos em mulheres em idade fértil (MIF) por em idade fértil (MIF) por
, nn o € | 313 res (MIF) p JAN DEZ RS -|  DAB/DEVISA (MIF) p
idade fértil (MIF) por  [fértil (MIF) por causas presumiveis causas presumiveis de morte materna no causas presumiveis de
causas presumiveis no de morte materna no municipio municipio em tempo oportuno morte materna
municipio investigados.
100% de gestantes com Proporgdo de gestantes
acompanhante durante Manter a pactuagdo hospitais 314 Manter a pactuagdo de hospitais que permitem o IAN DEZ RS DAB com acompanhante
internagdo para conveniados ' acompanhante durante o parto durante internagdo para
realizagdo do parto . realizagdo do parto.
Avaliar e acompanhar durante as consultas de pré-
natal a situagdo vacinal das gestantes contra o
3.15 @ a situagdo vacl & “onth JAN DEZ RS - DAB
tétano e encaminhar para sala de vacinagdo,
Garantir 95 % das quando necessario
estantes inscritas no Estimular a alimentagdo do Cobertura de gestantes
g SISPRENATAL, monitorar a A &
SISPRENATAL ituacs inal d tant vacinadas contra o
adequadamente st u'acao vacma' as gestantes, Garantir registro adequado das informagdes no tétano conforme
imunizadas contra o | €21Zar busca ativa oportunada | 5 1o SISPRENATAL e Avaliagio do Programa de JAN DEZ RS -| DAB/DEVISA | protocolo de vacinacio
tétano gestantes faltosas Imunizagdo - Si-PNI
Realizar busca ativa oportuna das gestantes
3.17 P & JAN DEZ RS -|  DAB/DEVISA
faltosas
RS 18.000,00
Objetivo: Fortalecer e ampliar as agdes de prevengio, detecgdo precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo do Utero
Resultado e Prazo Prazo Fonte de Recursos Or¢amentarios Depto Indicadores
Meta MACRO AGCOES Cod. Agbes Especificas .. ) ¢ P L
Atual Inicial Final recurso Programados responsavel Acompanhamento




Ampliar em 4% de
exames citopatoldgicos
do colo do Utero em

1. Estimular a coleta do exame
citopatoldgico cérvico vaginal na
populagdo alvo; 2. Avaliar o
acesso de mulheres de 25 a 59

Sensibilizar os profissionais para a coleta de

Razdo de exames
citopatoldgicos do colo
do dtero em mulheres

0,41 anos em situacdo de risco a coleta| 3.18 |citopatoldgico nas Unidades de Saude, monitorar a JAN DEZ RS - DAB
mulheres de 25 a 64 anos i K i , de25a64anosea
- L de Papanicolaou (risco = coleta e avaliar os resultados através do SISCAN - L
e a populagdo feminina L populagdo feminina na
K L. nunca colheram exame; ultimo R L.
na mesma faixa etdria. S mesma faixa etdria.
exame ha mais de 3 anos;
resultado anterior alterado)
DAB/DEVISA/DAE/| Raz3do de exames de
ESTRUTURADO DIRETRIZ
3.19 Realizar a campanha Outubro Rosa JAN DEZ le5 1 D mamografia realizados
ERAC em mulheres de 50 a 69
Monitorar os exames de mamografia e
It fia d lterados; G ti
3.20 u rassono%ra ia de anama alterados a~ran ira IAN DEZ RS i DAB/DAE
convocagdo das pacientes com alteracées de
exames para o seguimento do acompanhamento;
Ampliar em 5% o nimero . N
. Estimular a realizagdo de
de mamografias ) .
0.49 lizad h mamografias realizadas em
4 realizadas em mu ?res mulheres de 50 a 69 e populacio Garantir o cumprimento dos procedimetnos
des0a69e ;'Dopula?(;.ao da da mesma faixa etaria. 3.21 parametrizados em portarias vigentes no servigo JAN DEZ RS - DAB/DAE
mesma faixa etdria. de referéncia (CAESM).
Estimular a realizagdo de mamografias em
mulheres de 50 a 69: intensificar campanhas e
3.22 . ) pal JAN DEZ RS - | DAB/DAE/DERAC
mutirdes.Garantir oferta de mamografia em
servigos préprios e conveniados.
Garantir agilidade de acompanhamento e
bi tod Iterad i
323 recel |me,n .O 0s exames a‘ erados e‘enwo em IAN DEZ RS i DAB/DEVISA
tempo habil para busca ativa nas unidades de
Manter em 100% de saude Seguimento/tratamento
seguimento/tratamento L informado de mulheres
) Manter a busca ativa junto as L
informado de mulheres R . N com diagndstico de
. I - unidades de saude das lesdes de . . - . o
com diagndstico de lesdes it Garantir atendimento especializado de mulheres lesBes intraepiteliais de
intraepiteliais de alto grau atograu 3.24 | com leses intraepiteliais de alto grau de colo de JAN DEZ RS - DAB/DAE alto grau de colo de
de colo de utero. utero no CAESM. (tero.
Elaborar, revisar e confeccionar, disponibilizar
ESTRUTURADO DIRETRIZ
3.25 materiais informativos para Sala de Espera com o JAN DEZ le5 DAB/DEVISA

tema: CA de colo do utero

1




Manter 100% de
seguimento/tratamento
informado de mulheres
com mamografias com

resultados alterados.

Monitorar mulheres com
mamografias alteradas com
seguimento informado

3.26

que apresentam alterages e realizar
encaminhamentos. Garantir atendimento
especializado destas mulheres no CAESM

Monitorar mensalmente a quantidade de exames

JAN

DEZ

RS

DAB/DEVISA/DAE

3.27

Garantir a agilidade de acompanhamento e
recebimento dos exames alterados e envio em
tempo habil para busca ativa nas unidades de

saude.

JAN

DEZ

RS -

DAB/DEVISA

Seguimento/tratamento
informado de mulheres
com mamografias com

resultados alterados.

3.28

Elaborar, revisar e confeccionar, disponibilizar
materiais informativos para Sala de Espera com o
tema: CA de Mama

JAN

DEZ

le5

ESTRUTURADO DIRETRIZ
1

DAB/DEVISA/DAE

RS -

Objetivo: Reorganizar a Rede de Atengdo a Saude da Crianga para garantia do acesso, acolhimento e resolutividade

Resultado
Atual

Meta

MACRO ACOES

Cod.

Acgoes Especificas

Prazo
Inicial

Prazo
Final

Fonte de
recurso

Recursos Orgamentarios
Programados

Depto
responsavel

Indicadores
Acompanhamento

9,04

Manter a taxa de
mortalidade infantil
abaixo de 8,0/1000

nascidos vivos

Implantar estratégias que visem o
fortalecimento da rede de
assisténcia ao pré-natal, parto,
puerpério e puericultura.
Incentivar, promover e apoiar o
aleitamento materno, ampliando
e qualificando a coleta e

3.29

Realizar busca ativa de gestantes faltosas em
consultas de pré-natal.

JAN

DEZ

RS -

DAB

3.30

Monitorar encaminhamentos ao pré-natal de alto
risco.

JAN

DEZ

DAB

331

Realizar a busca ativa de faltosos em consultas de
puericultura, e realizar visitas domiciliares quando
necessario sendo que para isso necessitamos
repor os pediatras e ginecologistas desligados.

JAN

DEZ

RS ;

DAB

3.32

Fortalecer as ag¢Ges de incentivo ao aleitamento
materno e contribuir para a realizagdo da
campanha permanente do Aleitamento materno
intensificando na Semana de Amamentagao.

JAN

DEZ

RS

DAB/DAE

3.33

distribuigdo de leite

humano pra
-

Monitorar e acompanhar prioritariamente RN de
risco inseridos na Planilha de Monitoramento,
(m3es adolescentes, RN pré-termo, baixo peso e
outras situagdes de vulnerabilidade identificadas),
realizando busca ativa de faltosos e visita
domiciliar quando necessario;

JAN

DEZ

DAB

Taxa de mortalidade
infantil.




pepes nospitalizaaos.

3.34

Garantir o leite suplementar tipo | para criangas
menores de 6 meses que se enquadrem nos
critérios da Portaria Municipal n2 06/2013 ;

JAN

DEZ

le5

ESTRUTURADO DIRETRIZ
1

DAB

3.35

Garantir o uso do Manual do Crescendo com satde
no pré-natal, parto, puericultura e no registro das
vacinas.

JAN

DEZ

RS -

DAB

3.36

Garantir o profissional de integragdo
Hospital/Atengdo bésica conforme estratégia
estabelecida na Portaria n.2 36/2010 (Vaga Zero)

JAN

DEZ

RS -

DAB/DAE

3.37

Garantir o agendamento da primeira consulta de
puericultura na UBS\UBSF (Vaga Zero)

JAN

DEZ

DAE/DAB

3.38

Fortalecer estratégias de incentivo a doagdo de
leite materno.

JAN

DEZ

DAE/DAB

100%

Investigar 100% dos
bbitos infantil e fetal no
municipio

Investigar os 6bitos infantil e fetal

no municipio

3.39

Manter o Comité de Mortalidade Materno, Fetal e
infantil com garantia da investigacdo oportuna dos
Obitos fetais e infantis com
identificagdo/proposi¢do de melhorias para
evitabilidade dos mesmos

JAN

DEZ

3.40

Garantir o funcionamento do comité de
mortalidade com participagdo de todos os
departamentos da SMS e érgdos envolvidos
(hospitais, etc);

JAN

DEZ

341

Investigar e monitorar todos os 6bitos fetais e
infantis oportunamente

JAN

DEZ

RS -

3.42

Obter a colaboragdo de todos os setores
envolvidos para agilizar a investigagdo (visitas
domiciliares, garantir a equipe)

JAN

DEZ

DEVISA

Proporgdo de 6bitos
infantis e fetais
investigados.

Garantir 95% das criangas
menores de 5 anos
adequadamente
vacinadas

Desenvolver a¢des educativas

quanto a importancia da
vacinagdo;realizar

sistematicamente a busca de

criangas faltosas

3.43

Realizar convocagdo de faltosos por meio de
aerogrma, telefone e visita domiciliar

JAN

DEZ

3.44

Garantir que todas as escolas de educagdo infantil
da rede publica solicitem anualmente a declaragdo
da situagad vacinal

JAN

DEZ

3.45

Avaliar a situagdo vacinal nas consultas de
puericultura e grupos de aleitamento materno.

JAN

DEZ

RS -

DEVISA/DAB

Cobertura vacinal em
menores de 1ano, 12e
22 refogro na populagdo
de 1 a5 anos por tipo de

vacina.




RS -

Objetivo: Implementar a Politica Municipal para Adolescentes

Resultado e " - Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acgoes Especificas L. ) ¢ P ,
Atual Inicial Final recurso Programados responsavel Acompanhamento
Mapear a rede de servigos para 3.46 Educagdo permanente para os profissionais IAN DEZ RS ) DAB
assisténcia integral ao ' inseridos nas redes de atengdo
) adolescente. Elaborar fluxos de
Implantar a ficha de .
. " atendimento. Fortalecer a rede de
atendimento especifico N
protegdo ao adolescente,
do adolescente no PEP .. L i
promovendo acdes intersetoriais 3.47 Facilitar o acesso dos adolescentes que procuram a JAN DEZ RS R
para prevencg3o do uso de &lcool e ' unidade de saude ao atendimento odontolégico.
drogas.
Mapear a rede de servigos para . .
assisténcia integral ao 3.48 Implementar a~I|n.ha d('E cuidado do adolescente IAN DEZ
. . adolescente. Elaborar fluxos de (agdo inserida pelo CMS)
Manter a linha de cuidado .
) atendimento. Fortalecer a rede de
em funcioamento =
protegdo ao adolescente,
adequado . .
promovendo agBes intersetoriais . .
50.d de 3lcool Articular com outras secretarias e conselhos
para prevencdo do uso de alcool €| 5 4q (CMDCA e outros) o atendimento integral do JAN DEZ RS -
drogas.
adolescente.
Garantir o funcionamento|  Garantr o funcionamento do
dos grupos de grupo de adolescentes com Garantir o funcionamento do grupo de
adolescentes existentes e | equipe multiprofissional. Facilitar | 3.50 adolescentes com equipe multiprofissional ja JAN DEZ RS - DAB
ampliar a implantagdo em| o acesso dos adolescentes na implantados
mais um distrito de saude Atencdo Basica
Desenvolver ag6es educativas nas escolas em
Desenvolver agbes sistematicas de parceria com os NADS/NASF, PSE e Escola Saudavel Cobertura vacinal contra
orientagdo e vacinagdo nas 3.51 | garantir busca ativa de adolescentes faltosos e de JAN DEZ RS - DAB/DEVISA  |Hepaite B em pessoas de
Ampliar para 75 % a escolas publicas (municipais e orientagdo de pessoas ndo vacinadas na 11 a19 anos
cobertura vacinal contra | estaduais) e privadas, visando a comunidade por meio das visitas dos ACS.
hepatite B em conclusdo dos esquemas vacinais
adolescentes de 11 a 19 contra hepatite B e demais
anos e atualizar demias vacinas indicadas para a faixa
vacinas indicadas para a etaria;Desenvolver acdes em .
fai tari P . f? . Aumentar para 80% cobertura vacinal HPV em
aixa estaria arceria com os profissionais . . .
P P 3.52 meninas de 9 a 13 anos e meninas HIV positivas JAN DEZ RS -

envolvidos no PSE e Saude na
Escola (DST/AIDS)

prioritariamente.




RS -

Objetivo: Implementar as agoes de planejamento familiar nas Unidades de Saude do municipio.

Resultado . " o Prazo Prazo Fonte de Recursos Or¢gamentarios Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agdes Especificas .. ) 5 e .
Atual Inicial Final recurso Programados responsavel Acompanhamento
Promover capacitagdo e . N
. ) Promover capacitagdo e educagdo
educacdo continuada aos ) L T
. R continuada para os profissionais. . . N¢ de profissionais
profissionais envolvidos ) ) R 3.53 Educagdo continuada JAN DEZ RS - DAB R
. o Capacitar os ginecologistas em capacitados
no Planejamento Familiar X )
L , métodos contraceptivos.
nos 05 Distritos de Saude
Disponibilizar material . . . .
edu?ativo ara todas as Aquisicao/Produgdo de material Aquisi¢do/Producdo/Disponibilizagdo de material N® de materiais
P educativo em salde sexual e 3.54 quisic ¢ P ¢ JAN DEZ DAB educativos

Unidades Basicas de
Saude

reprodutiva.

educativo em saude sexual e reprodutiva.

disponibilizados

TOTAL DIRETRIZ:

RS 18.000,00




Diretriz 4 — Fortalecimento da rede de saiide mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas.

Objetivo: Ampliar o acesso a Atengdo Psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengdo em satide e outros pontos intersetoriais

Recursos
Resultado - Prazo Prazo Fonte de Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas .. . Orgamentarios o .
Atual Inicial Final recurso responsavel [ Acompanhamento
Programados
Garantir custeio de recursos humanos (equipe
minima) e as devidas reposi¢des de profissionais dos
servigos de sustentagdo de média complexidade da
41 gos de: ¢ P _ JAN DEZ 1E5 |R$  8.385.000,00
) ) rede de saude mental, de acordo com as portarias
Garantir o funcionamento das vigentes e com a demanda de atendimento de cada
Garantir o acesso unidades de saude mental servico.
dos municipes aos | (custeio de recursos humanos, DAE/DADM/
servigos de saude materiais e equipamentos e . ) OBRAS
mental incrementos que se fizerem Garantir custeio de despesas permanentes e
necessario) insumos, incluindo a aquisigdo de lanches, marmitex,
4.2 materiais de oficina, equipamentos e outros insumos JAN DEZ 1ES RS 470.000,00
necessdrios ao funcionamento das atividades dos
CAPS e demais servigcos de saide mental.
i G tir o funci to dos CAPS habilitad
Ampliar para 1,2 4.3 arantir o funcionamento dos abilitados AN DEZ RS )
Manterem 1,1a conforme pactuado na RAPS. Cobertura d
obertura dos
Cobertura dos Ampliar a cobertura dos CAPS no DAE/OBRAS/ N
~ L Centros de Atengdo
Centros de Atengdo municipio DADM Psicossocial (CAPS)
Psicossocial (CAPS) '
no municipio 4.4 Realizar estudo para fortalecimento da RAPS através AN DEZ RS )
da requalificagdo de CAPSs
Contribuir para o remanejamento de profissionais
4.5 especializados e com perfil para atendimento de JAN DEZ RS - DAE
saude mental.
Garantir o cumprimento das portarias ministeriais
referente a equipe técnica minima qualificada com
4.6 JAN DEZ S -

Readequar recursos humanos
qualificados nas unidades
préprias da atencdo especializada

formagdo em Saude Mental ou experiéncia pratica na
area.




Apoiar participagdo dos funcionarios das unidades de

salide mental (DAB e DAE) em eventos/cursos de ESTRUTURADO DAE/DADM/
4.7 atualizagdo, capacitagdo e formagdo, em saude JAN DEZ 1E5S DESPESAS DUE
mental especializada, de acordo com as atividades e PERMANENTES DAE
necessidades dos servigos.
Qualificar 10 % dos Adequar infraestrutura das Apoiar projeto de adequag3o de infraestrutura DAE/OBRAS/
. . 4.8 . - . JAN DEZ 1E5 RS 30.000,00
servigos da rede de unidades priorizando a acessibilidade, conforme necessidades. DADM
atengdo
psicossocial. Promover a implantacio do Fortalecer a estruturagdo da rede de informatica nas
rontuirio «Zletroncico 49 unidades de satide mental especializada, JAN DE7 RS DAE/T! Centros de Atengdo
prot » tirac ‘ promovendo a ampliacdo da utilizagdo do EMPRO Psicossocial — Alcool e
(informatizagdo) SAUDE. Drogas (CAPS/AD)
Atuali fissionais da rede d ide sob Qualificados.
tualizar os profissionais da rede de saude sobre os
4.10 P . , JAN DEZ RS -
fluxos e processos de atendimento na satide mental.
Revisar e instituir fluxos e Contribuir para realizagdo de eventos municipais de DAE/DAB/PLA
protocolos para integralidade das| 4 11 salde mental, com apoio de instituicdes como IAN DEZ RS )
acdes de salide mental universidades, conselhos de classe e de N
representacgdo social.
Fortalecer o Nucleo de Saude Mental e o Grupo
4.12 , JAN DEZ RS -
Condutor de Saude Mental
Garantir a organizagdo do Mant ico d is30 clinica institucional
processo de trabalho e 413 anter servigo de superws.ao c |r1|ca instituciona AN DEZ RS i DAE
e conforme normativas vigentes.
supervisdo clinica institucional
das equipes =
4.14 Fortalecer a educagdo permamente na RAPS JAN DEZ RS -
Manter e moniotrar agdes nos pontos de atengdo da
415 e ¢ pontos de atencao IAN DEZ RS -
RAPS incluindo o servigo de Emergéncia Psiquiatrica
Fortalecer as a¢Bes de
atendimento as urgéncias e
emergéncias psiquiatricas e Analisar a necessidade de implementagdo de servigos DAE/DUE/DE
atendimento residencial de residencia terapéutica através da avaliagdo RAC
terapéutico criteriosa dos municipes moradores de hospitais
4.16 psiquiatricos. (Os atuais moradores do HABM ndo JAN DEZ RS -
possuem peril para residéncia terapéutica - possuem
alto grau de dependéncia). Esta agdo foi mantida,
devido as macroagdes previstas no PPA 2014 - 2017)
4.17 Manter matriciamento da atengdo basica; JAN DEZ RS -




Garantir os
implementos da
rede de atengdo

psicossocial

visando qualificar a
assiténcia integral
a saude.

4.18 Revisar os protocolos e fluxos da RAPS JAN DEZ RS -
Manter ag¢Bes de atendimento psicologico para casos
4.19 leves na atengdo basica, com possibilidade de JAN DEZ RS -
ampliacdo a depender de incremento de RH.
Ampliar as agGes de Integragdo Ensino Servigo na
420 pliaras ac gracdo Ensino servie JAN DEZ RS -
perspectiva da Rede de Atengdo Psicossocial.
Garantir transporte/passes para pacientes em ESTRUTURADO
i i
421 porte/passes para p em JAN DEZ 1E5 DESPESAS
tratamento de saude mental dentro do municipio.
PERMANENTES DAE
Ampliar estratégias de salde
mental. 4.22 Realizar agBes educativas em salide mental JAN DEZ 1E5 RS 15.000,00 | DAE/PLAN
Fortalecer agdes de articulagdo intersetorial com
4.23 |poder judiciario, educagdo, assisténcia social, esporte JAN DEZ RS - DAE
e cultura.
Viabilizar/Garantir servico de Acolhimento Infanto-
Juvenil masculino e feminino, conforme demanda e
4.24 o . N B JAN DEZ RS -
portarias vigentes (projeto em tramite), mediante
liberagdo de recurso financeiro estadual/federal.
425 Realizar a ?a. Cam~pa.nha e:-ducativa do espectro AN DEZ 1 RS 15.000,00
autista (agdo inserida pelo CMS).
Implantar a linha de cuidado do alcool, crack e outras
426 |"P cuigado JAN DEZ RS -
drogas (agdo inserida pelo CMS).
Acompanhar processo de credenciamento dos leitos
Implantar leitos de atengdo em hospital geral, e garantir o acesso dos municipes
integral em saide mental em 427 aos leitos especializados credenciados pela RAPS AN DEZ RS DAE/DERAC/
Hospital Geral de acordo com as ’ Regional (Portaria MS n.2 148/2012). Garantir a DRS

portarias vigentes.

compra de leitos em Hospitais Gerais com recursos
préprios ou do SUS.




Fortalecer a rede ambulatorial
para atendimento de transtorno

1. Garantir as a¢Bes de saude mental nos pontos da

mental e atendimento do uso 4.28 - X R JAN DEZ RS - | DAE/DERAC
) rede de atengdo psicossocial
abusivo de crack, alcool e outras
drogas
Manter 100 %
atualizados os
cadastros das
unidades no
Cadastro Nacional | Monitorar escalas de servigo e
100,00 de. dado§ CI\IES, ferrame?tas de 4.29 Momt.orar o CNES, atualizar dados.das fsques e AN DEZ RS _ | pAE/DERAC Cadastro CNES
Estabelecimentos avaliagdo da produgdo dos avaliar o cumprimento de portarias vigentes.
de Saude (CNES) e servigos.
dados nos Sistemas
de Informagdes
instituidos nas trés
esferas de governo.
TOTAL DIRETRIZ: RS 8.915.000,00




Diretriz 5 — Garantia da atengao integral a satiide da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das acées de promogao e prevengdo.

Objetivo: Aprimorar a assisténcia da pessoa idosa e dos portadores de doengas crénicas, com estimulo ao envelhecimento ativo, mediante qualificagdo da gestdo e das redes de atengdo

Recursos
Resultado o Prazo Prazo | Fonte de Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. ) Orgamentarios P i
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
1. Manter o fluxo de reserva de vagas na agenda
5.1 i _ 8 & JAN DEZ RS -| DpaB/DAE
das unidades para pacientes com HAS e DM.
2. Manter atualizado o protocolo/linha de
idado de HAS e DM Unidades de Saude, DAB/DAE/DEVIS
- cw'a O‘?. e nlas? nidades de Saude AN DEZ RS ) /DAE/
disponibilizar aos usuarios do SUS em cada A/DERAC
Intensificar as agdes unidade
intersetoriais; | linha de cuidad bai Taxa de mortalidade
Hiperdia;Concretizar a 5.3 3. Implantar |r1 a. € c‘w ado para o tabagismo JAN DEZ RS - DAB prematura (<70 anos)
. ~ (acdo inserida pelo CMS) .
implantagdo dos protocolos pelo conjunto das
de Assisténcia ao Portador quatro principais
Reduzir em 2% a taxa de mortalidade | de Hipertensdo e Diabetes| 5.4 4. Manter grupos de controle ao tabagismo. JAN DEZ RS - DAB Doengas Cronicas Ndo
prematura (<70 anos) por HAS, DM. mellitus; Protocolos; Transmissiveis - DCNT
Implantar protocolo de X X i X (Doengas do aparelho
. 5.5 5. Credenciar mais uma equipe de tabagismo MAR DEZ RS - DAB ) A
Combate ao Tabagismo; circulatdrio, cancer,
Monitorar a mortalidade diabetes e doengas
or doengas respiratdrias 6. Reposic3o para recredencimento de mais respiratdrias crbnicas)
P cas resp 5.6 posicao p . o JAN DEZ RS - P
cronicas uma equipe de tabagismo no Distrito IV.
ESTRUTURADO
7.G ti terial ficod i HAS, DAB/DAE/DEVIS
57 arantir material grafico de apoio para MAR DEZ DESPESAS /DAE/
DM, e tabagismo. PERMANENTES DOS A
RESPECTIVOS
8. Realizar busca ativa de usuarios portadores de
5.8 . JAN DEZ RS - DAB/DEVISA
doengas crdnicas
Implementar agdes de - -
1. Manter "Escola para familiares e voluntarios . .
. vigilancia e educativas de 5.9 . P . JAN DEZ RS - DAB Taxa de internagdo
Redugdo de 2 % ao ano a taxa de N de cuidadores de idosos". .
) ~ . ; prevengdo de queda e hospitalar de pessoas
internagdo hospitalar de pessoas idosas )
A fratura de femur em . - - . idosas por fratura de
por fratura de fémur. 2. Monitorar as visitas domiciliares dos idosos N
pessoas idosas nas 5.10 L JAN DEZ RS - DAB/DEVISA fémur.
i , acamados e vulneraveis.
Unidades Basicas de Saude
1. Educagdo continuada dos profissionais da DAB/DEVISA/DU
5.11 R JAN DEZ RS -
rede para atendimentos HAS e DM E
. 2. Monitorar os novos cadastros e o Cadastros e
Manter o grupo matricial i L
5.12 | acompanhamento de Hipertensos e diabéticos JAN DEZ RS - Acompanhamento no

Monitorar equipes para o atendimento
aos HAS e DM da rede SUS

de implantacdo do
protocolo vigente de HAS e

nas unidade de saude da Atengdo Basica

Monitoramento da
planilha de classificacdo




DML .
de risco
3. Manter cadastro em linha de cuidado de
5.13 | hipertensos e diabéticos pela unidades de satde JAN DEZ RS - DAB/DEVISA
para monitorizagao
1. Acompanhar a implantagdo do Servigo de
5.14 | Referéncia para Atendimento do Idoso junto ao JAN DEZ RS -
Complexo Pré-Saude.
Implantar um Servigo de
Referéncia para 3. implantar/impl tar linha d dado d
Implementar a Rede de Assisténcia para atendimento do idoso. 5.15 : mF,) an ar.lmp eme~n a.mr |n. a de cuidado da RS -
. . ~ ~ saude do idoso (agdo inserida pelo CMS)
atendimento ao idoso e portadores de | Integrar agSes de atengdo
doengas cronicas. ao idoso no ambito do SUS,
SUAS e S'eFre"carias 2. Integrar agdes das equipes de Unidades de
Municipais Satidem NASF, NADS, SAD, Vigilancia em Saude DAB/DEVISA/DA
5.16 . . . JAN DEZ RS -
e equipes das ILPIs e Casas de Repouso, inclusive E
no dmbito da saude bucal.
3.C iar leitos de | énci
517 onveniar lei o? e longa permanéncia para o IAN DEZ
idoso grau lll
8 1- Manter reunides e eventos junto a outras
‘ DesenvoI‘v?r acoes 518 - N J . JAN DEZ RS R
) . . intersetoriais com as secretarias em relagdo ao idoso
Garantir a estratégia "Cidade Amiga do . L Todos
" Secretarias Municipais e
Idoso . R departamentos
Institui¢des parceiras para .
s - 2- Manter representantes da Secretaria de
viabilizar a estratégia 5.19 X JAN DEZ RS -
Saude no Conselho do Idoso

TOTAL DIRETRIZ:

RS




Diretriz 7 — Redugdo dos riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das agdes de promogao e vigilancia em saude.

Objetivo: Fortalecer as agdes de vigilancia em satide

Resultado e Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final g Depto r avel Indicadores A t
Atual Inicial recurso Programados
Garantir aquisi¢do de equipamentos, insumos, veiculos, mobilidrios e
Garantir o funcionamento de 100% Garantir o custeio dos servigos de outros necessarios para a implementagdo dos servigos de Vigilancia
. A . oA , 7.1 . . . X JAN DEZ 1ES RS 8.820.000,00 DEVISA
dos servigos de Vigilancia em Saude Vigilancia em Saude em Saude. Garantir o custeio com recursos humanos (Estatuario e
Conveénios), das Unidades de Vigilancia em Satde.
Propor alteragdo da Lei Municipal
6961/1997 por Lei Complementar que
Dispde sobre a criagdo de carreiras no
Capacitacdo do quadro das Departamento de Vigilancia em Sadde. Acompanhar a analise juridica e implementagdo do projeto de Lei
autoridades competentes em Realizar concurso especifico prevendo a 7.2 s ) P < Reel JAN DEZ RS - DEVISA
A | X . Complementar.
Vigilancia em Saude admissdo de autoridades competentes
conforme legislagdo Municipal atualizada
em numero proporcional ao suprimento da
demanda.
Garantir que as Unidades de saliide acompanhem adequadamente os
7.3 casos e realizem o tratamento dos pacientes das areas de JAN DEZ
abrangéncia
Promover o tratamento supervisionado, acompanhar mensalmente
7.4 . JAN DEZ RS -
todos os casos , proceder a busca de faltosos a evitar abandonos.
- oco ~
Garantir 85% da proporggo de cura ~ . . Manter meio de locomogdo (carro) para a equipe desenvolver os Proporc3o de cura nas coortes de
86,44 nas coortes de casos noYlos de Desenvolver agdes para ampliar a adesdo 7.5 cuidados necessarios para evitar a perda do paciente seja tratamento| JAN DEZ RS - DEVISA/DAE/DAB casos novos de tuberculose pulmonar
tuberculose pulmonar bacilifera no ao tratamento. irregular, por abandono ou 6bito por TBC. bacilifera.
municipio.
Facilitar e monitorar o atendimento ao tratamento, promover a
7.6 . = A JAN DEZ RS -
orientagdo sobre a doenga e suas consequéncias
Viabilizar o transporte adequado de pacientes que necessitem de
7.7 internagdo em instituigdes especificas para tratamento de JAN DEZ RS -
tuberculose nos casos de vulnerabilidade social (morador de rua)
7.8 Realizar agdes de diagndstico precoce; JAN DEZ RS -
Garantir 91% a proporgdo de cura Promover o diagnéstico precoce e 7.9 Garantir tratamento JAN DEZ RS - Proporgdo de cura de casos novos de
100,00 nas coortes de casos novos de tratamento supervisionado dos casos DEVISA/DAE hanseniase diagnosticados nos anos
hanseniase no municipio. novos diagnosticados. 710 Facilitar e monitorar o atendimento ao tratamento, promover a AN DEZ RS das coortes.
: orientagdo sobre a doenga e suas consequéncias
7.11 Promover busca de faltosos. JAN DEZ RS -
Garantir profissional especializado na avaliagdo dos casos novos de
hanseniaspe dia nosticad‘;s ara 0 acom an:\;amento de tratamento ESTRUTURADO
712 e evolu 55 de inca| acligades instalaZas ré, durante e pés JAN pEz DESPESAS
Garantir atendimento e avaliagdo . . L ¢ P pre, P PERMANENTES
) ) ) L Garantir atendimento e avaliagdo de tratamento.
de incapacidades no diagndstico, . . ) L ~ .
incapacidades no diagndstico, na alta e Proporgéo de casos avaliados no
na alta e acompanhamento para os i L
deh , acompanhamento para os casos de diagnéstico e na alta
casos de hanseniase hanseniase diagnosticados. 713 Oferecer material didatico (Cartilha e folders) aos pacientes em AN DEZ

diagnosticados.

avaliagdo de incapacidade




Garantir avaliagdo no diagndstico e na alta a todos os paciente e

7.14 periodicamente tratamentos das incapacidades aos que JAN DEZ RS
necessitarem
Garantir que 70% dos contatos
intradomiciliares de casos novos de P diagndsti d Garantir que pelo menos 70% dos casos de COMUNICANTES de
romover o dilagnostico precoce aa .
HANSENIASE sejam examinados pelas ha:sem'ase P 7.15 HANSENIASEsejam avaliados no periodo do tratamento do caso JAN DEZ RS
unidades basicas e especializadas em indice através de Exames conforme protocolo vigente.
salde
7.16 Oferecer teste rapido e/ou exame convencional para detecgdo de JAN DEZ
Garantir a oferta de exames anti- Oferecer "Figue sabendo" em 100% dos ’ HIV, a todos os pacientes com diagndstico de TBC Proporgdo de exame anti-HIV
HIV para 100% dos casos novos de 9 casos ° DAE/DAB realizados entre os casos novos de
tuberculose diagnosticados Promover busca de pacientes que n3o tenham sido avaliados no tuberculose.
7.17 S . L JAN DEZ RS
primeiro trimestre do tratamento do casos indice
Dar prioridade aos contatos de casos baciliferos diagnosticados
Garantir que 70% dos contatos Busca de contatos intradomiciliares de 7.18 |oferecendo exames de baciloscopia de escarro, Raio X de térax e PPD|  JAN DEZ RS
intradomiciliares de casos novos de casos novos de tuberculoses imi ilaxi ario.
. . ) : . o e proceder a quimioprofilaxia se necessério 70% de Contatos intradomiciliares
85,37 tuberculose sejam examinados diagnosticados pelas equipes referéncia DAB/DAE examinados
pelas unidades basicas e das unidades bésicas e especializadas em Emn caso da n3o oferta do PPD avaliar o contato clinica e :
especializadas em satde satde. 219 laboratorialmente(baar/cultura de escarro e Raio X durante 2 anos AN DEZ RS
: apos diagndstico de caso indice
Promover busca ativa de sintomético respiratorio em todas as
unidades de salde principalmente nas unidades basicas, asilos, casas
7.20 ) ) R ' JAN DEZ RS
de repouso, firmas com mais de 100 profissionais, grupos de risco e
. Aumentar a Busca ativa de casos novos de alcangar 1% da populagdo da drea de abrangéncia no ano. . . o
Implementar as agdes para o R R .. % de Sintomaticos Respiratorios
. R tuberculose realizada pela unidade basica ) X L
diagnostico precoce de tuberculose B . DEVISA/DAB/DAE examinados pela unidade basica de
em todas as Unidades de Satde de sadde de acordo com % minimo ibili i énci énci ici satde
preconizado 721 Sensibilizar equipes del urgenlt:l.a e emelrger}clla a solicitar BK de todo JAN DEZ RS -
sintomatico respiratério.
Implementar a busca ativa de sintomaticos respiratérios e
7.22 L. JAN DEZ RS
dermatoneuroldgicos nas UBSFs, UBSs e UPAs.
Garantir a realizagdo de dois testes anti-
HIV na gestagdo; pacientes soropositivas . . .
Manter abaixo de 2% a incidéncia mantger o :companhamento n’; SAE: Realizar busca ativa oportuna de toda gestante soropositiva Incidéncia de aids em menores de
1 caso de aids em menores de 5 anos no X P . M 7.23 faltosa;monitorar toda gestante soropositiva usudria e em situagdo JAN DEZ RS DAE/DAB/DEVISA )
o Garantir tratamento da mae na gestagdo e cinco anos.
municipio . de rua.
parto e da crianga conforme protocolo
vigente.
_ . Ampliar a oferta de testagem rapida nas UBS. ESTRUTURADO
Ampliar a realizacgo de testagem 7.24 Realizar agBes para que os usuarios das unidades realizem o fique JAN DEZ DESPESAS
soroldgica para HIV nos servigos de salide; sabendo. PERMANENTES DAB
Ampliar em 2% o diagnodstico Ampliar a oferta do teste anti-HIV para Oferecer a testagem aos usuarios da unidade nos atendimentos Proporgdo de pacientes HIV+ com 12
precoce de infecgdo pelo HIV no usudrios das unidades (grupos, retirada 7.25 médicos, de enfermagem e outros. JAN DEZ RS DAE/DEVISA/DAB CD4 inferior a 350cel/mm3 registrado
municipio. medicamento na farmdcia); Oferecer no SISCEL.
testagem soroldgica (fique sabendo) para 726 Fortalecer e implementar o Fique Sabendo nas Unidades de Atengdo AN DEZ RS
usudrios novos inseridos na Unidade. ) Basica (agdo inserida pelo CMS)
Implementar a participagdo dos Convénios na campanha de Ntmero de testes sorologicos anti-
7.27 Hepatites JAN DEZ RS DAE/DEVISA/DAB HCV e marcadores para hepatite B
Oferecer aconselhamento e testagem nos lizadac na miincinia
o . atendimentos individuais para pessoas que
Aumentar em 2% a triagem 7.28 Garantir a realizagdo de Campanhas para diagnéstico precoce JAN DEZ RS

soroldgica da hepatite B e C no

apresentarem situagdes de risco. Controlar
taxa de niAn retornn nara a testasem




municipio.

e e i e .

soroldgica, e realizar busca quando
consentida.

Garantir o cumprimento das metas pactuadas do "Fique Sabendo" na

7.29 JAN DEZ R
Atencdo Baésica, conforme disponibilidade de recursos humanos. $
Manter em 99% a proporgdo de . ) . Reunir com IML e articular agdes para redugdo da falta de . ) L
. L L. Articular com IML mecanismos eficazes ) N N A | B Proporgdo de registro de 6bitos com
98,46 registro de 6bitos com causa basica . L. 7.30 completitude das Declaragdes de obitos e melhoria da informagdo da JAN DEZ RS DEVISA L L
L L para a vigilancia dos 6bitos L causa basica definida.
definida no municipio . causa do dbito
Manter equipe minima para digitagdo das fichas de CONTEMPLADO Proporcdo de.c.asos_de doengasl ?
Encerrar oportunamente em 97% | Garantir recursos humanos de acordo com | 7,31 notificagio\investigago; JAN DEZ DESPESAS DEVISA agravos de notificagdo compulséria
9826 |® investigagdes das notificagdes de| o dimensionamento necessario para PERMANENTES (DNC) encerrados oportunamente
’ agravos compulsérios registradas manuteng3o do servigo de vigilancia ands notificacio
no SINAN epidemioldgica e de informagdo CONTEMPLADO
. P g ¢ 7.32 Ampliar equipe em momentos de aumento de demanda JAN DEZ DESPESAS
PERMANENTES
7.33 Manter a busca ativa nas escolas JAN DEZ RS
Garantir a realizagso de exame de | Realizar busca ativa nas escolas; Convocar | 734 Solicitar o medicamento ao GVE29 para tratamento dos casos AN DEZ RS
tracoma com busca ativa em 1% da | pais ou responsaveis dos casos de tracoma identificados Proporgdo da populagdo tratada para
populagdo e tratamento de 100% | para tratamento; realizar visita domiciliar o o DEVISA/DAB o tracoma nas
dos casos diagnosticados e nos contatos faltosos; Realizar a avaliagdo 7.35 Garantir viatura para deslocamento dos profissionais para o exame JAN DEZ RS localidades/comunidades/ municipios
tratamento de 80% dos contatos de controle de cura ap6s 6 meses do nas escolas; da regido avaliada.
domiciliares diagnostico
Articular com a secretaria de educagéo\ escolas as agSes de forma
7.36 ; g0\ ¢ JAN DEZ RS
integrada.
7.37 Investigar os surtos notificados em 24hs da notificagdo; JAN DEZ
7.38 Realizar agdes de controle dos surtos; JAN DEZ X X
N2 surtos investigados
o
Realizar coleta de exames bioldgicos e bromatoldgicos nos surtos RS DEVISA oportunamente/Ne de surtos
7.39 Co JAN DEZ notificados
quando possivel;
Investigar e desenvolver agGes de D ' Ses de i N
prevencdo, controle esenvolver as acbes de investigacdo, 2.40 Orientar as unidades e servicos para identificacdo e notificagéo JAN DEZ
! revencdo e controle surtos/epidemias -
oportunamente em 98% dos P ¢ . /ep oportuna dos surtos.
surtos/epidemias notificados notificados
P Manter as reunides bimestrais da Comissdo de CCIH, visitas nos
hospitais e investigagdo dos casos de Micobacterias de Crescimento
7.41 P ,g _c - : JAN DEZ RS
répido e surtos intra - hospitalares.
Realizar evento para atualizagdo em Controle de Infecgdo destinado
7.42 o , JAN DEZ RS
aos profissionais de satide
Manter a coleta semanal de no minimo 5 7.43 Coletar em média 5 amostras de secregdo de nasofaringe semanais; JAN DEZ RS
Garantir cumprimento de no swab para amostragem de identificagdo de
L % d d infl L R | i DEVISA/DAE Percentual de amostras coletadas e
minimo 80% das metas da influenza sazonal; Rever o plano operativo A limentar o sivep - gripe conforme normatizacio do programa percentual de participacio
Vigilancia Sentinela da Influenza anualmente para o enfrentamento da 7.44 sentinela da influenza; JAN DEZ RS
pandemia de influenza.
7.45 Encerrar os casos no sivep - gripe oportunamente. JAN DEZ RS
Monitorar e desenvolver agdes . L ~ ~ Alimentar mensalmente os indicadores de internagdo e mortalidade
- . K Discutir e implantar agdes para redugdo da 7.46 o . JAN DEZ RS
para redugdo da Morbimortalidade R N L ) por DCNT e Agravos (violéncia e acidentes) . . «
. . ~ morbimortalidade no municipio. Monitorar Indicadores de internagdes e
por Neoplasias, Hipertensdo, N o - DEVISA/DAB .
) A e avaliar os indicadores por Distrito de mortalidade (SIH, SAl, SIM)
Diabetes, Violéncia e Saud Garantir que as equipes de saude classifiquem os HAS e DM
Acidentes. aude. 7.47 JAN DEZ RS

atendidos nas UBS e UBSF




Adequar o setor de vigilancia das doengas crdnicas ndo

. 7.48 transmissiveis para implementar a vigilancia das doengas JAN DEZ RS -
Manter 100% do monitoramento . A R
. . - respiratdrias cronicas, considerando os CIDs (J30 a J98)
das informagdes de Internagdo e
mortalidade por Doengas DEVISA-VE/DAB Monitoramento das Internagdes.
Cerebrovasculares, Doengas Monitorar internagdes por complicacBes Apontar as internagdes a AB para que a busca ativa dos pacientes
isquemicas do coragdo e Diabetes de HAS e DM na rede SUS. 2.49 cadastrados nas unidades com doenga crénica seja realizada para AN DEZ RS
! garantir a continuidade dos cuidados de prevengdo e promogdo a
saldde.
Alimentar mensalmente os indicadores de internagdo e mortalidade
7.50 por DCNT - considerando as doengas respiratérias cronicas (CIDs J30 JAN DEZ RS -
alog)
Manter 100% das informagdes de . . . Identificar e enviar as internagdes a AB para que a busca ativa dos
. . Monitorar Internagdes e mortalidade por i ) . )
Internagdo e mortalidade por CA de . . . . pacientes cadastrados nas unidades com doenga cronica seja . N
N L. N ) CA de Pulm3o, traquéia e brénquios e CA 7.51 ) ] . . B JAN DEZ RS - DEVISA Monitoramento das Internagdes.
Pulm3o, traquéia e Bronquios e CA , realizada para garantir a continuidade dos cuidados de prevengad e
J de cdlon e reto na rede SUS. Y
de Colon e reto promogdo a saude.
Identificar e enviar as internagdes a AB para que a busca ativa dos
pacientes cadastrados nas unidades com doenga cronica seja
7.52 i R . . N JAN DEZ RS -
realizada para garantir a continuidade dos cuidados de prevengdo e
Manter 100% das informagGes de 5 . ~ " s s
- ) Monitorar as informag@es de Internagdes e promogdo a satde
Internagdo e mortalidade por ) ) . "
. o i mortalidade por acidente de transporte. DEVISA/DAB Monitoramento das Internagdes.
Acidente de Transito monitorado e . . o .
. Consolidar a Ficha de Avaliagdo de Risco
mortalidade por Queda. . ~ . , . .
para Queda em idosos na rede de atengdo Estabelecer parceria com ONG'’s para elaboragdo de boletins sobre
basica. 7.53 acidente de transito; capacitar as equipes de saude para trabalhar JAN DEZ RS -
junto a comunidade prevengdo de acidentes de transito.
754 Participar de estudos e prograrf\as propostos pelo Mnistério da AN DEZ RS R
Saude.
. Revisar Implementar protocolo de 255 Capacitar os profissionais médicos e enfermeiros sobre abordagem JAN DEZ RS R
Implementar as agdes para o enfermagem. Capacitar os profissionais sindromica
diagnostico precoce das dst's o gem. p. P DEVISA/DAE/DAB
A médicos e enfermeiros sobre abordagem . A
(abordagem sindrémica) A Garantir que o protocolo de enfermagem de Abordagem Sindrémica
sindrémica 7.56 - . JAN DEZ RS -
seja implementado pelos enfermeiros.
RS 8.820.000,00
Objetivo: Ampliar ages para fomento da Politica de Promogdo da Satde
Resultado Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final ¢ Depto r Indicadores A h
Atual Inicial recurso Programados
Implantar comissdo intersetorial para o
N ) R incentivo a atividade fisica. Atuar de forma
Integrar as agSes de incentivo a . " . L ) - ) . . . .
atividade Fisica das Secretarias integrada nas agdes de incentivo a Fortalecer a importancia dos encontros intersetoriais por meio da N@ de Pdlos do Programa Academia da
Municipais nos Disritos Il Solo atividade fisica regular com 7.57 participagdo das secretarias (Assisténcia Socal - CRAS, Educagdo, JAN DEZ RS - DAB Saude com profissional de saude
P monitoramento dos percentuais de Esporte, Cultura). vinculado
Sagrado e V L . L -
municipes com pratica de atividade fisica
regular.
Incentivar a prescri¢do dos exercicios no controle das doengas
) ) 7.58 prescric er ¢ JAN DEZ RS - DAB
Ampliar em 60% o nimero de . . crénicas
X . Promover o envelhecimento ativo e . X .
praticantes de Lian Gong nos L L Numero de praticantes de Lian Gong
L atividade fisica regular . . . .
territorios Desenvolver grupos de cuidados em parceria com as universidades
7.59 MAR DEZ RS - DAB

nos territdrios dos Distritos Escola e com servigos de especialidades




Ampliar as equipes de prevengdo e
controle do tabagismo, conforme o

Ampliar equipes de referéncia para

Organizar em conjunto com a DRS XV, treinamento e capacita¢des

N2 equipes treinadas e havbilitadas

CRATOD disponibilizar R 7.60 ) L K , A JAN DEZ RS - DAB
X I tratamento do tabagismo descentralizadas, com ampliagdo de equipes de saude envolvidas. pelo CRATOD
treinamentos e habilitagdo para os
profissionais
Ampliar em 10% o nimero de . . . . - .
L ) L. Desenvolver grupos de cuidados em parceria com as universidades N.2 de municipes envolvidos na
municipes envolvidos na estratégia i sgi icipi 7:61 nos territérios dos Distritos Escola e com servigos de especialidades JAN pEz RS : DAB estratégia Escola da Coluna
Escola da Coluna Divulgar a estratégia no municipio, ¢ p - 8
incentivando a participagdo de
) | funcionarios, portadores de doencas
Ampliar em 10% o nimero de A . . . . . - .
L ) L. crénicas e idosos. Desenvolver grupos de cuidados em parceria com as universidades N.2 de municipes envolvidos na
municipes envolvidos na estratégia 7.62 o L. . . JAN DEZ RS - DAB L, .
L nos territorios dos distritos escola e com servicos de especialidades. estratégia Escola da Respiragdo
Escola da Respiragdo
7.63 Realizar capacitagdo sobre violéncia para atengdo basica MAR DEZ RS - DAB/DEVISA
Manter as visitas das equipes matriciais para discussdo de casos de
7.64 violéncia doméstica, sexual e auto-provocada, tentativa de suicido) e| JAN DEZ RS - DAB
notificagdes dos mesmos;
Realizar periodicamente Educagdo Continuada sobre vigilancia e
notificagdo das violéncias interpessoal/autoprovocada para as
7.65 | ce0 @ rpessoal/autop P JAN DEZ RS -
Unidades de Satde SUS e Rede Privada, bem como sobre os casos de
intoxicagdo exdgena.
Manter as visitas técnicas as equipes de satde nas Unidades de
Manter a Vigilancia de violéncia e | Capacitar in loco as equipes de Satde para 7.66 S.a.ude SUse I?ede d_e _Sal]de Privada para discuss3o de casos JAN DEZ RS R Monitoramento das unidades de
acidentes através de uma equipe atuagdo junto as violéncias doméstica, notificados de violéncia |nt.erpessoal e au_toprovocada, conforme saude com servigo de notificagdo de
matricial de apoio as Unidades de sexual e auto-provocada (tentativa de necessidade dos servigos. violéncia implantada - ficha de
Salde através de Visitas Técnicas suicidio). notificagdo.
Encaminhar mensalmente a planilha de casos de lesdo
autoprovocada (intoxicagdo exdgena e violéncia) para a DAF e DAB-
7.67 JAN DEZ RS -
mental e DAE-mental, para acompanhamento dos casos na rede de
saude e controle na dispensagdo de medicamentos em consonancia
ao trabalho de Uso Racional de Medicamentos/GIP e GURA.
Promover um Encontro Municipal sobre Vigilancia das Violéncias de
modo a viabilizar um trabalho intrasecretarias e intersecretarias
7.68 . = ea . R JAN DEZ RS -
(Saude, Educagdo,Mulher e Assisténcia Social) para concretizagdo das
agBes de notificagdo do agravo violéncia trabalhado em 2016.
Manter o monitoramento das notificagdes de violéncias e apontar as
7.69 . . L JAN DEZ RS - DAB/DEVISA
areas com maiores indices.
RS -
Objetivo: Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevencio, controle/erradicagdo das doengas imunopreviniveis
Resultado Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO AGOES Cod. Acdes Especificas L Prazo Final 5 Depto resg avel dicadores A panh
Atual Inicial recurso Programados
Garantir logistica e recursos necessarios
6 . . N Manter e adequar a rotina de distrbuicdo de imunobioldgicos e
para as atividades de vacinagdo . L. . - L
7.70 insumos e adquirir os insumos necessarios para as atividades de JAN DEZ

(infraestrutura, rede de frio, recursos
materiais e humanos)

vacinagdo.

RS 50.000,00




Garantir os recursos necessarios para . . _—
- . Garantir recursos necessarios para as Campanhas de vacinagdo
realizagdo da Campanha de Vacinagdo Lo L . ~
o . 7.71 voltadas para a o publivo infantil visando o cumpriumento das agbes JAN DEZ
contra a Poliomielite. Multivacinagdo e programadas e alcance das metas de cobertura
Garantir 95% das criangas menores i inai .
o C Monitoramento das Coberturas vacinais Coberturas vacinais por faixa etéria e
de 5 anos adequadamente i i i
. R DEVISA/DAB tipo de vacina na rotina e campanhas
vacinadas na rotina e na Campanha L
de vacinagio contra a Poliomielite 272 Fortalecer parceria com as escolas. Desenvolver atividades de AN DEZ RS de vacinagdo
Reralizar atividades educativas e trabalho : sensibilizagdo sobre a importancia da vacinag3o.
conjunto com o Programa Saude na Escola
para melhoria das coberturas vacinais. G i b da Dec 50 da Situacio Vacinal sobretud
arantir a cobranga da Declaragdo da Situagdo Vacinal sobretudo nas
7.73 ¢ 690 €8 Situacso b JAN DEZ RS -
escolas de educagdo infantil.
Manter os profissionais de sala de vacinagdo atualizados em relagdo
Desenvoler capacitagdes periédicas para 7.74 aos protocolos de vacinagio. JAN DEZ RS -
profissionais qualificando as agdes de
i i73c5 Monitorar a incidéncia de procedimentos inadequados e
Imunizagao. 7.75 tadep - q JAN DEZ RS -
necessidade de adequagdes.
Garantir cobertura vacinal de 80%
na Campanha Nacional de . o L.
L Garantir logistica e recursos necessarios X . — . L. .
Vacinagdo contra a Influenza nos L 7.76 Planejar as estratégias de vacinagdo e garantir recursos necessarios. JAN DEZ RS - DEVISA/DAB Cobertura vacinal
R . para a realizagdo da campanha
grupos prioritarios estabelecidos
pelo Ministério da Saude
Adequar e manter a estrutura de 7.77 Monitorar o funcionamento dos equipamentos da rede de frio. JAN DEZ RS
rede de frio de 100% das salas de | Garantir as agdes necessdrias para manter . R
L L A DEVISA Agdes realizadas
vacinagdo da rede municipal de a estrutura adequada da rede de frio. . = R . .
| Garantir manutengdo e/ou aquisi¢do dos equipamentos e insumos
saude 7.78 L o . JAN DEZ RS 20.000,00
necessarios para a manutengdo da rede de frio.
Estruturar cronograma para solicitagéo e entrega de insumos e
7.79 ’ ir:nunobiolé icc05' ¢ JAN DEZ RS
Atender 90% das solicitagdes de | Adequar infraestrutura e equipe do CADI gicos;
insumos e vacinas nos prazos para atender a demanda das Salas de
pactuados Vacinagdo Manter equipe minima no CADI (digitador, técnico de enfermagem, ESTRUTURADO percentual de solicitacges atendidas
7.80 enfermeiro e motorista)para gerenciamento dos recursos materiais JAN DEZ DESPESAS DEVISA o prazo aciuado
das salas de vacinagdo publicas e parceiras. PERMANENTES P P
RS 70.000,00
Objetivo: Estruturar a Vigilancia Ambiental
Resultado o Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final g Depto resp el dicadores A t
Atual Inicial recurso Programados
Realizar 100% das agdes pactuadas
com a Secretaria de Estado e . N Inspecionar, cadastrar no sistema SISSOLO e monitorar as areas N2 de amostras realizadas, N2 de
. . Realizar as agGes de controle do VIGSSOLO, } . L ) ) . )
Ministério da Saude referentes ao PROAGUA e SISAGUA 7.81 suspeitas/confirmadas de contaminag&o. Realizar coleta de amostra JAN DEZ RS - DEVISA laudos/inspegdes inseridos nos
programas VIGISSOLO, PROAGUA e de agua para consumo humano conforme pactuagdo. sistemas de acompanhamento.
SISAGUA
Discutir agdes em conjunto com orgdos
. L estaduais (GVE,GVS,CVE,CVS) e implantar o . o
Manter o Sistema de Vigilancia do ) . ) Implantar o Sistema de acordo com as diretrizes apresentadas pela L
) ) ] Sistema de acordos com as diretrizes 7.82 ) . JAN DEZ RS - DEVISA Servigo implantado
Ar conforme diretrizes estaduais . Secretaria de Estado de Saude.
apresentadas pela Secretaria de Estado da
Saude.




Objetivo: Prevenir e controlar a DENGUE e outras doencas transmitidas por vetores

Resultado . , Prazo . Fonte de |Recursos Orgamentarios . %
Meta MACRO AGOES Cod. Acdes Especificas .. Prazo Final Depto resy es Acomg
Atual Inicial recurso Programados
Adquirir insumos, equipamentos, mobilidrios, veiculos, EPI’s e outros ESTRUTURADO
Manter a estrutura operacional para os utilizados pela equipe municipal (supervisores, agentes comunitarios Realizagdo de anlise e aquisi¢do dos
; P parac 7.83 Ados pea equip pal (supervisores, ag JAN DEZ 1E5 DESPESAS DEVISA/DAB < € € aquisle
agentes de saude e agentes comunitarios. de saude e agentes de combate as endemias) durante o desempenho materiais
- PERMANENTES
de suas atribuigdes.
Executar estudo de viabilidade para . L o .
_ . . Atualizar o custo para analise de viablidade para possivel . o
projeto de informatizagdo dos processos 7.84 implementaco JAN DEZ RS - DEVISA Atualizagdo do estudo de viabilidade.
~ de trabalho dos Agentes de Saude P cao.
Executar as agdes do Plano de
Contingéncia da Dengue conforme
situacdo epidemioldgica (endémica
ou epidémica) Realizar pelo menos 3 treinamentos ou capacitagdes com a equipe ESTRUTURADO
Capacitar Supervisores para o controle de municipal (supervisores, agentes comunitarios de saide e agentes de N.2 de treinamentos / capacitagdes
. . 7.85 N . X R . JAN DEZ 5 DESPESAS DEVISA .
vetores e animais nocivos. combate as endemias) com temas relacionados a prevengdo e ao PERMANENTES realizados.
controle de vetores, animais nocivos e pragas urbanas.
Realizar levantamento amostral anual de . . L . . . .
L . . Realizar 3 levantamentos amostrais de indice de infestagdo de larvas Numero de levantamentos amostrais
5 indice de infestagdo de larvas em todo o 7.86 L ) s JAN DEZ RS - DEVISA )
. em todo o municipio nos meses de janeiro, julho e outubro. realizados ao ano
municipio
Indicador 52 - Proporgdo de iméveis
787 Garantir que no minimo 80% dos imdveis urbanos sejam visitados RS DEVISA visitados em pelo menos 4 ciclos de
: para o controle de vetores pelo menos 4 vezes ao ano; visitas domiciliares para controle da
dengue
Coordenar a realizagdo de bloqueios mecanicos e quimicos no
entorno dos casos suspeitos de dengue, zika e chikungunya e
Realizar bloqueios mecanicos, quimicos e 7.88 . P . 8 o 'g N v . 1ES RS 850.000,00
N | ) L coordenar a realizagdo de arrastdes com o objetivo de eliminagdo do
arrastdes através das equipes especificas
3 vetor; JAN DEZ
(BCC, NEB, Agentes de Saude e Agentes
Comunitérios). Manter atualizado o cadastro dos iméveis de risco (pontos
7.89 estratégicos e imdveis especiais) executando agdes de prevengéo e RS -
combate a vetores
Manter as agdes de controle e
prevengdo da ocorréncia de casos
secundarios de dengue nos 05 7.90 Promover a integragdo da base de dados destes imoveis entre as RS }
Distritos de Saude. Vigilancias Sanitarias e Ambiental.
. Coordenar o Comité Municipal de Controle da Dengue articulando e
Desenvolver e coordenar agdes e ~ PR . N ~
P . L executando agdes e estratégias intersetoriais voltadas a prevengdo e , " )
estratégias intersetoriais para eliminagdo 7.91 N . JAN DEZ RS - DEVISA Numero de reunides realizadas.
R X . ao combate de vetores juntamente com outras secretarias e
de criadouros em areas publicas. i . )
entidades civis organizadas ;
Realizar busca ativa de casos suspeitos
e/ou positivos em todos os imoveis Realizar entrevista, durante a visita de controle de vetores,
visitados por Agentes de Satde ou Agentes procurando casos suspeitos e/ou positivos em todos os imdveis, Indicadores de produgdo para o
7.92 JAN DEZ RS - DEVISA

Comunitarios de Satide bem como pelos
Agentes de Endemias da Vigilancia
Ambiental

orientando o municipe a buscar tratamento médico na rede e
notificando o caso a Vigilancia Ambiental

controle do Aedes aegypti (SISAWEB)




Atender 100% das
dendnicas/reclamagdes registradas B o
o . . Atender as reclamagdes com a indicagdo
nos canais disponibilizados a N K
. . . e/ou execugdo de medidas de combate
populagdo relacionadas prevengdo . .
A tendo em vista a prevengdo e controle da . . P ~ . N
e controle da ocorréncia de . y Garantir o atendimento das denuncias/reclamagdes relacionadas a . L .
. ocorréncia de diversos vetores (Aedes sp, L . . N Numero de dentncias/reclamagdes
diversos vetores (Aedes sp, Culex N 7.93 vetores, animais nocivos e pragas urbanas orientando sobre agdes JAN DEZ RS - DEVISA )
X Culex sp, Anopheles sp, Lutzomyia sp) e . X atendidas.
sp, Anopheles sp, Lutzomyia sp) e o R . preventivas e corretivas.
o y animais nocivos (aranhas, escorpides,
animais nocivos (aranhas, Rk .
. ratos, carrapatos, percevejos, caramujos,
escorpides, ratos, carrapatos, ombos, etc)
percevejos, caramujos, pombos, o T
etc.)
Identificar nas visitas rotineiras dos X . e o, . .
, L Aprimorar e manter o processo de identificagdo de imdveis em Indicadores de produgdo para o
agentes de saude / agentes comunitarios . . . . o .
. o . X 7.94 condigdes de risco sanitario, garantindo a atualizagdo do cadastro JAN DEZ RS - DEVISA controle do Aedes aegypti (SISAWEB).
de saude os imdveis em condigdes de risco )
o dos mesmos e seu monitoramento.
sanitario.
Realizar vigilancia e realizar agbes
de eliminagdo e prevengdo a
vet.or?s/z.m{mals.rTocwos em tvmvjos Indicar ao responsével medidas corretivas
os iméveis identificados nas visitas | | quando necessario executar agdes de Articular e coordenar juntamente com as Secretarias de Meio NG de aces intersetoriais d
inei v . . . . N ~ . Umero de agdes intersetoriais de
rotineiras dos agentes de saude / limpeza (autorizadas ou impostas) através Ambiente e Servigos Gerais a execugdo de agdes de manejo . bc' tal realizad
i ) AR N manejo ambiental realizadas em
agentes comunitdrios de satide em das equipes locais de Agentes de 7.95 ambiental, autorizadas pelo responsavel ou judiciais, voltadas a JAN DEZ RS - DEVISA o, y | dicges de ri
. ) sl ) ol ’ B A e ) imoveis em condi¢des de risco
condigdes de risco sanitério Saude/Agentes Comunitarios de Sadde, prevengdo e combate a vetores, animais nocivos e pragas urbanas o ¢
A . L R . N X L sanitario ou abandono.
Vigildncia Ambiental e Asseeiacio-de- em imdveis em situagdo de risco sanitario ou abandono.
Ci H e Sé I A-do-Rio-Prot -
Identificar nas visitas rotineiras dos
agentes de saude / agentes comunitarios
de satde as areas em condigdes de risco 2.96 Aprimorar e manter o processo de identificagdo de areas em JAN DEZ DEVISA Indicadores de produgéo para o
Articular e executar agBes sanitario e que assim favorecam a : condigdes de risco sanitério; controle do Aedes aegypti (SISAWEB)
intersetoriais de eliminagdo e proliferagdo de vetores / animais nocivos
prevengdo de vetores e animais (pragas urbanas)
nocivos (pragas urbanas) em 100%
das areas identificadas em
. . s Coordenar e articular com outras secretarias, autarquias e entidades . L -
condi¢es de risco sanitario Articular e executar agdes intersetoriais X . R N ~q X Numero de agdes intersetoriais de
L L da sociedade civil organizada a execugdo de agdes de manejo X . R ,
com objetivo de eliminagdo e controle de 7.97 ) . ) . . JAN DEZ RS - DEVISA manejo ambiental realizadas em areas
o ) ambiental em areas de risco sanitdrio, objetivando o controle de . L
vetores e animais nocivos (pragas urbanas) L X de risco sanitério.
animais vetores, nocivos e pragas urbanas.
Confeccionar material informativo voltado a orientagdes de
7.98 - - . JAN DEZ
prevengdo e controle de vetores, animais nocivos e pragas urbanas.
ESTRUTURADO
. ~ . 1E5S DESPESAS Numero de materiais educativos
Realizar agdes educativas para . . .
orientacso de combate e Elaborar e executar agdes educativas para Articular, elaborar e executar palestras em empresas, instituices da PERMANENTES confeccionados (folhetos, cartazes,
prevenco voltadas para 100% de orientagdo de combate e prevengdo 7.99 |[sociedade civil organizada, escolas, etc, com o objetivo de orientagio| JAN DEZ DEVISA outdoord, televisdo, radio, etc),
o + + . 5.
vetores e animais nocivos de voltadas para 100% de vetores e animais e prevengdo sobre vetores, animais nocivos e pragas urbanas Numero de palestras realizadas,
A L nocivos de ocorréncia no municipio Numero de agdes executadas nas
ocorréncia ho municipio -
semanas preventivas.
Coordenar as agdes das semanas de prevengdo da Dengue e outras
7.100 doengas transmitidas por vetores previstas nos calenddrios oficiais JAN DEZ RS -
da Secretaria de Estado da Saude e Ministério da Satde.
RS 850.000,00
Objetivo: Implementar agdes de prevencao, controle e diagnéstico de zoonoses
Resultado Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO AGOES Cod. Acdes Especificas L. Prazo Final 5 Depto resg avel dicadores A panh
Atual Inicial recurso Programados




Realizar cirurgias de esterilizagdo de caninos e felinos, machos e 1,3E5
N . . ! ESTRUTURADO
fémeas oriundos de abandono junto ao Centro de Controle de . . ) .
7.101 . e N JAN DEZ DESPESAS Numero de cirurgias realizadas
Zoonoses ou que estejam sob a tutela de Associagdes de Protegdo PERMANENTES
aos Animais e semi domiciliados ou errantes. DEVISA
Coordenar as agdes para implementar o 13ES5
Implementar programa de Posse programa com ONGs, associagdes,
Responsavel conselhos locais e outros. Ampliar a ESTRUTURADO
divulgacio das acdes. Coordenar campanhas educativas sobre Posse Responsdvel em Ndmero de agBes educativas
gac coes. 7.102 e . ) JAN DEZ 1,3E5 DESPESAS v
escolas, associagdes de bairros e afins. PERMANENTES realizadas
« P I - ESTRUTURADO
Contratagdo de técnicos prioritariamente por concurso publico para . .
7.103 . N i . , . JAN DEZ 1,3E5 DESPESAS DEVISA Contratagdo de técnico
realizar as agGes educativas e ampliar o nimero de esterilizagdes. PERMANENTES
7104 Coletar e enviar ao IAL as amostras parasitoldgicas dos caes AN DEZ RS Indicador 47 - Nimero absoluto de
Enviar 100% das amostras para diagndstico ’ suspeitos . bbitos por Leishmaniose Visceral.
de leishmaniose visceral americana de caes
suspeitos; Inquérito soroldgico em raio e Equipar laboratério no Centro de Controle de Zoonoses para o
AL % o . 7.105 JAN DEZ RS -
Manter a vigilancia em todos os | 200 metros do cdo positivo; Coleta e envio processamento das amostras coletadas
casos de leishmaniose visceral de amostras de cdes num raio de 200
americana e leptospirose metros préximo a um c&o com diagnostico 7106 Encaminhar as amostras sorélogicas de animais suspeitos de AN DEZ RS
parasitoldgico positivo. Enviar 100% das . leptospirose. :
amostras para diagnostico de leptospirose
de ca itos. Garantir equipe técnica para coleta de amostras e realizagdo do
e cdes suspeitos. 2107 quip i p' i e G AN DEZ RS }
inquéritos soroldgicos.
Manter Vigildncia em todos os . Coletar amostras de 6bitos de primatas ndo humanos de acordo com
Coletar e enviar 100% das amostras de . . . . .
casos de febre amarela em ) N 7.108 o0 manual de epizootias de primatas ndo humanos do ministério da JAN DEZ RS -
_ N primatas ndo humanos. |
primatas ndo humanos saude.
fecci al inf . . s0d b ESTRUTURADO
Adequar a estrutura fisica e de recursos 7100 Confeccionar material in ormfxtlvo para orientagdo de combate e JAN DEZ DESPESAS
humanos para as atividades de acordo com prevencao a zoonoses. PERMANENTES
as normas vigentes. Adequar
. o equipamentos para transporte de animais
Manter as agdes de vigilancia e .
de pequeno porte e apreensdo-de-grande-
controle das zoonoses de N L, 3
A L perte* (servico ja desenvolvido pela
ocorréncia no municipio | . L B L. o L ESTRUTURADO
Secretaria Municipal de Trénsito) . Elaborar Contratagdo de técnicos prioritariamente por concurso publico
. 7.110 - R L L. L . JAN DEZ DESPESAS
e executar campanhas educativas para (Médicos Veterinarios, Auxiliares de Veterinaria e administrativos) PERMANENTES
orientagdo de combate e prevengdo a
zoonoses
Garantir materiais e insumos que serdo utilizados na campanha de
7111 P P . " JAN DEZ
. P . N vacinagdo antirrabica e equipe de vacinadores
Garantir em 80% a vacinagdo Realizar campanha de vacinagdo Proporcio de cies vacinados na
34,11 antirrabica dos cdes na campanha antirrabica em conjunto com o Estado . ] B RS 100.000,00 porg ha d .
nacional. para imunizagio de c3es. 7.112 Implementar as agdes de divulgagdo da campanha JAN DEZ Campanha de vacinagao
7.113 Treinamento dos vacinadores(as). JAN DEZ
Enviar 100% das amostras pactuadas para 7114 Coletar encéfalos de cdes e gatos suspeitos de raiva, que apresentem JAN DEZ RS
Manter a vigilancia em todos os diagndstico da raiva em cdes e gatos, ! sinais neuroldgicos de acordo com manual do Instituto Pasteur Ndmero de amostras coletaras e
casos de raiva Enviar 100% dos morcegos coletados para enviadas
diagnostico de raiva Enviar todos os morcegos coletados, inteiros para garantir a
¢ 7.115 : g N . parag JAN DEZ RS -
identificagdo da espécie.
RS 100.000,00

Objetivo: Qualificagdo e expansdo das ac¢des de Vigilancia Sanitaria




Resultado e Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final g Depto r avel es A
Atual Inicial recurso Programados
Adequar a estrutura fisica e adquirir equipamentos,conforme o
Manter estrutura fisica (espago, 7.116 crescimento da demanda e o ingresso de profissionais visando a JAN DEZ 1,3e5 [R$ 50.000,00
equipamentos, mobilidrios e insumos) e de melhoria das agdes executadas pela VISA
recursos humanos adequada para a
realizagdo das agdes. Garantir o custeio com recursos humanos (Estatutarios e Convénio),
¢ ¢ 7.117 ( ) JAN DEZ 1 RS 3.850.000,00
da VISA
7118 Utilizar indicadores de monitoramento,que subsidiem a elaboragdo JAN DEZ RS
Monitorar Distritos de satde; Organizar e : de relatérios mensais
desenvolver agdes estratégicas
intersetoriais e descentralizadas 7.119 |[Divulgar dados do monitoramento e conciliar agdes descentralizadas;| JAN DEZ RS -
Inspecionar os estabelecimentos de
interesse a salide. 7.120 Inspecionar os estabelecimentos de interesse a saude JAN DEZ RS -
100% das agdes pactuadas no
PAVISAV- lPIéno de Vigilancia Certificar (em conjunto com a ANVISA) Realizar inspegdo in loco em conjunto com técnico da ANVISA para
Sanitdria executadas Boas Praticas das empresas do Municipio. 7.121 certificagdo de adogdo de medidas de Boas Préticas de fabricagdo JAN DEZ RS -
pelas empresas.
Avaliar documentagdo referente a 2122 Avaliar documentagdo das farmdcias para cumprimento da legislagdo AN DEZ RS
medicamentos controlados. ’ vigente quanto aos medicamentos controlados.
PAVISA
Realizar vistoria in loco e avaliagdo de relatdrios mensais do PGRSS
Avaliar os PGRSS dos geradores de residuos 7.123 enviados pelas empresas. JAN DEZ RS -
de servigo de satde cadastrados na VISA-
M. Atender Dentincias. Realizar vistoria para atender dentincias de descartes irregulares de
7.124 , X . JAN DEZ RS -
residuos de servigos de saude.
Contribuir no processo de contratagdo de Realizar vistorias para verificar o cumprimento das normas sanitdrias
R . 7.125 ) JAN DEZ RS -
servigos pelo SUS/ Credenciamento vigentes.
7.126 Coletar e enviar para IAL amostras de agua para andlise JAN DEZ RS -
Executar as agdes do Programa de
Qualidade da Agua ,através da
coleta de amostras e analise dos
parametros coliformes totais,cloro VISA-M ( Prodgua e Sisagua) Conferir resultados; Intervir em casos de risco a saude e referenciar
residual e turbidez de acordo com a 7.127 a Vig. Epidemioldgica (DAT) as analises insatisfatdrias para JAN DEZ RS -
demanda disponibilizada pelo correlagdo/investigagdo de agravos a saude.
estado.
Executar as agdes educativas para a " . - - . . ~
. Executar a¢bes educativas conforme Garantir a infra estrutura fisica e material de apoio para as a¢des
populagdo e setores regulados N 7.128 X JAN DEZ RS - DEVISA
. programacdo anual educativas programadas para os setores regulados
conforme programacdo anual
Garantir a participagdo dos técnicos do nivel central e dos servigos
7.129 P pag — ¢ JAN DEZ RS - DEVISA
. . L em eventos da ANVISA, CVS e outros drgdos.
Garantir a capacitagdo permanente | Promover a participagdo em eventos e
para 90% dos profissionais técnicos realizar capacitagdoes no municipio
da VISA segundo programacdo anual. Contratar assessoria para a¢bes de capacitagdes da equipe técnica e
7.130 . .. JAN DEZ 1,3e5 RS 20.000,00
garantir estrutura necessaria.
RS 3.920.000,00
Objetivo: Prevenir e controlar os riscos oriundos da produgdo, comercializagdo e uso de bens e servigos, mediante o monitoramento dos risco sanitario.
Resultado e Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final g Depto r avel es A
Atual Inicial recurso Programados




100% de inspegdes sanitdrias em
estabelecimento de alta

complexidade (industrias de Realizar as inspegdes sanitarias e Garantir a estrutura adequada para realizagdo das inspegdes ESTRUTURADO Taxa de estabelecimentos de alto
. P . monitorar os riscos dos servigos de alta 7.131 sanitarias e monitoramento dos riscos dos servigos de alta JAN DEZ 3e5 DESPESAS risco cadastrados/estabecimentos de
medicamentos, hospitais, UTIS, . R . . K
R . - . complexidade. complexidade. PERMANENTES alto risco inspecionados
servigos de diagnostico de cancer,
entre outros).
Objetivo: Promover ag¢des de vigilancia em satide do trabalhador
Resultado e Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final g Depto r Indicadores A f
Atual Inicial recurso Programados
Contratar assisténcia técnica, infraestrutura e material de apoio para Notificagdes de doengas/agravos
7.132 . L JAN DEZ 5 RS 15.000,00 .
realizagdo de evento de capacitagdo. relacionados ao trabalho
Manter a implantagéo do sistema de informagéo de satde do
7.133 planta ¢ JAN DEZ RS -
trabalhador
Garantir a emiss3o e o fornecimento da Ficha de Notificagdo de
Acidente de Trabalho, sendo uma via para o trabalhador, uma para a
7.134 . JAN DEZ RS -
empresa empregadora do trabalhador acidentado, uma para o
prontudrio do paciente e uma para o CEREST
Garantir que os casos suspeitos 7135 Capacitar 100% dos servigos da rede publica municipal de satide para AN DEZ RS
e/ou confirmados de Capacitar e sensibilizar os profissionais da ' o preenchimento da Ficha de Notificagdo de Acidente de Trabalho
doengas/agravos relacionados ao rede municipal de saude. Monitorar as
trabalho sejam. no'tificados no notificagGes. 2136 Capacitar médicos legistas do IML para notificar os acidentes de AN DEZ RS
municipio ’ trabalho fatais
Capacitar 100% dos médicos da Atengdo Especializada para
7.137 notificagdo dos casos suspeitos e/ou confirmados de doengas JAN DEZ RS -
ocupacionais conforme legislagdo vigente
Garantir o cumprimento de legislagdo vigente nos contratos de
prestagdo de servigos do SUS quanto a obrigatoriedade de
notificagdo de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
7.138 . . . JAN DEZ RS -
relacionadas ao trabalho com laudo expresso emitido pelo médico
que realizar o primeiro atendimento ou médico assistente da
Atengdo Especializada.
Contratar assisténcia técnica, infraestrutura, alimentagdo, traslado e
material de apoio para realizagdo dos seguintes eventos: Seminario
7.139 JAN DEZ 5 R 10.000,00 N.2 de campanhas
sobre Prevengdo de Acidentes de Trabalho; Evento de "28 de Abril"; $ P
Evento 12 de maio com a participagdo da CIST/CMS.
Realizar f:ampanhas educativas . L . . ~ Garantir o fornecimento de relatérios de Acidentes de Trabalho e
sobre satide do traba!ha(.ior nas | Realizar seminarios e divulgagdo das agdes Doencas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho aos sindicatos,
empresas e nos 05 Distritos de do CEREST 7.140 segundo a categoria profissional e tipo de acidente/doenca, com JAN DEZ RS -

Saude

dados completos e atualizados, sempre que solicitado e no prazo
legal de dez dias.




Garantir apresentagdo quadrimestrais das a¢des desenvolvidas pelo
CEREST para os membros da CIST com a participagdo de sindicatos,

7.141 . ~ ~ . . JAN DEZ RS -
INSS, MTE para discussdo e sugestdo de medidas preventivas e
corretivas
Adequar sala para provedor a fim de abrigar o Sistema de
7.142 . A . . JAN DEZ 5 RS 5.000,00 DEVISA
Informagdo e Vigilancia de Acidente de Trabalho.
Manter a estrutura de vigildncia em | Garantir estrutura adequada para as agdes ) o o .
satde do trabalhador de vigilancia em satde do trabalhador 7143 Garantir mobilidrios, insumos, materiais graficos, assinatura de JAN DEZ 5 RS 30.000.00
revista, veiculo e equipamentos para subsidiar as agdes do CEREST ’
Garantir a participagdo de funcionarios do CEREST em eventos e
7.144 i o JAN DEZ 5 RS 5.000,00
cursos relacionados a satde do trabalhador
RS 65.000,00
Objetivo: Implementar e fortalecer a Politica Municipal de Satide do Trabalhador do SUS em conformidade com as diretrizes da Portaria MS n.2 1.823
Resultado Prazo Fonte de |Recursos Orcamentarios
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. Prazo Final ¢ Depto r dores A h
Atual Inicial recurso Programados
Garantir o fornecimento de relatdrios de Acidentes de Trabalho e
Doengas Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho aos respectivos
7.146 empregadores, segundo a categoria profissional e tipo de JAN DEZ RS - Acdes desenvolvidas
acidente/doenga, com dados completos e atualizados propondo
medidas preventivas
Garantir a prestagdo de contas quadrimestrais dos trabalhadores do
Desenvolver agBes para estimular a SUS acidentados ou com doengas ocupacionais, com apresentagio
Ampliar em 25% as agdes previstas participagdo da comunidade, dos 7147 de relatérios atualizados de AT/DORT sempre que solicitados, AN bEZ
na Portaria para os municipios da trabalhadores e do controle social, : possibilitando a discussdo de medidas preventivas e corretivas,
area da abrangéncia articulado com as entidades garantindo a participagdo dos membros da CIST, do SEESMT e do
representativas de trabalhadores do SUS. CRETS
ESTRUTURADO
i EPI |
rasg | S oo e serdosom e s | | o
< P PERMANENTES
Implantar a linha de cuidado de satide do trabalhador (agdo inserida
7.149 JAN DEZ RS -

pelo CMS)

TOTAL DIRETRIZ:

RS 13.825.000,00




Diretriz 8 — Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

Objetivo: Revisar e publicar anualmente a relagdo municipal de medicamentos essenciais (REMUME).

Recursos

Resultado e Prazo Prazo Fonte de Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas .. . Orgamentarios . .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
8.1 Nomear CFT. JAN DEZ RS - DAF e CFT.
Realizar reunides mensais da
Comissdo de Farmacia e . " )
Terapéutica para avaliar as 8.2 Realizar reunides mensais da CFT. JAN DEZ 1E5 RS 1.000,00 DAF e CFT.
solicitagGes de . .
. . ~ ~ R R . Portaria de publicagdo
Publicar a REMUME 2017. inclusdo/exclusdo de Divulgar a REMUME. Disponibilizar um da REMUME
medicamentos, em 8.3 exemplar em todas unidades de salde da JAN DEZ RS - DAF e CFT. '
consonancia com critérios rede municipal de salde.
e;.)ide’rr?iologicos, tAécr?icos, Implantar projeto piloto de plantagdo de
cientificos e econémicos. 8.4 |fitoterapicos em uma Unidade de Sadde (agdo| JAN DEZ RS - DAF e CFT.
inserida pelo CMS)
RS 1.000,00
Objetivo: Garantir a aquisi¢ao regular dos medicamentos da REMUME em quantidade e prazo necessdrios ao abastecimento da rede municipal.
Resultado Prazo Prazo Fonte de Recursos Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas . ) Orgamentarios P ,
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
Garantir custeio dos recursos humanos da
8.5 e . . JAN DEZ 1ES5 RS 915.000,00
Assisténcia Farmacéutica.
8.6 Elaborar planilha de compra. JAN DEZ RS -
Viabilizar a aquisicio dos Monitorar semanalmente estoques em )
100% dos medicamentos da ) quisie 8.7 consonancia com o CMM JAN bEz RS
- medicamentos em tempo : . .
REMUME adquiridos em Proporgdo de unidade
adequado para atender ao ]
tempo adequado para atender CMM e manter os estoques i g L logisti de medicamentos
ao CMM (Consumo médio ) a 8.8 Rea |z§r.estu 0s economicos € OgIStI(.ZOS para JAN DEZ RS - | DAF, ADM e FMS |[solicitadas e atendidas.
para regularidade no definir tempo de estoque de cada item.
mensal) .
abastecimento.
Adquirir medicamentos e insumos de acordo
8.9 com a legislagdo e fluxos estabelecidos pela JAN DEZ RS 14.680.000,00
diretoria de compras.
8.10 Notificar atrasos nas entregas. JAN DEZ RS -
RS 15.595.000,00
Objetivo: Qualificar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica por meio do monitoramento de indicadores que determinem a eficiéncia do servigo.
Resultado Prazo Prazo Fonte de Recursos Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. AgOes Especificas .. ) Orgamentarios P .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento

Programados




Garantir o funcionamento dos
servigos de Assisténcia
Farmacéutica

Garantir o custeio dos
servigos de Assisténcia
Farmacéutica

8.11

Garantir custeio das despesas permanentes,
insumos e servigos das Unidades Assisténcia
Farmacéutica.

JAN

DEZ

RS 60.000,00

DAF

8.12

Garantir o custeio dos convénios instruidos
para cumprimento dos planos de trabalho de
acordo com os indicadores municipais de
saude

JAN

DEZ

RS 500.000,00

DAF/DADM/FMS

8.13

Monitorar a gestdo de pessoal dos convénios,
e garantir o pagamento dos valores
despendidos com agdes trabalhistas,
cobrando dos gestores a adogdo de medidas
para reducgdo do passivo trabalhista (agdo
inserida pelo CMS)

JAN

DEZ

8.14

Garantir custeio de ordens judiciais de
medicamentos e insumos.

JAN

DEZ

CONTEMPLADO no
Objetivo: Garantir a
aquisig¢do regular
dos medicamentos

Ao Deoweced

Implantar indicadores
definidos

Estabelecer indicadores que
permitam medir mudangas
nos desfechos em salde, em
consonancia com as agdes
prioritarias de saude no
municipio.

8.15

Acompanhar: adesdo ao tratamento dos
pacientes em consulta farmacéutica,
devolugdo de medicamentos na farmécia e
intercorréncias registradas (DERAC) com estes
pacientes.

JAN

DEZ

DAF

Indicadores de
resultados definidos.

RS 560.000,00

Objetivo: Qualificar os processos de trabalho desenvolvidos no ambito do ciclo da Assisténcia Farmacéutica para garantir acesso e uso racional dos medicamentos da REMUME.

Resultado Prazo Prazo Fonte de Recursos Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acgoes Especificas .. ) Orgamentarios
Atual Inicial Final recurso Acompanhamento
Programados
Rever, publicar normas e 8.16 Revisar protocolos. JAN DEZ RS -
Rever Manual da Assisténcia capacitar os recursos .
. Manual publicado.
Farmacéutica. humanos em todas as etapas
do Assisténcia Farmacéutica.| 8.17 Atualizar legislagdo. JAN DEZ RS -
Monitorar estoques e prazos dos processos.
96% dos medicamentos da | Definir prazos e fluxosde | 8.18 Solicitar as aquisigBes conforme prazos JAN DEZ RS - 5
. . - . Proporgdo valor custo
REMUME adquiridos através | aquisicdo de medicamentos estabelecidos. I
. s . total da farmacia x
da modalidade de licitagdo | conjuntamente com o FMS e lor inutilizaca
pregio. a Geréncia de Compras. 8.19 Elaborar relatério a partir da prestagdo de AN bEZ RS ) valor inutilizacdo.

contas. Avaliar




Definir cronograma, contendo a data de

Proporgdo de entregas

8.20 entrega dos medicamentos nas Unidades de JAN DEZ RS realizadas de acorodo
Saude. com o cronograma.
8.21 Publicar e divulgar cronograma. JAN DEZ RS
100% dos medicamentos Definir cronograma de 8.22 Monitorar data da solicitacdo do pedido. JAN DEZ RS
distribuidos pela Farmdacia entrega e 0s recursos
Central de acordo com o necesdrios ao seu ]
. 8.23 Avaliar resultados. JAN DEZ RS
cronograma de entrega. cumpirmento.
Contratar dois técnicos de farmacia,
8.24 e L JAN DEZ RS
prioritariamente por concurso publico.
8.25 Adquirir veiculo para atender a demanda. JAN DEZ RS
Definir junto a equipe de saude os pacientes ,
. i Numero de consultas
8.26 que devem ser incluidos em consulta JAN DEZ RS o
J— farmacéuticas.
farmacéutica.
Realizar consulta farmacéutica Realizar a consulta Definir junto a equipe de sadde o local para
em pacientes identificados | farmacéutica em pacientes 8.27 realizacio das consultas JAN bEz RS
pela equipe de satde com identificados segundo
necessidade de intervengdo. critérios definidos. Implantar a agenda do farmacéutico na
8.28 N . N JAN DEZ RS
recepgdo da Unidade de Saude.
F | i Inf 3
8.29 aturar a consulta no.S|stema de Informagédo AN bEZ RS
Ambulatorial (SIA SUS).
finir | . ide fl Proporgdo de
' De mlrjtmto a equfa de saude fluxo de discrepancia de
8.30 informagdo sobre pacientes que retornam JAN DEZ RS .
s . medicamentos
com prescrigdes de outros servigos. encontradas nas
50% dos pacientes com DANT Estabelcer fluxo de . o
) L . . N . Realizar a consulta farmacéutica para os
atendidos em distintos niveis | informagdo e captacdo de 8.31 . JAN DEZ RS
o i . R pacientes com descontrole da doenga.
de assisténcia identificados e pacientes atendidos nos
incluidos em consulta diversos niveis de assisténcia
farmacéutica. do SUS. 8.32 Identificar dlscrepanaas.entre as prescrlcées AN oE7 RS
dadas a um determinado paciente.
Faturar a consulta no Sistema de Informagdo
8.33 JAN DEZ R
Ambulatorial (SIA SUS). ?
100% dos medicamentos da Adauirir e monitorar a Proporgéo unidade de
REMUME distribuidos as a uisiqéo de medicamentos Realizar controle de pendéncias no sistema méqlcamentos
farmacias das Unidades de quisig 8.34 P JAN DEZ RS solicitadas pelas

Saude em até 30 dias apds o
pedido cronograma.

para atender ao consumo
médio mensal .

informatizado. (analisar relatérios do SICOM)

unidades de saude e
enviados pela Farmacia

Contral nn nerindn de 1




Estimular a utilizagdo dos

Capacitar os prescritores e
divulgar aos usuarios sobre

8.35

2. Divulgar aos prescritores sobre os

raalizandn ariinac Aa 1ien

nartirinar3n dac ariinnc o

fitoterapicos da REMUME fitoterapicos da REMUME AN bz RS i
itoterdpicos da itoterdpicos da
P os fitoterapicos da REMUME P
Objetivo: Melhorar a area de armazenamento e dispensag¢do de medicamentos da Farmacia Central e Unidades de Saude da Atencdo Basica e Especializada.
Recursos
Resultado e Prazo Prazo Fonte de Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas .. . Orgamentarios - .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
100% das farmacias das Proporgdo de
unidades equipadas e Prover equipamentos e . farmdcias estruradas e
estruturadas de acordo com |outros recursos necessarios a Prover equipamentos e outros recursos equipadas em
L ~ . 8.36 |necessarios a manutengdo da estabilidade dos JAN DEZ le2 RS 10.000,00 q Fi l
boas praticas de manutenc¢do da estabilidade . consonancia com a
. medicamentos. . o .
armazenamento de dos medicamentos. legislagdo sanitaria
medicamentos. vigente.
RS 10.000,00
Objetivo: Adequar recursos humanos em farmacia de acordo com os parametros definidos pela SMS e legislagdo farmacéutica.
Recursos
Resultado e Prazo Prazo Fonte de Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acgbes Especificas .. . Orgamentarios . .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
Capacidade instalada
Monitorar tempo de cada dispensagdo de das farmacias com
: Adequar capacidade 8.37 acordo com parametrizagdo AN bEz RS ) sdi
100% das unidades adequadas | . : p ¢do. tempo médio de
.. L instalada para atendimento, ntandi tonor
com técnicos de farmacia de N trizacs
acordo com a parametrizag3o. conforme parame rl.zagao Contratar técnico de farméacia
para o tempo de 4 minutos. 8.38 prioritariamente por concurso publico de JAN DEZ RS -
acordo com parametrizagdo.
Proporgdo de unidades
100% das farmdcias com . pore .
. . Contratar farmacéutico . o de saude com
farmacéutico na totalidade do L Contratar farmacéutico prioritariamente por .
y . prioritariamente por 8.39 Lo JAN DEZ RS - farmacéutico na
periodo de funcionamento, L concurso publico. . )
. concurso publico. totalidade do periodo
conforme legislagdo. .
de atendimento.
Objetivo: Promover agdes de incentivo ao uso racional de medicamentos.
Resultado Prazo Prazo Fonte de Recursos Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas .. . Orgamentarios L .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
Proporgdo de grupos
8.40 Definir periodicidade dos grupos. JAN DEZ RS - de uso racional de
wandi + oy
80% das Unidades de Salde Definir profissionais que 8.41 Organizar agenda. JAN DEZ RS -




1CALAlIUU I UPUS UT Udu

racional de psicotrépicos

M1 LULIpAl du UUD §IUpUS ©

metodologia de a¢do.

Capacitar profissionais quanto ao uso

8.42 i JAN DEZ 1ES5 RS 5.000,00
racional.
8.43 Avaliar tipo de apoio necessario. JAN DEZ RS -
- " . Ferramentas de
Estabelecer grupo de Definir informagdes que precisam ser L.
Desenvolver ferramentas de 8.44 K JAN DEZ RS - comunicagdo
L trabalho e desenvolver divulgadas. .
comunicagdo sobre uso . . estabelecidas.
. X estratégias de comunicar
racional de medicamentos . .
R L. informagdes sobre - . L
para prescritores e usuarios. . 8.45 Definir meio de comunicagao. JAN DEZ RS -
medicamentos.
RS 5.000,00
Objetivo: Implantar acompanhamento farmacoterapéutico.
Recursos
Resultado ~ - e Prazo Prazo Fonte de X Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acgbes Especificas L. . Orgamentarios . .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
- . . , Proporgdo de pacientes
Definir com a equipe da unidade de saude com HAS incldidos em
o . .
20% dof pa?aentes eleitos em » ) 8.46 | fluxo de encaminhamento dos pacientes para JAN DEZ RS - acompanhamento
consonancia com o protocolo Identificar os pacientes, inclusdo em acompanhamento. p nen
de HAS incluidos em estabeler plano terapéutico e farmacoterapéutico.
acompanhamento avaliar resultados.
farmacoterapéutico. 8.47 Estabelecer plano farmacoterapéutico para os AN DEZ RS
’ pacientes com descontrole da doenga.
- . . , Proporgdo de pacientes
. . Definir com a equipe da unidade de satude o
20% dos pacientes eleitos em . . com DM incltidos em
. . . 8.48 | fluxo de encaminhamento dos pacientes para JAN DEZ RS -
consonancia com o protocolo Identificar os pacientes, ) - acompanhamento
. B . inclusdo em acompanhamento. .
de DM incluidos em estabeler plano terapéutico e farmacoterapéutico.
acompanhamento avaliar resultados.
farmacoterapéutico.
Estabelecer plano farmacoterapéutico para os
8.49 . P P P JAN DEZ RS -
pacientes com descontrole da doenga.
L. . . 3 Proporgdo de pacientes
Definir com a equipe da unidade de saude .
. . . com DM incliidos em
20% dos pacientes com " . 8.50 | fluxo de encaminhamento dos pacientes para JAN DEZ RS -
L | Identificar os pacientes, K N acompanhamento
doengas respiratodrias incluidos . inclusdo em acompanhamento. .
estabeler plano terapéutico e farmacoterapéutico.
em acompanhamento K
o avaliar resultados.
farmacoterapéutico.
E o
8.51 stabelecer plano farmacoterapéutico para os AN DEZ RS )

pacientes com descontrole da doenga.

Objetivo: Manter funcionamento da Farmacia Popular do Brasil de acordo com as diretrizes do Ministério da Saude.




Recursos

Resultado ~ Prazo Prazo Fonte de Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acoes Especificas .. . Orgamentarios - .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
Manter quadro de recursos
i . humanos e suprir ESTRUTURADO L.
Garantir funcionamento da K N . X L. Farmacia Popular
L. necessidades em relagdo a 8.52 Garantir custeio da Farmacia Popular. JAN DEZ 1E5 DESPESAS .
Farmacia Popular. ) . funcionando.
equipamentos, insumos, PERMANENTES
manutengao.
Objetivo: Garantir a aquisi¢do regular dos medicamentos de Demandas Judiciais em quantidade e prazos necessarios para o atendimento das mesmas.
Recursos
Resultado ~ e Prazo Prazo Fonte de X Depto Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas .. . Orgamentarios . .
Atual Inicial Final recurso responsavel Acompanhamento
Programados
8.53 Monitorar estoques . JAN DEZ RS -
8.54 Elaborar planilha de compra. JAN DEZ RS -
8.55 Solicitar abertura de licitagdo. JAN DEZ RS -
8.56 |Elaborar solicitagdes de compras e empenhos. JAN DEZ RS -
100% dos medicamentos de Monitorar solicitagdes de compras e
0 . . Viabilizar a compra dos 8.57 ¢ P JAN DEZ RS - Proporgao de unidade
Demandas Judiciais adquiridos . empenhos. ]
medicamentos de Demandas de medicamentos
em tempo adequado para o s Elaborar cronograma de entrega de o .
. Judiciais em tempo oportuno| 8.58 JAN DEZ RS - solicitadas e atendidas.
seu atendimento. medicamentos.
8.59 Adquirir medicamentos JAN DEZ
RS 800.000,00
8.60 Monitorar entrega dos medicamentos. JAN DEZ RS -
8.61 Acompanhar contrato. JAN DEZ RS -
8.62 Notificar atrasos nas entregas. JAN DEZ RS -

TOTAL DIRETRIZ:

RS 800.000,00

RS 16.971.000,00




Diretriz 9 — Aprimoramento da regulagdo e da fiscalizagdo da saude suplementar, com articulagdo da relagdo publico-privado, com geragao de maior racionalidade e qualidade no setor de satide

Objetivo: Implementar a articulagdo da relagdo publico-privado visando maior racionalidade e qualidade no setor de satide

Resultado Atual Meta (NAO PODE SER | MACRO ACOES (NAO PODE o Actes Especificas Prazo Iniciall Prazo Final Fonte de | Recursos Orgamentarios Depto Indicadores
ALTERADO) SER ALTERADO) . 5 B recurso Programados responsavel Acompanhamento
Monitorar e acompanhar as Estimular a notificagdo dos casos
acdes dos servicos de salde 9.1 suspeitos/diagnosticados de doengas compulsdrias JAN DEZ RS -
suplementar. pelos consultérios particulares
Viabili tratégias d des int das do SUS
iabi |za,r estratégias de agOes integradas do ESTRUTURADO NAS
com a Saude suplementar (Manual Crescendo com
Desenvolver agBes 9.2 , P JAN DEZ DESPESAS PERMANENTES
. int d fir d Saude, notificagdo dos agravos DOS DEPARTAMENTOS
Implanta~r estrategias de n eglra' as a partir das compulsérios,SISCAN Todos
articulacdo do SUS com a | estratégias adotadas pela
) departamentos
saude suplementar SMS: Manual Crescendo Divulgar informagdes sobre agravos e doengas de
com Saude, notificagdo dos 9.3 & 'g' . g L. s JAN DEZ RS -
L notificagdo compulséria
agravos de notificagdo
compulséria, SISMAMA e
SISCOLO, imunizagdo e Monitorar e manter atualizados os servigos de
outras. 9.4 salde suplementar divididos de acordo com o JAN DEZ RS -

grupo de atuagdo

TOTAL DIRETRIZ:

RS -




Diretriz 10 — Fortalecimento do complexo produtivo e de ciéncia, tecnologia e inovagao em satide como vetor estruturante da agenda nacional de desenvolvimento econémico, social e sustentavel, com reducdo da
vulnerabilidade do acesso a saude.

Objetivo: Fomento a produgdo cientifica com foco nas vulnerabilidades a satde.

Resultado ~ " - Prazo Prazo |Fonte de erseee . Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agdes Especificas .. ) Orcamentarios Depto responsavel
Atual Inicial Final | recurso Acompanhamento
Proeramados
Realizar discussdes com as Instituigdes de
Ensino sobre os indicadores de saude
10.1 identificando os eixos prioritdrios de JAN DEZ RS
pesquisa de acordo com a portaria
n2193/2014.
Manter as atividades semanais
) L o 10.2 desenvolvidas pela Comissdo de Integragdo| JAN DEZ RS
Apoiar a realizagdo de Propor as prioridades das . .
; . A Ensino Servico
estudos em parceria com as linhas de pesquisa as IES.
IES que contribuam para o Apoiar e monitorar a Identificar, junto aos Departamentos da PLAN
fortalecimento das agdes em | realizagdo das pesquisas em 10.3 Secretaria, temas para realiza¢do de JAN DEZ RS
saude desenvolvimento. ’ pesquisas cientificas e divulgar as
universidades
Organizar IV Encontro Cientifico de
10.4 & ' AN | DEz RS
Pesquisas no SUS
Aplicar, na medida do possivel,
105 | plear, adop . AN | DEz RS
implementagdes sugeridas pelas pesquisas
Promover discussGes com as . "
L ] Promover discussdes com as
Instituigdes de Ensino para . . X o ;
N N Institui¢es de Ensino para Revisar protocolos de assisténcia em salde Todos os
revisdo e implantagdo de o . 10.6 i . . . JAN DEZ RS
revisdo e implantagdo de junto as InstituicGes de Ensino departamentos

novos protocolos de
assisténcia em saude

novos protocolos

TOTAL DIRETRIZ:

RS




Diretriz 11 — Contribuicao a adequada formacao, alocagdo, qualificacdo, valoriza¢cdo e democratiza¢do das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo: Investir na qualificacdo dos trabalhadores do SUS

Resultado Prazo | Prazo | Fonte de Recursos Indicadores
Meta MACRO AGOES Cod. Acobes Especificas .. X Or¢amentarios Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Acompanhamento
Programados
Divulgar amplamente os capacitagdo e
11.1 promover cursos utilizando a plataforma JAN DEZ
EAD.
Viabilizar a aquisicdo de material
11.2 educativo conforme planejamento das JAN DEZ
acGes de saude.
Promover a educagdo permanente
para os trabalhadores do SUS. 113 Viabilizar a estrutura necessaria (espagco IAN DEZ
Implementar agdes de Garantir a participagdo dos ' fisico, materiais, etc.) para os eventos.
educagdo permanente |trabalhadores em eventos cientificos, Todos os
g' . P ~ s 1E5 RS 20.000,00
para qualificagdo das redes| congressos, seminarios, encontros e departamentos
de atenc3o pactuadas outros. Elaborar e produzir material Viabilizar a participagdo dos trabalhadores
educativo para as a¢des de educa¢io do SUS do municipio em eventos
permanente. 11.4 cientiificos, congressos, semindrios e JAN DEZ
outros, de acordo com disponibilidade
financeira/or¢amentaria.
Garantir 2 profissionais treinados em
libras na Atengdo Basica e a participagdo
de um funciondrios de cada Unidade de
11.5 , Y . JAN DEZ
Salde da Atengdo Basica no terceiro
modulo do curso de libras (agdo inserida
pelo CMS)
Implantar agenda de capacitagdo para o
N 11.6 ano todo, de acordo com o calendario da JAN DEZ RS -
Elaborar cronograma de capacitagdes i
oA R S saude
da Vigilancia Epidemioldgica em
Integrar as capacitagdes |conjunto com demais departamentos
propostas pela drea de | atendendo as situagdes de rotinas e
Vigilancia em Saude com | as excepcionais (surtos, epidemias, Planejar, em conjunto com os
as necessidades dos outros| campanhas, etc). Garantir infra- departamentos, capacitacdes para
setores. estrutura necessaria para a 117 JAN DEZ RS N DEVISA

realizagdo das capacitagdes
programadas

profissionais de saide conforme demanda
e perfil epidemioldgico do momento.




Objetivo: Implementar acGes para fortalecimento da integra¢do ensino e servico

Resultado Prazo | Prazo | Fonte de Recursos Indicadores
Meta MACRO AGOES Cod. Acoes Especificas .. . Or¢amentarios | Depto responsavel
Atual Inicial | Final | recurso Acompanhamento
Programados
Manter as a¢Bes desencadeadas pela
11.8 Comissdo de Integragdo Ensino-Servico e JAN DEZ RS
Comunidade (CIES-SMS).
Discutir e implantar estratégias Promo.ve!' a aPrOX|malgao de a"{”"s €
. . ~ . . 11.9 profissionais de saude nas agbes JAN DEZ RS
) visando a integragdo ensino servigo.
Planejar e desenvolver ) . N educativas.
. . N Apoiar e promover a aproximagao PLAN/DAB/DAE/DUE
ac¢bes visando a Integragdo . .
Ensino Servi dos movimentos de educagdo em /DEVISA
nsino Servico satide na formagdo dos profissionais [ 11.10 |[Fortalecer a politica de preceptoria no SUS| JAN DEZ RS
de saude.
Implementar o programa de bolsa de
11.11 estudos para servidores da SMS com JAN DEZ
ampla divulgacdo
11.12 Institucionalizar o COAPES JAN DEZ RS
Monitorar o desenvolvimento dos estagios
Planejar conjuntamente, por meio dos instrumentos vigentes e
acompanhar e avaliar Programar e desenvolver as a¢des da acompanhar as atividades desenvolvidas
o ~ . . 11.13 o X R JAN DEZ RS
100% dos campos de Integragdo Ensino Servico pela instituicdes de ensino nos servigos de
estdgio dos cursos contemplando cursos técnicos salide apresentadas nas reunides mensais PLAN
técnicos, graduagdo e pds | profissionalizantes, de nivel superior da CIES-SMS.
graduagdo desenvolvidos (publico e privado) e ligas
nos servigos de satide do académicas. Identificar, juntamente com os
municipio. 11.14 |departamentos, oportunidade de inser¢do | JAN DEZ RS
dos alunos nos servigos de satide
X 11.15 Monitorar e divulgar os editais JAN DEZ RS
Desenvolver em conjunto
com os departamentos da
SMS as acdes pactuadas 11.16 Participar na elaboragdo de projetos JAN DEZ RS
nos projetos Pré-Saude, "
PET-Satde. Pré-Residéncia Programar e desenvolver as agbes de
) AN acordo com as pactuacdes dos 11.17 |Elaborar e enviar documentagdo solicitada| JAN DEZ RS
e Residéncias ro'Stos ¢ PLAN, DAB, DAE, DUE,
Multiprofissionais, de projetos. DEVISA
acordo com editais do Monitorar uso dos recursos financeiros, e
Ministério da Saude e 11.18 promover a a utilizagdo dos recursos em JAN DEZ RS

portarias vigentes

tempo oportuno




Objetivo: Desenvolver estratégias para fixagdo dos profissionais no SUS.

Resultado Prazo | Prazo | Fonte de Recursos Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agoes Especificas L. . Orgamentarios | Depto responsavel
Atual Inicial | Final | recurso Acompanhamento
Programados
Implantar Contrato de Gratificagdo por
Equipe Elmplantar Contrato de

Implantar Projeto para Implantar Contrato de Gratificagdo 11.19 Gratificagdo dos Médicos da Atenggo JAN DEZ RS - TODOS

N . Especializada conforme disponibilidade

Valorizagdo dos por Equipe. Implantar Contrato de ) )
Trabalhadores do SUS | Gratificagdo dos Médicos da Atengdo financeira.
Municipal Especializada. Implantar PCCS. Implantar PCCS.
Implantar a Mesa Municipal de negociagdo
1120 [P unictp g0clacdol AN | Dez RS -
permanente

TOTAL DIRETRIZ: RS 20.000,00



Diretriz 12 — Implementacdo de novo modelo de gestdo e instrumentos de relagdo federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados, participagdo social e financiamento estavel.

Objetivo: Implementar o modelo de gestdo da Secretaria de Satide visando a garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados.

Resultado " e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios . Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas L. . Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Desenvolver atividades educativas orientadas
a Educagdo Popular seguindo as diretrizes da
Implementar agdes pactudadas no COAP. A B 9 p g N .
. . . N R . Politica Nacional de Educagdo Popular Indicadores de
Implementar COAP- Contrato Organizativo da Agdo Programagdo Geral das AgGes e Servigos de Saude . -
L o . N M . 12.1 (Portaria MS n.2 2761/13): agdes em sala de JAN DEZ RS - PLAN Acompanhamento-
Publica de acordo com as diretrizes interfederativas compde o Contrato Organizativo da Agdo Publica da R
catde espera, escolas, instituigdes de longa COAP
: permanéncia, igrejas, dentre outras, com a
participagdo do CMS
. . . Propor prioritariamente a reorganizagdo da Realizar reunies dos departamentos para
Manter e implementar as discussdes das 05 Redes oA A A a . - - R . Todos os
o assisténcia farmacéutica, urgéncia e emergéncia, 12.2 discussdo, reoganizagdo e implantagdo das JAN DEZ RS -
Distritais I ) ) o , departamentos
reabilitagdo e psicossocial nos 05 Distritos de Saude Redes
12.3 Publicar o Painel de Monitoramento JAN DEZ RS -
Consolidar a gestdo da informagdo do SUS para -
Manter a cultura de planejamento, monitoramento e propiciar transparéncia e subsidiar a tomada de Elaborar-em conjunto com os d'epartamentos TODOS
avaliagdo com énfase na construgdo coletiva decisdo.Planejar de forma conjunta todas as agdes, 0s |nstrun_1entos de p!anejarﬁentoi
projetos e protocolos a serem implantados 12.4 protocolos, projetos a partir de discusses no JAN DEZ RS -
nivel central e local, com a participagdo do
CMS
" e . Elaborar e apresentar aos departamentos Apresentar relatérios quadrimestrais para Indicadores
Desenvolver a gestdo orgamentaria, financeira e K e . . 5 e . s -
L . ) monitoramento mensal da gestdo financeira, 12.5 monitoramento da gestdo financeira, contabil JAN DEZ RS - FMS orgamentdrios e
contabil do Fundo Municipal de Saude . . L. } .
contabil e orgamentaria e orgamentdria. financeiros
Fomentar o planejamento participativo na SMS e com Monitorar mensalmente a execugdo das
plane) P p 12.6 agbes pactuadas nos instrumentos de JAN DEZ RS - PLAN
outras secretarias. K X
planejamento, e enviar para o CMS.
Implementar as estratégias do planejamento
participativo e monitoramento na gestdo . ~ ~
Promover discussdes para pactuagédo das
Monitorar e avaliar junto aos departamentos de agdes e metas nos territérios, com as equipes
¢ ur P 127 |*0e ° auiRES | AN DEZ RS - PLAN/DAB
saude sobre as agdes e metas pactuadas. de saude, CMS, conselhos locais de Satde e
instituicdes de ensino.
Monitorar e avalilar continuamente os
Integrar a analise dos dados indicadores de saude (SISPACTO, Audiéncia
para compor as informagdes do Publica e outros que forem elencados de TODOS
Qualificar o uso da informagdo em satde sistema de saude local, 12.8 importancia dos departamentos), discutir e JAN DEZ RS | DEPARTAMENTOS
assegurando a divulgagdo aos propor agdes e metas para melhorar os
setores envolvidos indicadores de saude, e apresentar para as
Comissdes do Conselho.
Discutir e elaborar estratégias de parcerias com . . X
L L Realizar palestras e agdes educativas durante
outras institui¢des e empresas do municipio para 0 oUtubro rosa, novembro azul e outras gue
Implementar Projeto Empresa Saudavel no municipio implantar o Projeto Empresa Saudavel, visando a 12.9 ) Lo L q JAN DEZ RS - PLAN/DEVISA
. . . forem de importancia, com a participagdo das
melhoria das condigdes de satde dos trabalhadores, L )
h . ) intituicdes de ensino
ampliando o acesso e estimulando o autocuidado.
RS -

Objetivo: Implantar o CARTAO NACIONAL DE SAUDE




Resultado ” e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios . Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas L. . Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Implantar para os usudrios cadastrados nos Servigos da X . X . .
o ) . . ) Disponibilizar a impress&o do cartdo em todos os . " " ..
Rede Municipal de Saude o Cartdo Nacional de Saide K . B Garantir a impressao do cartdo sus em todos Todos os % de usuarios
| o o, Servigos da Rede Municipal de Saude. Integrar o 12.10 . , JAN DEZ RS -
de acordo com disponibilizagdo pelo Minstério da . os servigos de saude. departamentos cadastrados
. SISSAUBE-(EMPROSAUDE) ao CADSUS.
Saude
RS -
Objetivo: Implementar o canal de acesso da populagdo para sug recl 6es, denuncias de violagdes dos direitos usudrios do SUS
Resultado ~ . e Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios . Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agdes Especificas L. . G Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
- ) ! ESTRUTURADO DESPESAS Ouvidorsus e
. . - - . . - - Manter estrutura fisica e garantir equipe L )
Garantir o funcionamento das atividades da Ouvidoria Garantir o custeio das atividades da Ouvidoria 12.11 L. y . JAN DEZ 1E5 PERMANENTES DIRETRIZ ouvidoria monitoramento
minima para atendimento as demandas )
13 interno
Manter pelo Sistema OUVIDORSUS Nivel Il que 100%
das Oujdorias seiam encaminhadas, res c?ndidas eo Garantir que 100% das Ouvidorias sejam Ouvidorsus e
) ) ) ! p L Atender 100% das demandas. 12.12 registradas, analisadas, encaminhadas e JAN DEZ RS - ouvidoria monitoramento
atendidas conforme preconizado pelo Ministério da K )
} respondidas. interno
Salde
Registrar 100% das Ouvidorias em Sistema
Informatizar 100% das Ouvidorias recebidas via e-mail, - X ) informatizado préprio. Manter realizagdo de Ouvidorsus-riveH e
X ) R Qualificar processo de trabalho e interagir com o B ) i o )
pessoalmente, via telefone e carta através de Sistema Disque Satide (CMS) 12.13 | encontros periodicos com equipe do Disque- JAN DEZ RS - ouvidoria monitoramento
proprio(Ouvidersus-niveH). q Saude para qualificar o processo de interno
atendimento aos usudrios do SUS.
Garantir a participagdo da Ouvidoria na
reunides gerenciais, afim de capacitar os
Capacitar os gestores da rede municipal de satde Capacitar gestores quanto a utilizagdo * do sistema 8 3 P B L N2 de gestores
~ o . R . L 12.14 gestores, gerentes e demais funciondrios JAN DEZ RS - ouvidoria )
quanto as agdes de ouvidoria informatizado para conclusdo das ouvidorias R N L capacitados
quanto as agdes e fluxos de Ouvidoria. (*
alteragdes realizadas no PAS de 2015)
Manter a elaboragdo de indicadores que sirvam de L B . Elaborar e encaminhar periodicamente Ouvidorsus e
L N N Elaborar indicadores norteadores da gestdo em saude L. L S PPN :
Suporte Estratégico para melhorias de gestdo em R X . 12.15 relatérios das atividades da Ouvidoria aos JAN DEZ RS - ouvidoria monitoramento
, do municipio, incluindo os de resolutividade. X
satde. gestores. interno
Garantir busca ativa de nivel de satisfagio de usudrios Realizar pesquisa de satisfacio dos Usuarios Questionario pré-
em todos os aspectos dos servigos de satde através de Avaliagdo da Satisfagdo de usudrios 12.16 P n:s unidades de Eaﬂde JAN DEZ RS - ouvidoria formulado pelo
Questionario de Satisfaggo. DOGES- Ministério
. ~ . . - . . Garantir que todas as sugestdes demais .
Manter caixinhas de sugestdes nas Unidades de Saude Manter facil acesso da populagdo ao servigo de i - . L monitoramento e
L N 12.17 demandas das Caixas de sugestdes sejam JAN DEZ RS - ouvidoria L.
do Municipio ouvidoria ) relatérios
analisadas e processadas.
Estimular a participagdo dos funcionarios nas agSes de | Incentivar o registro de ouvidorias pelos funcionarios. n2 de ouvidorias de
P K p < ] B < X g i L p . 12.18 Incentivar participagdo de funciondrios. JAN DEZ RS - ouvidoria .
ouvidoria nas Unidades de Saude Monitorar o registro de ouvidorias de funcionarios funciondrios
Gravagdo dos
Manter 100% do atendimento padronizado das Manter educagdo continuada das atendentes i
° p Manter atendimento padronizado 12.19 < JAN DEZ RS - ouvidoria atendimento

teleatendentes da Ouvidoria pelo Ministério da Saide

da Ouvidoria.

avaliando a
qualidade dos




Manter 100% de gravagdo das demandas telef6nicas,

Garantir que todas as ligagdes sejam gravadas
e arquivadas como registro das demandas,

Gravagdo dos
atendimento
avaliando a

garantindo confiabilidade nas informagdes e Garantir confiabilidade e resolugdo das demandas 12.20 garantindo resolugdo das mesmas com JAN DEZ RS - ouvidoria qualidade dos
resolugdo das solicitagdes dos usuarios. protocolos e periodos conforme Manual servigos prestados
DOGES vigente do Ministério da Satde. pela ouvidoria,
Ouvidorsus e
RS -
Objetivo: Ampliar e fortalecer a participagdo da comunidade e controle social na gestdo do SUS
Resultado = Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Agdes Especificas L. . G Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Viabilizar projeto para construgdo da sede propria do
projetop iy ¢ prop 12.21 | Definicdo do terreno e Elaboragio do projeto|  JAN DEZ 1 RS 10.000,00 cMs
12.22 Despesas de materiais de consumo. JAN DEZ
12.23 Manutengdo do veiculo JAN DEZ
12.04 l\/'lanuter?g_ao d_o ar, e equipamentos de JAN DEZ
informatica, impressoras, data show
12.25 Cortinas, do imével. JAN DEZ
G ti teio das atividades do CMS. G tii Manutengdo da internet fixa e mdvel ,
aran II'O(':US €el0 das ativi a 'es o S. Garantir o [ N ) 1 Rs 100000’00 cMs
funcionamento das atividades do CMS. 12.26 despesas de locagdo, telefones fixo e JAN DEZ
celulares.
12.27 Manutengdo notebook, camera digital, etc. JAN DEZ
Aquisicdo de material capita (bens
12.28 |[permanetntes. manutengdo da fachada, cerca JAN DEZ
elétrica monitoramento eletrénico alarme.
Fortalecer, Implantar e manter as agdes do Conselho
Municipal de Satide Capacitagdo em controle social de
Capacitar pessoas em controle social e gestdo conselheiros municipal de saude e locais de
participativa no SUS (Conselheiros municipais, locais, saude; Capacitagdo de ACS e ACE; capacitagdo
liderangas de movimentos sociais, agentes 12.29 de profissionais de satide de nivel superior e JAN DEZ 1 RS 15.000,00 CMS
comunitarios de saude, profissionais de nivel superior de administrativos e outros profissionais e
da saude, gerentes, diretores das unidades do SUS) capacitagdo de gerentes, chefes, diretorias da
SMS.
Realizar conferéncias ou Plendrias distritais de
Realizar 03 conferéncias distritais de saude. Realizar a
- - , 12.30 saude e realizar conferéncia municipal de JAN DEZ RS 35.000,00 CMS
IX Conferéncia Municipal de Saude .
saude.
Realizar anualmente o Encontro Municipal dos
Trabalhadores da Satde. Realizar anualmente o Realizar o VI Encontro Municipal de
Encontro Municipal dos Agentes Comunitarios de trabalhadores da salde; Realizar o Il
! P sentes ¢ 1231 or s nealiz JAN DEZ RS 30.000,00 cMs
Salde e agentes de endemias. Realizar anualmente o Encontro municipal de ACE e ACS eo Encontro
Encontro municipal dos conselheiros municipais e Municipal de conselheiros de satde.
locais de satde.
Manter as a¢des e atividades de marketing Contratar assessoria técnica para elaboragdo
institucional em controle social e de gestdo de texto, editoragdo, arte final de materiais
L o 12.32 . . JAN DEZ CMS
participativa no SUS. Implementar e manter as agdes educativos e de controle social no SUS e
e atividades de controle social e de gestdo articipagdo cidadd e gestdo participativa.
' & participa gestao particp 1 RS 20.000,00

participativa no SUS pela midias sociais. Implementar




Fortalecer, Implantar e manter as a¢des do Conselho
Municipal de Sadde

e manter a produgdo de materiais de instrucionais,
educativos e de apoio de controle social e de gestao

Impressado dos materiais educativos e

participativa no SUS. 12.33 instrucionais, manutencgdo do website e JAN DEZ
facebook.
Reali id junt: tre DISQUE
. o o 12.34 ealizar reuniGes conjun(as entre DISQ! AN DEZ RS R
Acompanhar as agdes de Ouvidoria dos indicadores, SAUDE e OUVIDORIA trimestralmente.
resolutividade, acesso e de satisfagdo. Realizar
Seminarios, Féruns, Conferéncias afins por Reall <2 de satisfacio d
deliberagdo do CMS. Implantar o Colegiado Aea( |za|ipesqu|s:a €sa [slagao 0.5
L - . 12.35 profissionais de saude, usudrios e da infra JAN DEZ
Intermunicipal de Conselhos Municipais de Saude da trut
micro regido de Sdo José do Rio Preto. Garantir a estrutura.
partlcufagao de consslhelros m}mlclu?al de saude, 1236 Garantir assessoria técnica quando i~ .
conselheiro local de saude e funuonanlos do CMS em . necessério por PF ou PJ. RS .
conferéncias, congresso, cursos, seminarios e eventos
relacionados a controle social e gestdo participativa . i }
Participagdo dos conselheiros de satide em
no SUS. Manter e adequar o quadro de recursos o o
congressos, conferéncias, semindrios e outros
humanos do CMS. 12.37 . . . N JAN DEZ
relacionados a saude, controle social e gestdo
participativa.
12.38 Manter o sistema informatizado do DISQUE AN DEZ RS
' SAUDE.
Manter e implementar o DISQUE SAUDE. Manter o
sistema informatizado do DISQUE SAUDE e qualificar | 12.39 Elaborar POP do DISQUE SAUDE JAN DEZ RS -
o processo de trabalho.
G ti itagdo das telefonist:
12.40 arantir capaC|.agao as teletonistas por JAN DEZ Rs ~
meio de PF ou PJ.
Capacitar 100% dos gestores (gerentes, diretores, 12.41 Capacitar diretores, gerentes e chefes da SMS AN DEZ RS
chefes) do SUS quanto as agdes do DISQUE SAUDE. ' das agdes do DISQUE SAUDE.
Manter e Implementar as A¢es de Comunicagio em Manter e implementar atividades de marketing e de
direitos dos usuarios no SUS e de gestdo participa SUS. | acesso ao DISQUE SAUDE. Manter facil acesso da 12.42 Manter equipe minima de 4 telefonistas e AN DEZ RS 2.000.00
populagdo ao DISQUE SAUDE. Garantir o ’ contratar 01 telefonista coberturista. e
funcionamento do DISQUE SAUDE.
Implementar e manter a produgdo de materiais de .
. L X X N Elabora o desenvolvimento de textos e arte
instrucionais, educativos e divulgagdo do DISQUE ) . . o
SAUDE. Manter e adequar o quadro de recursos final para materiais educativos e institucional
: quaro q § 12.43 | do DISQUE SAUDE (cartio visita, flyer, cartaz, |  JAN DEZ RS 20.000,00
humanos do DISQUE SAUDE. Manter e implementar o mouse pad, im3 de geladeira, etc), por PF ou
DISQUE SAUDE. Manter o sistema informatizado do pad, gpj et p
DISQUE SAUDE e qualificar o processo de trabalho. ’
Implementar e manter os CLS na AB, ampliar a
implantagdo gradativa do CLS na AE.Realizar o
processo eleitoral do CLS e divulgagdo com
Implantar Conselho Local de Satide em todas carro de som, cartaz e fleyr da eleigdo.
unidades de saude municipal. Garantir infra estrutura| 12.44 |Reunido trimestral dos Conselhos distritais de JAN DEZ RS 15.000,00
de forma gradual a todos CLS. saude. Capacitagdo ou sensibilizagdo dos CLS.
Elaborar e produzir materiais educativos e
instrucionais dos CLS ou Conslehos Distritais
Fortalecer, Implantar e manter as a¢des do Conselhos de Saide.
Locais de Saude
Realizar e garantir o processo eleitoral dos Conselhos Realizar e divulgar o processo eleitoral dos
areg processc 12.45 z garop JAN DEZ RS 5.000,00 cMs
Local de Saude bianualmente. CLS.
Realizar reunides distritais dos CLS. Capacitagdo dos
P ¢ 12.46 Reunides trimestral dos distritos de satde. JAN DEZ CMS

secretarios executivos e coordenadores dos CLS.




Implementar e manter a produgdo de materiais de

Produzir e distribuir materiais educativos e

instrucionais, educativos e de apoio de controle social| 12.47 . L JAN DEZ RS 5.000,00 CMS
. L instrucionais
e de gestdo participativa no SUS.
Manter e adequar o quadro de recursos humanos das Manter quadro de recursos humanos com 02 . .
. 12.48 JAN DEZ Ja previsto CMS
coordenagdes dos CLS. coordenadores de CLS
RS 257.000,00
Objetivo: Fortalecer as agdes voltadas para a Ed! Popular/Ed em Satde como elemento de ampliagdo do cuidado em satide
Resultado Prazo Prazo Fonte de Recursos Orgamentarios Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas L. . ¢ Depto responsavel
Atual Inicial Final recurso Programados Acompanhamento
Desenvolver agdes educativas nas Unidades/Servigos Desenvolver atividades educativas orientadas
de Saude e comunidade, visando a percepgdo dos a Educagdo Popular seguindo as diretrizes da
Desenvolver atividades educativas orientadas a usuarios aos processos de saude e doenga, ampliando 12.49 Politica Nacional de Educagdo Popular AN DEZ RS Todos Atividades
Educagdo Popular/Educagdo em Sadde o conhecimento popular e o controle social. Realizar ’ (Portaria MS n.2 2761/13): agdes em sala de desenvolvidas
atividades educativas com grupos em espagos da espera, escolas, instituigdes de longa
comunidade: escolas, igrejas, associagdes. permanéncia, igrejas, dentre outras.
Manter a divulgacdo das agdes de salde
através dos jornais, portal da salde,
12.50 outdoors, banners, manuais, folders, painel JAN DEZ RS -
Discutir e implantar propostas para fortalecer a Desenvolver agdes em conjunto a Secretaria de de monioramento, entre outras possibilitando
educagdo popular em conjunto com a Secretaria de Comunicagdo Social (Rddio Educativa, Portal da 0 acesso da populacio a informagdo.
Comunicagdo Social Transparéncia e outras midias)
Propor agdes para educagdo popular de
12.51 por acoes p 0 pop JAN DEZ RS B Todos
acordos com temas prioritarios.
TOTAL DIRETRIZ: RS 257.000,00




Diretriz 13 — Qualificagdo de instrumentos de execugdo direta, com geracdo de ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS

Objetivo: Promover o desenvolvimento institucional e a modernizagdo administrativa

Recursos
Resultado Indicadores
Y Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas Prazo Inicial | Prazo Final | Fonte de recurso Orcamentarios Depto responsavel !
2015 Acompanhamento
Programados
131 Garantir a estrutura de fur-1C|onamento das unidades administrativas e AN DEZ 1 RS 7.000.000,00 DADM
gabinete da SMS com RH.
Garantir o custeio dos convénios instruidos para cumprimento dos planos
13.2 . L . JAN DEZ 1ES RS 1.670.000,00 DADM
de trabalho de acordo com os indicadores municipais de saude.
Monitorar a gestdo de pessoal dos convénios, e garantir o pagamento dos
valores despendidos com agdes trabalhistas, cobrando dos gestores a
) : . ) 13.3 . ) > ) ) S JAN DEZ RS -
Garantir o funcionamento das Garantir o custeio das adogdo de medidas para redugdo do passivo trabalhista (agdo inserida
unidades administrativas e unidades administrativas e pelo CMS)
gabinete da SMS gabinete da SMS
13.4 Garantir custeio éas despesas p}er}mane~ntes, insHmos e servigos das AN DEZ 1 RS 285.000,00 DADM
Unidades da Administragdo e Gabinete.
13.5 Garantir aquisicdo de materiais permanentes. JAN DEZ 1 RS 50.000,00 DADM
13.6 Garantir os recursos de Indenizagdo e Restitui¢do. JAN DEZ 1,2E5 RS 50.000,00
13.7 Garantir custeio das ordens judiciais. JAN DEZ RS 50.000,00 DADM
13.8 Garantir o FORNECIMENTO DE CESTA BASICA PARA SERVIDORES. JAN DEZ 1 RS 1.400.000,00 DADM / SMA
13.9 Garantir o FORNECIMENTO DE VALE REFEIGAO. JAN DEZ 1 RS 1.300.000,00 DADM / SMA
13.10 Garantir o custeio do combustivel para veiculos automotores JAN DEZ 1ES5 RS 1.111.000,00 DADM / SMA
13.11 Garantir servicos de manutencao de frota (pintura, funilaria) JAN DEZ 1E5 RS 371.000,00 DADM / SMA
13.12 Garantir a contratagdo de 2 auxiliaref de servigos gerais para o Arquivo JAN DEZ RS A DADM
da Saude

13.13 G’ar_antlr_a Ilfltégao de_empresas para oferta de manut(e_nsao pl’edl::ﬂ, JAN DEZ RS A DADM

elétrica, hidraulica, equipamentos e outros na rede municipal de saude
13.14 Garantir Servigos de energia elétrica JAN DEZ 1 RS 1.800.000,00 DADM
13.15 Garantir servigos de agua JAN DEZ 1 RS 750.000,00 DADM
13.16 Gestao e monitoramento de Contrato para SERVIGOS GRAFICOS. JAN DEZ ESTRUTURADO DADM

DESPESAS
Aquisigdo de materiais elétricos, materiais hidraulicos, materiais de
13.17 pintura, de construgdo civil e ferramentas para a Geréncia de JAN DEZ 1ES5 RS 150.000,00 DADM
Manutengdo.

13.18 Gestdo e monitoramento de Contratos para LOCACAO DE IMOVEIS. JAN DEZ 1E5 RS 1.500.000,00 DADM

Treinamentos, capacitagdes técnicas e eventos de atualizagdo para os
13.19 funcionarios do Departamento Administrativo baseado nos setores que JAN DEZ 1ES5 RS 20.000,00 DADM

atuam.
Gestdo e monitoramento de Contratos para a prestagdo de servigos

13.20 terceirizados em JARDINAGEM de todas as Unidades de Saude do JAN DEZ 1ES RS 183.500,00 DADM

Municipio.




Realizar diagnéstico
situacional e estudos de
viabilidade para implantagdo
de melhorias nos servigos:

Gestdo e monitoramento de Contratos para prestagdo de servigos de

13.21 CHAVEIRO. JAN DEZ 1E5 RS 15.000,00 DADM
13.22 Gestdo e monitoramento do Cf)ntrato de locagdo da Geréncia de IAN DEZ 1E5 COI\iTEMPLADO DADM
Suprimentos. LOCAGCAO DE IMOVEIS
13.23 Garantia de Servico de RECARGA DE TONNER JAN DEZ 1,3E5 CONTEMPLADO NAS DADM /Tl
13.24 Garantia de servio de Acompanhamento de DOSIMETROS JAN DEZ 1E5 RS 5.000,00 DADM
13.95 Garantia do servigo de CALIBRACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO- AN DEZ RS ) DADM
HOSPITALARES
Gestdo e monitoramento de Contratos para MANUTENCAO PREVENTIVA
13.26 E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES E JAN DEZ 1E5 RS 450.000,00 DADM
INSTRUMENTAIS CIRURGICOS.
13.27 Gestdoe monltorﬁmento de Contratos para,AQUISICAO DE PECAS para AN DEZ 1E5 RS 100.000,00 DADM
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO HOSPITALARES.
Gestdo e monitoramento de Contratos para MANUTENCAO PREVENTIVA
13.28 E CORRETIVA PARA OXIGENIO, VACUO, AR MEDICINAL E GLP JAN DEZ 1E5 RS 15.000,00 DADM
Gesta ity to de Contrat: FORNECIMENTO DE
13.29 estdo e monitoramento de Contratos para Ol (0] AN DEZ 1E5 RS 750.000,00 DADM
OXIGENIO MEDICINAL
13.30 Gestdo e monitoramento de Contratos para FORNECIMENTO DE AR AN DEZ 1 RS 20.000,00 DADM
MEDICINAL
13.31 Garantir o FORNECIMENTO DE NITROGENIO JAN DEZ RS - DADM
13.32 Gestdoe nlonltoramento de Contratos para MAO DE OBRA em AN DEZ 1,2E5 RS 88.000,00 DADM
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA de AR CONDICIONADO
13.33 Gestdo e monitoramento de Contratos para PECAS DE AR AN DEZ 12€5 RS 15.000,00 DADM
: CONDICIONADO ’ "
3 i MANUTENGAO PREVENTIVA
13.34 Gestdo e monitoramento de Contratos para V) CAO IAN DEZ 1E5 RS 56.500,00 DADM
E CORRETIVA de GERADORES DE ENERGIA
Gestdo e monitoramento de Contratos para AQUISIGAO DE PEGAS para
13.35 CONSERTO DE GERADORES DE ENERGIA JAN DEZ 1E5 RS 10.000,00 DADM
13.36 Garantia do FORNECIMENTO DE GAS DE COZINHA. JAN DEZ RS - DADM
Gestdo e monitoramento de Contratos para SERVICO DE CONSERTO DE
13.37 ELEVADORES (4) JAN DEZ 1ES RS 10.000,00 DADM
13.38 Garantia de AQUISIGAO DE PECAS para ELEVADORES (4). JAN DEZ RS - DADM
Gest3o e monitoramento de Contratos para MANUTENGCAO DE
13. ) DEZ 1E 135.000, DAD
3.39 BEBEDOUROS, PURIFICADORES DE AGUA, REFRIGERADORES. JAN 5 RS 35.000,00 ADM
Garantia da AQUISICAO DE PECAS para BEBEDOUROS, PURIFICADORES
13.40 < JAN DEZ R - DADM
DE AGUA, REFRIGERADORES. s
13.41 Gestdo e monitoramento da Geréncia de Custos. JAN DEZ RS - DADM
Gestdo e monitoramento de Contratos para MONITORAMENTO
13.42 DEZ 1E 2.100, DAD
34 PREVENTIVO E CORRETIVO DO SISTEMA DE ALARME. JAN 5 RS 42.100,00 ADM
Gestdo e monitoramento de Contratos para AQUISICAO DE PEGAS DE
13. DEZ 1E 15. X DAD
3.43 SISTEMA DE ALARME. JAN 5 RS 5.000,00 ADM
Garantir o FORNECIMENTO DE VIDRO com INSTALACAO e MATERIAIS
13.44 JAN DEZ 1ES RS 10.000,00 DADM

NECESSARIOS para todas as unidades da SMS




Manter a prestagdo de
servigos administrativos para
o funcionamento da
Secretaria Municipal de Saude

Garantir o SERVICO DE MAO DE OBRA DE MANUTENGAO CORRETIVA DE

13.45 < JAN DEZ R - DADM
RAIO X ODONTOLOGICO d
Gestdo e monitoramento de Contratos para SERVICO DE MAO DE OBRA
13.46 DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE APARELHO RAIO X JAN DEZ 1E5 RS 75.500,00 DADM
MEDICO.
13.47 Garantir o SERVICO DE RETIRADA DE RESIDUOS SOLIDOS DE SAUDE JAN DEZ RS - DADM / SMMA
Garantir o SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
13.48 A JAN DEZ R -
EXTINTORES DE INCENDIO E SUA RECARGA. s
13.49 Gestdoe monltora~mento dfe Contratos para PRESTACAO DE SERVIGCO DE IAN DEZ 1,3E5 RS 5.055.000,00
CONDUGAO DE VEICULO AUTOMOTOR (MOTORISTAS).
13.50 Garantir a PRESTACAO DE SERVICOS E PRODUTOS POSTAIS. JAN DEZ 1 RS 114.000,00
Gestdo e monitoramento de Contratos para PRESTACAO DE SERVICOS
13.51 TECNICOS EM INFORMATICA E CORRELATOS. JAN DEZ 1E5 RS 2.655.000,00 DADM /I
135, | Gestio e monitoramento de Contratos para PRESTAGAO DE SERVICO DE AN oE2 TRANSFERIDO PARA | papM / DEVISA /
: APREENSAO DE ANIMAIS. OUTRA SECRETARIAEM | \iTRANSITO
anic
13.53 Gestdo e monitoramento de Contratos para PRESTACAO DE SERVIGO DE AN DEZ 1Es RS 21.500,00
: LIMPEZA E DESINFECGAO EM RESERVATORIO DE AGUA. e
Gestdo e monitoramento de Contratos para AQUISICAO DE PECAS E/OU
13.54 MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS, COMPRESSORES JAN DEZ 1ES5 RS 73.300,00
E AUTOCLAVES
Gestdo e monitoramento de Contratos para PRESTAGAO DE SERVIGO DE
13.55 LIMPEZA PREDIAL. JAN DEZ 1,3E5 RS 6.174.100,00
13.56 Gestdo e monitoramento de Contratos pfra PRESTAGAO DE SERVIGO DE AN DEZ 1E5 RS 457.000,00
ESTERILIZACAO.
a i PRESTAGAO DE SERVIGO DE
13.57 Gestdo e monitoramento de Contratos para STACAO DE S cO IAN DEZ 1E5 RS 42.000,00
CONTROLE DE PRAGAS EM TODAS AS UNIDADES DA SMS.
Gestdo e monitoramento de Contratos para PRESTACAO DE SERVIGO DE
13.58 ~ 4 JAN DEZ 1ES R 60.000,00
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTO ODONTOLOGICO. i ’
a i PRESTAGAO DE SERVIGO DE
13.59 Gestdo e monitoramento de Contratos para STACAO DE S cO IAN DEZ 1E5 RS 413.000,00
LAVANDERIA.
13.60 Estruturagdo da Geréncia de Compras com material permanente JAN DEZ RS -
Gestdo e monitoramento de Contratos para PRESTAGAO DE SERVICO DE
13.61 TELEFONIA COMUTADO - FIXO. JAN DEZ 1ES RS 596.500,00 DADM / SMA
3 i MANUTENGAO PREVENTIVA
13.62 Gestdo e monitoramento de (Eontratos para V) CAO IAN DEZ 5 RS 10.000,00| DADM / DEVISA
DAS CAMARAS DE VACINA
Apresentar projeto custo/
beneficio para construgdo do 13.63 Elaborar projeto de viabilidade de construgdo do Complexo Logistico da AN DEZ RS . DADM / OBRAS /
Complexo Logistico da SMS - : SMS - CADI DEVISA
CADI.
Gest3o e monitoramento de Contratos para PRESTACAO DE SERVICO DE
i i 13.64 JAN DEZ R - DADM
Manter servigos para garantir VIGILANTE CONDUTOR MOTORIZADO. 5
a seguranga nas Unidades de Monit N tod cos d Unidades d DADM /
saude. 13.65 oni orarocumprlm/en ? os servigos de seguranga nas Unidades de AN DEZ RS A
Saude junto a Guarda Municipal. SMTRANSITO
Servigo tercerizado por
Estudo de viabilidad tagdo d icos d tengd dial
equipe 24h( eletricista, 13.66 studo ce viabilidade para prestacdo de servicos de manutencao predia JAN DEZ 1E5 RS 370.000,00

pedreiro, pintor e servente.

24 horas.




Gestdo e monitoramento de Contratos para SERVICOS DE TELEFONIA

Ampliar servicos de telefonia | %7 MGVEL EM PABX DA S.M.S. JAN DEz 1E5 RS 33.000,00
movel e modem 3G. 13.68 Gestdo e monitoramento de Cont}ratos para SERVICOS DE TELEFONIA IAN bEZ 1E5 RS 13.500,00
MOVEL.
Estruturar o Setor de
paFrimﬁnio na DAI?M, com 13.69 Estruturagdo do Setor_d.e"‘Patrimf)nio com material permanente e IAN DEZ RS i
monitoramento de licengas de aquisi¢do de um novo veiculo
funcionamento.
Elaborar estudo e andlise de viabilidade de adequagdo da estrutura
atri 13.70 JAN DEZ R -
Adequar a estrutura elétrica elétrica do prédio da Vila Elvira. $
dos prédios da Secretaria
Municipal de Saude. Elaborar estudo e analise de viabilidade de adequagdo da estrutura
13.71 JAN DEZ R -
elétrica da UPA NORTE. s
Elaborar projeto para
implantagdo de arquivo digital 13.72 Gestdo e monitoramento de Contratos para LOCAGAO DE MAQUINAS AN DEZ 1E5 RS 22.000.00
de documentos da Secretaria ’ FOTOCOPIADORAS. e

Municipal de Saude.

Aquisicdo de viatura adaptada para transportar com seguranga os
13.73 . L . ~ JAN DEZ RS -
funcionarios, materiais e equipamentos da Manutengéo.

Aquisicdo de um veiculo passageiro para o gabinete , 1 veiculo

13.74
(transporte).

JAN DEZ

Adequar a frota de veiculos Aquisi¢do de um veiculo para substituir os veiculos de transporte dos

13.75 ~
ACS/ACE que estdo sucateados.

JAN DEZ RS -

Adquirir um caminhdo e um veiculo tipo van através de processo
13.76 licitatério que possibilite a distribuigdo de materias do almoxarifado de JAN DEZ RS -
forma independente para Geréncia de Suprimentos.

RS 35.612.500,00

Objetivo: Promover o desenvolvimento institucional e a modernizagdo tecnoldgica

Recursos
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas Prazo Inicial | Prazo Final | Fonte de recurso Orcamentarios Depto responsavel
Programados

Resultado
Atual

Indicadores
Acompanhamento

ESTRUTURADO
13.77 Garantir quadro de funcionarios do departamento lotados no mesmo. JAN DEZ 1ES DESPESAS TI/DADM/GAB Indicadores de produgdo
Garantir o funcionamento do Garantir o custeio do PERMANENTES

Departamento de Tecnologia | Departamento de Tecnologia . . . L . . .
Garantir motorista e veiculo préprio a disposi¢do para atendimento nas
13.78 . . ., JAN DEZ RS -
unidades e servigos de satde

Adquirir equipamentos, » ) ) ESTRUTURADO

Ampliar e modernizar a sistemas e implantar solugdes 13.79 Adquirir computadores, Impressorasf Sistemas de Senha, Servidores, AN DEZ 1E5 DESPESAS

estr’:tura pRaS de tecnologia. Adequar Softwares, licengas DEPARTAMENTOS

. . sl recursos humanos. Garantir a SOLICITANTES
visando o desenvolvimento N

institucional da Secretaria educagdo permanente dos

o )
. | profissionais através da ; N.2 de equipamentos e
Municipal de Satde 13.80 . L . JAN DEZ RS - TI/DADM sistemas. N.2 profissionais
Elaborar cursos/treinamentos para os profissionais de tecnologia.

participagdo em cursos,

eventos e Certificagbes. capacitados.




Promover a capacitagdo dos
funcionarios da rede
municipal de saiide em temas

Elaborar e desenvolver cursos
para a capacitagdo dos

Promover treinamentos e capacitagdes em tecnologia para suprir as

N.2 funcionarios

N i funcionarios e/ou inserir os 13.81 A JAN DEZ 1ES RS 18.000,00 TI/PLAN )
relacionadas a tecnologia em 5 demandas e necessidades da SMS capacitados.
) ) temas nos cursos dos demais
conjunto com os demais
departamentos
departamentos
Elaborar, gerenciar e N
. Elaborar, monitorar e . . - .
monitorar 100% dos contratos . . 13.82 Monitorar e gerenciar os contratos entre EMPRO e SMS. JAN DEZ RS - TI/GAB relatérios mensais
R gerenciar contratos e servigos
de tecnologia
Monitorar e gerenciar 100% Monitorar e gerenciar os Monitoramento, gestdo e controle dos servigos e suporte prestados pela relatérios mensais
dos projetos e servigos projetos e servigos prestados 13.83 8 N ) P P P JAN DEZ RS - TI/GAB .
EMPRO nesta secretaria gabinete
prestados pela EMPRO pela EMPRO
Estudo e implantagdo de
P . ¢ Desenvolver estudos de viabilidade de novas tecnologias para melhoria e
novas tecnologias que 13.84 . . . JAN DEZ TI
. ) moderninzagdo dos servigos da SMS
facilitem a rotina da SMS
Informatizagdo do fluxo de
informagc“)escdas atividades 13.85 Realizar estudo para facilit?r os trab_alhos dos agentes em relagdo aos AN DEZ TI/DAB/DEVISA/DA
, sistemas vigentes. DM
dos Agentes de Salde.
Gerenciar e realizar backups Monitorar e realizar os backups dos sistemas e recursos disponibilizados
dos servidores da SMS apés- | 13.86 ps @ § ISP JAN DEZ TI
N pelo setor de tecnologia que se fizerem necessarios.
upgradeprevistoem2013
Elaborar e executar projetos
R ~ pro) % de implantagdo do
para implantagdo de novas RS - .
Tecnologias Sistema de Ensino a Distancia projeto
e . Implantar melhorias e otimizagdoes na ferramenta Ead SMS.
para eventos presenciais e a . . . B
. . . 13.87 Prestar suporte técnico na implantagdo e desenvolvimento de novos JAN DEZ TI/PLAN
distancia para profissionais da cUrsos junto a0s Departamentos
Rede da SMS J P :
Solugdo/sistema de callcenter
(central de regulagdo 192 Monitorar, controlar e gerenciar a solugdo para garantir o desempenho
SAMU) + PABX Digital + E1 13.88 ! 8 o para g B JAN DEZ TI/DUE
. do SAMU 192
redundante com Gravagdo de
Audio
Adquirir e implantar Projet: ESTRUTURADO
Implantar Projeto Digital D'q:;:IrS'e :Ta]pea(nS'Es,:er;?Zeo Finalizar a aquisi¢do dos equipamentos necessarios para implantagdo do DESPESAS TI/DAB/DUE/DAE/ % de implantagdo do
4} 1 1 I 1z uisk ul I I I
Signage (Sistema de Anuncios 6 g g ) 13.89 q' < q ‘p | P P ¢ JAN DEZ 1E5 DERAC/DAF/OBRA i P . ¢
nas TV's da unidades) Anuncios nas TV’s da sistema nos servigos de saude (DAE, DAB e DUE) DEPARTAMENTOS S projeto
unidades) SOLICITANTES
X X adquir, instalar e configurar a
Implantar Projeto outsourcing soluco de outsorcing de TI/DAB/DAE/DUE/
de Impressdes na Rede desde | . g N & - 13.90 Adquirir e implantar a solugdo. JAN DEZ RS - |DAF/DERAC/DADM relatérios mensais
impressdo, bem como definir
que aprovado em 2014 /PLAN/OBRAS
seu processo
Adauirir soluggo e realizar a Realizar estudo de viabilidade para aquisi¢do de equipamentos, licengas e
Expansdo do projeto (VOIP) implantagdo para efetivar 13.91 R P . q~ N q( P ’ ¢ JAN DEZ RS - Todos % Conclusdo
X sistemas para centralizagdo de telefonia da SMS.
projeto
Implantar a impressdo do
cartdo SUS em todos os Adquirir impressoras e Garantir a impressdo do Cartdo Nacional de Sauide em todos os Servigos impressdo dos cartdes
13.92 JAN DEZ RS - | TI/DERAC/DADM

Servigos da Rede Municipal de
Saude

insumos

da Rede Municipal de Saude.

mensalmente

RS 18.000,00




Objetivo: Implementar a¢6es de controle interno através da Auditoria Municipal

Recursos
Resultado = Indicadores
Meta MACRO ACOES Cod. Acdes Especificas Prazo Inicial | Prazo Final | Fonte de recurso Orgamentarios Depto responsavel
Atual Acompanhamento
Programados
Garantir motorista e veiculo préprio ou compartilhado com outro
13.93 Departamento a disposi¢do para atendimento das demandas do JAN DEZ RS -
Garantir o funcionamento do Garantir o custeio do
o o Departamento. Auditoria Indicadores de producdo
Departamento de Auditoria Departamento de Auditoria
Garantir o bom funcionamento dos computadores e impressoras do
13.94 JAN DEZ RS -
Departamento
Apurar 100% todas as
dendncias internas e externas
recebidas dos Orgaos de Executar os Processos Realizar Processo Apuratdrio para todas as Dentncias recebidas dos
Controle (Ministério da Satde,| Apuratérios de acordo com a 13.95 Orgdos de Controle (Ministério da Satde, Secretaria Estadual da Saude e JAN DEZ RS - Auditoria Processos realizados.
Secretaria Estadual da Satide demanda recebida. Secretaria Municipal da Saude).
e Secretaria Municipal da
Saude).
Capacitar a equipe de
. . Auditores através da Garantir a participagdo de um técnico da equipe de Auditoria, em no
Garantir educagdo L . L - 5ri inach
ermanente para a equipe de participagdo nas reunibes do 13.96 minimo uma reunido do GNASC/SP, ou Congresso Audhosp ou evento do AN DEZ 1 RS 5.000,00| Auditoria/Derac Relatério de partipagdo e
P A dp'tores quip GNASC/SP, Congresso : DENASUS-MS, de acordo com a disponibilidade e o calendario anual de " Auditores capacitados.
udi .
Audhosp e eventos do atividades planejadas.
DENASUS-MS
Monitorar as Unidades Realizar Auditoria de . o i . | L.
L. ~, 3 . Realizar as Auditorias de Monitoramento nas Unidades de Saude Relatérios de
proprias que ja foram Monitoramento nas Unidades ) L )
) , . 13.97 integrantes dos Departamentos (DAB, DUE, DAE), de acordo com o JAN DEZ RS - Auditoria monitoramentos
Auditadas, conforme Préprias. Apresentar R R
. cronograma de 2017 quadrimestrais.
Cronograma Anual. relatorios.
Auditar Unidade Propria
P Realizar Auditoria em Unidade Realizar Auditoria de servigo em Unidade recém inaugurada no ano de - Relatdrios de
Nova, conforme Cronograma L 13.98 JAN DEZ RS - Auditoria i K
Anual Nova. Apresentar relatério. 2017, conforme cronograma. quadrimestrais.
Monitorar 20% o Realizar Auditoria de
funcionamento dos servigos Monit?ramento anual dos 13.99 Realizar as Auditorias de Monitoramento dos Servigos contratados JAN DEZ RS A Auditoria Relat.c'xrios dt.e
contratados, conforme servigos contratados. (Prestadores), de acordo com o cronograma de 2017 quadrimestrais.
Cronograma Anual. Apresentar relatério.
Auditar 100% todas as
demandas encaminhadas
Executar Auditorias, de acordo Realizar Auditoria das demandas recebidas do Gabinete e Departamentos L :
pelos Departamentos da ) 13.100 ) . . JAN DEZ RS - Auditoria Processo realizado.
X . com a demanda recebida. da Secretaria Municipal de Saude.
Secretaria Municipal de
Saude.
Auditar 100% todas as
Demandas dos Orgéos Executar as Auditorias de
& ) Realizar as solicitagdes da Secretaria Estadual de Sauide e Ministério da L )
Externos de Controle Monitoramento, de acordo 13.101 JAN DEZ RS - Auditoria Processo realizado.

(Ministério da Saude, ANS e
Secretaria Estadual da Saude.

com a demanda recebida.

Saude, de acordo com a demanda recebida.




Completar a equipe técnica de

Auditoria

Equipe ampliada

Compor Adequar a equipe | Auditores com a contratagdo Solicitar a contratagdo de dois profissionais de nivel superior, através de
técnica de Auditoria com 05 | de dois profissionais de nivel 13.102 < P . P ! JAN DEZ RS -
. X . . concurso publico.
(cinco) Auditores. superior, através de concurso
Publico.
RS 5.000,00
TOTAL DIRETRIZ: RS 35.635.500,00
TOTAL PAS 2016 RS 334.025.530,00




