Prefeitura de Sao José do Rio Preto
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 02
DE 23 DE MAIO DE 2022.

Cria no ambito da Secretaria Municipal de Saude,
fluxo e critérios para avaliacdo de Transferéncias de
profissionais lotados na Secretaria Municipal de
Saude.

ALDENIS ALBANEZE BORIM, Secretario Municipal de
Saude, do Municipio de S&do José do Rio Preto, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos
do Decreto n° 15.960 de 06 de Outubro de 2011.

DETERMINA:

Art. 1° — O estabelecimento de critérios para transferéncia de profissionais (servidores e empregados)
para setores da Secretaria Municipal de Saude;
§ 1° - O agente comunitario de salude e agente de combate as endemias estdo condicionados aos
requisitos estabelecidos em legislacéo prépria;

Art. 2° - Atransferéncia dos profissionais podera ocorrer:

| — A pedido, através de requerimento em portal da Secretaria Municipal de Salde, de acordo com
critérios que serao disponibilizados em resolucdes posteriores;

Il — De Oficio, por necessidade da administracdo em adequar a lotagdo do setor a demanda existente;

IIl — Por permuta, precedida de requerimento dos profissionais interessados, em qualquer época do ano,
desde que haja compatibilidade de cargo e jornada de trabalho entre os interessados e autorizacao
expressa dos Departamentos envolvidos;

Art. 3° — Os profissionais poderdo requerer transferéncia apés completar 16 meses (dezesseis) de
ingresso na Secretaria Municipal de Saude

§ 1° - O funcionério ndo tera garantia de horario de trabalho, caso deferido seu pedido de transferéncia,
devendo nestes casos, atender & demanda do novo local de trabalho.

§ 2° - O pedido de transferéncia, feito pelo funcionario, podera ser solicitado uma vez a cada 06 (seis)
meses, observado Art. 3°, sendo cancelado o anterior quando houver desejo do funcionario em realizar
novo requerimento apds o prazo descrito.

Art. 4° - A transferéncia de Oficio procederd no momento em que € solicitado por interesse da
Administracao a transferéncia do funcionario, sendo objetivamente justificada.

§ 1° - Atransferéncia de Oficio sera autorizada mediante deferimento do Secretério;

§ 2° - Podera também ser realizado para atender solicitacdo do Departamento do Servico Especializado
de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho (SEESMT), quando este perceber a necessidade de
transferéncia de funcionério através de seus servicos especializados.

Art. 5° - O funcionario contemplado com transferéncia devera permanecer na nova unidade de trabalho
por, no minimo 01 (um) anos, salvo disposi¢des legais, exceto se de Oficio.

§ 1° - O profissional podera solicitar novo requerimento de transferéncia somente apds o periodo acima
mencionado;
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Art. 6° - Esta Portaria sera publicada por afixacdo na mesma data e local de costume, e, em Diario
Oficial do Municipio, bem como registrada em livro préprio desta Secretaria Municipal de Saude de Sao
José do Rio Preto, Estado de S&o Paulo, entrando em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ALDENIS ALBANEZE BORIM
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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